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	CADRE DE REPONSE TECHNIQUE


Ci-après, les points de vigilance à consulter avant de renseigner le présent document.

Les soumissionnaires remettent un cadre de réponse technique pour chacun des lots/modules sur lesquels ils candidatent.

Ce document doit être non modifié et dûment et intégralement complété.

Seule l’augmentation du nombre d’objectifs et/ou des formateurs peut faire varier le format imposé du présent cadre de réponse technique (voir « observation » précisée ci-après dans les rubriques concernées).
Ce document ne doit en aucun cas faire l’objet de renvoi vers un autre document remis dans l’offre (c’est-à-dire,  ne pas indiquer de mention telle que: "se référer au document X", "voir document X"). 
Pour respecter le principe d’équité entre les prestataires soumissionnaires, l’analyse des offres s’appuiera principalement sur les données renseignées dans le présent cadre de réponse technique.
Aussi, tout document joint par les prestataires candidats et qui ne ferait pas partie des pièces demandées, listées dans le règlement de consultation, ne sera pas étudié.
Ce document a valeur contractuelle. Si ce document est manquant, incomplet ou modifié, l’offre ne pourra être retenue. 

Pour le soumissionnaire :
	Nom et fonction du signataire du présent document habilité à engager le soumissionnaire :

	

	Fait à 
	Le

	Signature + Cachet




Lot n° :       Thématique : 

( Description précise de la prestation proposée : 

· Reformulation du contexte et de la demande :
(Dix lignes maximum)

· Découpage et séquençage proposés :
	Durée totale de la formation : à préciser par le soumissionnaire



	Objectif n°1 : à préciser par le soumissionnaire 

	Horaires/

durée
	Contenu
	Nom du formateur
	Démarche pédagogique

(outils, méthodes et justifications de leur utilisation)

	
	
	
	

	Objectif n°2 : à préciser par le soumissionnaire

	Horaires/

durée
	Contenu
	Nom du formateur
	Démarche pédagogique

(outils, méthodes et justifications de leur utilisation)

	
	
	
	

	Objectif n°3 : à préciser par le soumissionnaire 

	Horaires/

durée
	Contenu
	Nom du formateur
	Démarche pédagogique

(outils, méthodes et justifications de leur utilisation)

	
	
	
	


Observation : en fonction du contenu de l’offre proposée, le nombre d’objectifs peut être ajusté par le soumissionnaire.
	Eventuelles observations : (en 5 lignes maximum)



( Effectif en charge de l’exécution de la prestation:

	Effectif des formateurs permanents pressentis pour animer l’action de formation
	(Nombre à préciser)

	Effectif des formateurs vacataires pressentis pour animer l’action de formation
	(Nombre à préciser)


( Présentation des qualifications et expériences des formateurs pressentis
	Nom – Prénom du formateur pressenti
	

	Expérience de formateur dans le domaine concerné
	

	Expérience professionnelle en lien avec la thématique concernée
	

	Etapes clé du parcours professionnel
	

	Formation initiale et continue
	

	Références clients en lien avec le thème concerné
	


	Nom – Prénom du formateur pressenti
	

	Expérience de formateur dans le domaine concerné
	

	Expérience professionnelle en lien avec la thématique concernée
	

	Etapes clé du parcours professionnel
	

	Formation initiale et continue
	

	Références clients en lien avec le thème concerné
	


Observation : en fonction de l’offre proposée et donc du nombre de formateurs pressentis, le nombre de tableaux mentionnés ci-dessus peut être ajusté.
( Les références de l’organisme en lien avec la thématique concernée

	Intitulé de la formation ou de l’action menée pour le client
	Identité du client / Secteur d’activité et typologie de structure
	Année
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