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Les soumissionnaires feront preuve de synthése dans les réponses apportées. Dans le cadre d’'un groupement, chaque entreprise fera

une présentation de son entreprise et vis-a-vis de la réalisation des prestations qui la concerne

Critere A - Présentation générale de I’entreprise

Notes

Descriptions attendues Réponses apportées et références numérotations de page si un mémoire complémentaire est

transmis

Sous-critére A.1.1 : organigramme

Présentation de I'organigramme de I'entreprise,
liste du personnel (leurs compétences et
expériences)

Sous-critére A.1.2 :

Présentation de son organisation générale avec les
moyens techniques : véhicules, téléphones,
matériel et outil utilisés, ordinateurs, etc...

Sous-critére A.2.1 : Personnels dédiés




Présentation des personne, la rédaction d’un
PPRMT (curriculum vitae).

Sous-critére A.2.2 : Moyens techniques

Présentation des véhicules, téléphones, les
logiciels et outils informatique mis a disposition
pour la réalisation de la prestation...

Présentation du matériel et des équipements
utilisés pour la réalisation de I'étude de terrain et
de I'outil de modélisation réemployable par la
maitrise d’ouvrage avec transfert de compétences
et d’'usage

Critere B Méthode de travail employée pour la réalisation de I'étude

Descriptions attendues Réponses apportées

Sous-critére B.1 :

Présentation de la méthodologie employée pour la
réalisation de cette étude en lien avec le calendrier
de réalisation

Sous-critére B.2 :
Respect des guides méthodologique et prise en
compte des spécificités du territoire ?

Sous-critére B.3 :
Présentation du déroulement d’un atelier et dles
moyens dédiés aux dispositifs d’échanges.

Critére C - Délai d’exécution de chaque phase et délai de la totalité du marché




Délais d’exécution précis et justifiés de chaque
phase et en totalité, en lien avec I’acte
d’engagement

Critére D — Présentati

on de la Politique environnementale et de développement durable

Descriptions attendues

Réponses apportées

Sous-critére D.1:

Présentation de la politique environnementale au
sein de I'entreprise (produit, matériel, recyclage...)

Sous-critéere D.2 :

Présentation de démarche éco responsable en lien
avec I'exécution des prestations

Sous-critéere D.3 :

Eco-label et autres signes distinctifs de qualité
environnementale au sein de I'entreprise

Critére E - Présentation de la politique sociale de I'entreprise

Descriptions attendues

Réponses apportées

Présentation des démarches au sein de
I’entreprise des démarches visant a réduire
I'inégalité femmes-hommes




