
17/4/26



Table des matières
PRÉAMBULE.................................................................................................................................4
ARTICLE 1. Objet - Dispositions générales...................................................................................5
1-1. Objet du marché.......................................................................................................................5
1-2. Forme du marché et allotissement............................................................................................5
1-3. Durée de validité de l’accord-cadre et durée de mise à disposition.........................................5
ARTICLE 2. Représentation de l'acheteur et forme des notifications.............................................6
2-1. Représentation de l’acheteur pour l’exécution du marché.......................................................6
2-2. Forme des notifications............................................................................................................6
ARTICLE 3. Obligations et modalités d’exécution.........................................................................7
3-1. Obligation du titulaire...............................................................................................................7
3-1.1. Obligations générales............................................................................................................7
3-1.2. Obligation de confidentialité.................................................................................................8
3-1.3. Obligation de neutralité.........................................................................................................8
3-2. Description des missions attendues..........................................................................................8
3-3. Rémunération de base...............................................................................................................9
3-3.2. Dispositions relatives à la rémunération du titulaire.............................................................9
3-4. Organisation des conditions de travail....................................................................................11
3-4.1. Contrat de mise à disposition...............................................................................................11
3-4.2. Droits et obligations du salarié intérimaire.........................................................................12
3-5. Clauses sociales......................................................................................................................13
3-6. Clauses environnementales....................................................................................................16
3-8. Passation des commandes.......................................................................................................16
3-10. Vérifications et admission des prestations............................................................................17
3-11. Autres obligations administratives........................................................................................17
3-11.1. RGPD (Règlement général sur la protection des données)...............................................17
3-11.2. Mesures d'ordre social - Application de la réglementation du travail...............................17
3-11.3. Dispositions applicables en cas d'intervenants étrangers ou de travailleurs détachés.......18
3-11.4. Assurances.........................................................................................................................19
3-11.5. Désignation de sous-traitants en cours de marché.............................................................20
ARTICLE 4. Pièces constitutives du marché.................................................................................20
ARTICLE 5. Variation dans les prix – règlement des comptes.....................................................20
5-1. Variation des prix....................................................................................................................20
5-2. Règlement...............................................................................................................................21
5-2.1. Avance.................................................................................................................................21
5-2.2. Établissement de la facturation............................................................................................21
5-2.3. Modalités de transmission et de paiement...........................................................................21
5-2.4. Paiement direct des sous-traitants.......................................................................................22

2/26



5-2.5. Application de la taxe à la valeur ajoutée............................................................................22
ARTICLE 6. Mise en place et exécution du marché.....................................................................23
6-1. Communication des difficultés...............................................................................................23
6-2. Accès, consignes, personnel et moyens du titulaire...............................................................23
6-3. Formation...............................................................................................................................23
6-5. Prescriptions particulières d'hygiène et de sécurité................................................................24
ARTICLE 7. Pénalités...................................................................................................................24
ARTICLE 8. Résiliation, règlement des litiges.............................................................................25
8-1. Résiliation...............................................................................................................................25
8-2. Règlement des litiges..............................................................................................................26
ARTICLE 9. Dérogations aux documents généraux.....................................................................26

3/26



•

•

4/26



•

•

5/26



6/26



•

•

•

7/26



•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

8/26



•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

9/26



10/26



•

•

•

•

11/26



•

•

•

•

•

12/26



13/26



•

•

•

•

•

•

•

•

14/26



•

•

•

15/26



•

•

•

•

•

16/26



•

•

•

•

•

•

•

17/26



•

18/26



•

◦

◦

◦

•

19/26



•

•

•

20/26



•

•

•

21/26



•

•

•

•

•

•

22/26



•

23/26



24/26



25/26



26/26


