
Secrétariat général

Direction des ressources humaines

Centre  ministériel  de  valorisation
des ressources humaines (CMVRH)

Annexe 1 à l’acte d’engagement :

BORDEREAU DES PRIX UNITAIRES (BPU)
(à compléter et signer par l’opérateur économique)

Référence du marché :

2025F_CMVRH_ROU_CONSEIL

POUVOIR ADJUDICATEUR (PA)

MINISTÈRES  EN CHARGE DE  L’AMENAGEMENT DU TERRITOIRE,  DE  LA TRANSITION
ECOLOGIQUE (désigné comme le « Pôle ministériel » dans le présent document)

REPRESENTANT DU POUVOIR ADJUDICATEUR (RPA)

Madame la directrice du Centre de Valorisation des Ressources Humaines de Rouen ou
son représentant.

OBJET DU MARCHÉ

« Les fondamentaux du conseil à l’agent » : formation prise de poste des conseillers mo-
bilité carrière et chargés de mission encadrement.

Rappel :

Ce document doit être rempli, signé par chaque candidat puis transmis avec son offre 

Toutes   les lignes de prix ainsi que les taux de TVA doivent être renseignées

Tous   les prix s’entendent quel que soit le nombre d’intervenants

Le présent bordereau des prix comporte 5 pages.
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Lot 1 relatif à la formation sur la conduite d’entretien d’accompagnement des projets professionnels

COLONNES A RENSEIGNER PAR
OPERATEUR ECONOMIQUE

Désignation des prestations Prix uni-
taire HT

Taux
TVA

(en %)

Prix uni-
taire TTC

1

Préparation du module 1 « acquérir les fondamentaux pour 
conduire un entretien de conseil à l’agent serein et efficace et 
connaître son environnement professionnel » en présentiel

Ce prix rémunère l’ingénierie et la préparation du module 1, et
ne vaut que pour la mise en œuvre de la première session en 
présentiel. Il sera rémunéré uniquement lors de la première 
commande.

2

Réunion de calage pour le module 1

Ce prix ne vaut que pour la mise en œuvre de la première 
session en présentiel.
Il sera rémunéré uniquement lors de la première commande.

3

Animation du module 1 « acquérir les fondamentaux pour 
conduire un entretien de conseil à l’agent serein et efficace et 
connaître son environnement professionnel » en présentiel

Ce prix rémunère l’animation du module 1 en présentiel d’une 
durée de 3 jours et l’ensemble des actions nécessaires à sa 
mise en œuvre et, le cas échéant, à son actualisation.
Il comprend la fourniture de l’ensemble des supports de cours 
et livrables, au format informatique, à chaque stagiaire. Ce 
prix inclut la cession des droits d’utilisation des supports 
fournis aux stagiaires, au responsable du pouvoir adjudicateur 
pour capitalisation au sein du Centre de ressources du 
CMVRH.

4

Frais de déplacement et d’hébergement

Ce prix rémunère tous les frais de nourriture (y compris les 
frais de réservation) et les frais inhérents aux déplacements 
(réservation, titres de transport, nuitées…). Attention : La 
localisation s’entend comme la ville et son agglomération.
SESSION DÉLOCALISÉE À ROUEN
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Lot 2 relatif à la communication non violente et à l’intelligence émotionnelle

COLONNES A RENSEIGNER PAR
OPERATEUR ECONOMIQUE

Désignation des prestations Prix uni-
taire HT

Taux
TVA

(en %)

Prix uni-
taire TTC

1

Préparation du module 3 «CNV et intelligence émotionnelle» 
en présentiel et en distanciel
Ce prix rémunère l’ingénierie et la préparation du module 3, et
ne vaut que pour la mise en œuvre de la première session en 
présentiel. Il sera rémunéré uniquement lors de la première 
commande.

2
Réunion de calage pour le module 3: Ce prix ne vaut que pour 
la mise en œuvre de la première session en présentiel. Il sera 
rémunéré uniquement lors de la première commande.

3

Animation du module 3 «CNV et intelligence émotionnelle» 
en présentiel
Ce prix rémunère la mise en œuvre du module 3 en présentiel 
d’une durée de 4 jours et l’ensemble des actions nécessaires à 
sa mise en œuvre et, le cas échéant, à son actualisation.
Il comprend la fourniture de l’ensemble des supports de cours 
et livrables, au format informatique, à chaque stagiaire. Ce 
prix inclut la cession des droits d’utilisation des supports 
fournis aux stagiaires, au responsable du pouvoir adjudicateur 
pour capitalisation au sein du Centre de ressources du 
CMVRH.

4

Animation du module 3 «CNV et intelligence émotionnelle» 
en distanciel
Ce prix rémunère la mise en œuvre du jour 5 du module 3 en 
distanciel et l’ensemble des actions nécessaires à sa mise en 
œuvre et, le cas échéant, à son actualisation.
Il comprend la fourniture de l’ensemble des supports de cours 
et livrables, au format informatique, à chaque stagiaire. Ce 
prix inclut la cession des droits d’utilisation des supports 
fournis aux stagiaires, au responsable du pouvoir adjudicateur 
pour capitalisation au sein du Centre de ressources du 
CMVRH.

5 Frais de déplacement et d’hébergement
Ce prix rémunère tous les frais de nourriture (y compris les 
frais de réservation) et les frais inhérents aux déplacements 
(réservation, titres de transport, nuitées…). Attention : La 
localisation s’entend comme la ville et son agglomération.
SESSION DÉLOCALISÉE À ROUEN
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IMPORTANT En cas d’exonération de TVA, veuillez fournir le document l’attestant.

Nom commercial / dénomination sociale de
l’opérateur économique

Nom, prénom et qualité de son représentant

PAS DE SIGNATURE REQUISE DU BPU PAR L’OPERATEUR ECONOMIQUE
CAR IL S’AGIT DE L’ANNEXE FINANCIÈRE DE L’ACTE D’ENGAGEMENT QUI LUI DOIT ÊTRE SIGNÉ
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