
ACCOMPAGNEMENT AU

CHANGEMENT

LISTE DES PRIX (LP)



liste de prix 
    Objet du marché : Accompagnement au changement 

N° Prix Désignation des prix
( prix Hors Taxes en toutes lettres en €)

Prix H.T en €
(en chiffres)

1 Etat des lieux groupe encadrants

Ce prix rémunère, au forfait,  l’animation d’un groupe de 10 encadrants au

maximum, en présentiel et si besoin en visio pour les agents :

Il comprend notamment : 

- les heures de travail des différents intervenants pour cette mission ; 

- les frais de déplacements inhérents à la réalisation de cette mission ;

- la participation aux différentes sessions de formation, telles que décrites au

C.C. ; 

- les frais divers. 

Le forfait : __________________________________________ ______________

2 Etat des lieux groupe agents

Ce  prix  rémunère,  au  forfait,  l’animation  d’un  groupe  de  10  agents   au

maximum en présentiel, et si besoin en visio pour les agents

Il comprend notamment : 

- les heures de travail des différents intervenants pour cette mission ; 

- les frais de déplacements inhérents à la réalisation de cette mission

- la participation aux différentes sessions de formation, telles que décrites au

C.C. 

- les frais divers ; 

Le forfait : __________________________________________ ____________

3 Retour d’expérience groupe encadrants

Ce prix rémunère, au forfait, l’animation d’un groupe de 10 encadrants  au

maximum en présentiel, et si besoin en visio pour les agents

Il comprend notamment : 

- les heures de travail des différents intervenants pour cette mission ; 

- les frais de déplacements inhérents à la réalisation de cette mission

- la participation aux différentes sessions de formation, telles que décrites au

C.C. ;

- les frais divers. 

Le forfait : __________________________________________ _____________

4 Retour d’expérience groupe agents

Ce  prix  rémunère,  au  forfait,  l’animation  d’un  groupe  de  10  agents  au

maximum en présentiel, et si besoin en visio pour les agents

Il comprend notamment : 

- les heures de travail des différents intervenants pour cette mission ; 

- les frais de déplacements inhérents à la réalisation de cette mission

- la participation aux différentes sessions de formation, telles que décrites au

C.C.

- les frais divers.

Le forfait : __________________________________________ ___________



N° Prix Désignation des prix
( prix Hors Taxes en toutes lettres en €)

Prix H.T en €
(en chiffres)

5 Retour d’expérience groupe mixte (encadrants et agents)

Ce  prix  rémunère,  au  forfait,  l’animation  d’un  groupe  de  10  agents   au

maximum en présentiel, et si besoin en visio pour les agents

Il comprend notamment : 

- les heures de travail des différents intervenants pour cette mission ; 

- les frais de déplacements inhérents à la réalisation de cette mission

- la participation aux différentes sessions de formation, telles que décrites au

C.C.

- les frais divers .

Le forfait : __________________________________________ ___________

6

6a

6b

6c

Livrables

Ces prix rémunèrent forfaitairement : 

-  la  réalisation  de  comptes-rendus  de  sessions  de  formation  et  des  bilans

associés tel que décrit au C.C.

ou 

- les présentations à l’équipe en charge du projet telles que décrites au C.C. 

1) Compte-rendu de session de formation

Le forfait : __________________________________________

2) Bilan d’une phase d’emménagement des agents

Le forfait : __________________________________________

3)  Bilan Final

Le forfait : __________________________________________

__________

__________

_________

7 Intervention en instance

Ce prix rémunère : 

- à la demi-journée (4 heures), l’animation dans les instances ad hoc et aux

comités  de  direction  de  la  DIR  Ouest  et  de  la  DREAL  Bretagne  en

coordination avec l’équipe en charge du projet

la demi-journée : _______________________________________

___________


