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Annexe : Cadre de réponse pour la remise de la candidature

DIALOGUE COMPETITIF

CHAMBRES METABOLIQUES

L’ETUDE, LA CONCEPTION, LA FABRICATION, LA
FOURNITURE ET L’INSTALLATION D’UN DISPOSITIF
D’ENCEINTES METABOLIQUES A AMBIANCE
CONTROLEE POUR GROS RUMINANTS SUR LE SITE
DES INTRABOIS (63122)

DU CENTRE INRAE CLERMONT-AUVERGNE-
RHONES-ALPES

INSTITUT NATIONAL DE RECHERCHE POUR L’AGRICULTURE, L’ALIMENTATION ET L’ENVIRONNEMENT
Centre Clermont-Auvergne-Rhéne-Alpes

Route de Theix
63122 Saint-Genés-Champanelle

Phase Candidatures

Indice | Date Document Relu et Validé par Modification
d’émission rédigé par corrigé par
BETA 0 10/07/2025 A COMBRE A HUART
FINALE 0 10/07/2025 A COMBRE A HUART A HUART
REVISEE 0
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INRAE THEIX

PREAMBULE
Le présent cadre décrit 'ensemble des prestations demandées aux candidats lors de la remise de leur candidature et de leur offre.

Il est composé comme suit :
La 1°* colonne contient le titre du document et sa référence codée.
La 2°™me colonne précise le contenu du document ou la prestation a fournir.

La 3°m colonne renvoie au document ou paragraphes du dossier de consultation auquel se reporter afin d’obtenir un complément d’informations (en général
sur les objectifs recherchés).

La 4°™e colonne précise en tant que de besoin la forme particuliére imposée pour certaines réponses.
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Titre du document (a
respecter
obligatoirement)

CONTENU DU DOCUMENT OU DE LA PRESTATION

PIECE(S) DU DCE A CONSULTER

FORME IMPOSEE POUR LA REPONSE (autre
que le respect du titre et insertion dans le
dossier ad hoc)

E CANDIATURES

DC1 Lettre de candidature et d'habilitation du mandataire par | 0.01.0_RC https://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-
ses cotraitants declaration-du-candidat
DC2 Déclaration du candidat (pour chaque membre du 0.01.0_RC https://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-
groupement et sous-traitant) declaration-du-candidat
Déclaration sur Déclaration sur I'nonneur du candidat justifiant qu'il 0.01.0_RC Format libre
I'honneur n'entre dans aucun des cas mentionnés aux articles
L.2141 a L.2141-5et L.2141-7 a L.2141-11 du Code de
la Commande Publique concernant les interdictions de
soumissionner (pour chaque membre du groupement et
sous-traitant)
Copie des jugements Copies de jugements prononcés si le candidate est en 0.01.0_RC Format libre

redressement judiciaire
Cadre de présentation | Déclinaisons de 'ensemble des informations générales | 0.01.0_RC 0.01.2_RC_Annexe_Cadre de présentation
générale de chaque membre du groupement (Nom / Forme générale.xlsx

juridique / Coordonnées / Compétences / Qualifications /

Effectifs / CA) Fichier Excel éditable a renseigner. Les adaptations
sont tolérées dans la limite du raisonnable et sous
conditions de maintiens de 'ensemble des
informations demandées pour chaque membre du
groupement

Cadre de présentation | Déclinaisons des références des chaque membres du 0.01.0_RC 0.01.3_RC_Annexe_Cadre des références.xlsx

des références

groupement

Fichier Excel éditable a renseigner. Les adaptations
sont tolérées dans la limite du raisonnable et sous
conditions de maintiens de I'ensemble des
informations demandées pour chaque membre du
groupement.
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certificat de capacité

Lettre d’intention et de
motivation

administrations et organismes compétents prouvant que
le candidat a satisfait a ses obligations fiscales et
sociales ou documents équivalents en cas de candidat
étranger

Lettre synthétique signée du mandataire commun
présentant :

- l'organisation, le déroulement et la
meéthodologue du groupement pour mener la
mission,

- le réle de chacun des membres,

- la compréhension et 'appréhension du projet,

- les motivations pour réaliser ce projet

Ensemble du DCE, notamment le
PAFT et ses annexes.

Questionnaire sur la Questionnaire sur la politique RSE de chaque membre 0.01.0 RC 0.01.4_RC_Annexe Questionnaire RSE
politique RSE des du groupement Fichier Excel éditable a renseigner.
entreprises
Cabhier de présentation | Une note de présentation du groupement précisant pour | 0.01.0 RC Format libre
du groupement chacun des membres :
=> Les moyens techniques et humains ;
=> Les CV des personnes pressenties pour le
I'exécution des études et du suivi de chantier ;
=> 3 références détaillées de projets similaires a I'objet
de la présente consultation, livrés dans un délai de
moins de 3 ans pour chacun des membres (une fiche A4
descriptive détaillée par projets) ;
=> Les titres d'études et titres professionnels ;
=> Les qualifications professionnelles.
Note de synthése Note de synthése technique sur les 3 projets présentés | 0.01.0_RC Format libre
technique sur les 3 avec présentations des objectifs initiaux et des résultats
projets présentés en exploitation.
Attestations et Les attestations et certificats délivrés par les 0.01.0_RC Format libre

3 pages A4 maximum
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Livrables attendus Mémoire technique comprenant a minima les éléments 0.01.0 RC Format libre de 30 pages A4 maximum hors fiches
suivants : et documentations techniques
e Méthodologie d’exécution /Gestion Projet,
e Planification Projet (jalons /durée suivant
phase/nb pers/Moyens),
e Plan(s) dimensionnel(s) / proposition graphique
3D,
e Documentations techniques de I'ensemble des
composantes techniques et structurels,
e Analyse fonctionnelle de base,
e Schéma PID (CVC, fluide, électricité),
e Tableau des écarts renseigné.
Planning de mission Planning prévisionnel détaillé faisant clairement 0.01.0_RC Planning gantt détaillé

apparaitre les phases d’études, les visites sur site, les
réunions, les remises de livrables, les délais de
validation INRAE...

0.04_Plannning prévisionnel AO
+Travaux

Cadre de remise des
offres financiéres

Décomposition de 'offre par missions et par cotraitants.

1.01.1_ PROGRAMME
FONCTIONNEL ET TECHNIQUE
1.01.2_ PROGAMM METABOLIC
ROOMS

1.02_Cadre de réponse Offre
Format .xls

Acte d’engagement Acte d’engagement 0.01.0_RC 0.03_Acte d'Engagement.doc
Format word éditable
Carnet des écarts Carnet des écarts 0.01.0_RC 1.03_ Carnet des écarts

Format xls
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Attestations Attestations d’assurances couvrant les responsabilités 0.02_CCAP Format libre
d’assurances découlant des principes dont s’inspirent les articles 1792

et suivants du Code civil
Relevé d’ldentité Relevé d’ldentité bancaire ou postal ORIGINAL - Format libre

bancaire ou postal
ORIGINAL
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