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La démarche

* Démarche collaborative ayant pour but la réalisation d’'une esquisse permettant
d’alimenter le MOE sur les choix décoratifs souhaités par 'Urssaf PACA

DEMARCHE e
- Rendre les participants acteurs GPNCERT BeS mw '
- Illustrer les intentions décoratives ESC]UiSSE — Exemple de livrables Ve o
=> 3 ateliers participatifs (dont 2 déja réalisés) -
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Planche matérigux et moodboard
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Hlustration du process creatif
URSSAF PACA - SITE DE TOULON - JUIN 24




" U rs S G f Au service de notre protection sociale

eeeeeeeeeeeeee -Cote d’Azur

Principes décoratifs coconstruits avec les
ambassadeurs
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Art de vivre

Un projet d'aménagement décoratif congu pour favoriser le bien-étre
et améliorer la qualité de vie au travail. Basé sur trois piliers, il vise a
instaurer une ambiance apaisante dans les espaces. En alliant la
charte URSSAF et ses éléments de rondeur et nuances pastel a des
inspirations issus de la ville de Toulon, se développent trois
thématiques d’espace qui crée des environnements distincts. La mer et
son horizon infini pour inspirer la concentration individuelle ; un univers
de forét méditerranéenne a explorer ensemble dans les espaces
collaboratifs ; et enfin, 'expression artistique comme médiation de
convivialité.

Un environnement de travail durablement apaiser par :
(=]

o
o
o
=X

Création d’espaces de  Encourager la synergie des Offrir des zones de
travail inspirants la équipes par des ensembles déconnection/d’ouverture

sérénite. collaboratif ludique. sur le monde par l'art. -
4
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Parti pris

Sérénité
Valorisation de la Ilumiére naturelle et
implantation d’'un univers aux matiéres sobre.
Des éléments acoustiques ajoutent couleur et
volume pour décorer les espaces. Confort et
minimalisme accompagne la concentration.

Urssaf PACA — COPIL — décembre 2024

Harmonie

Des espaces collaboratifs modulables et
ludique qui encourage la cohésion d’équipe.
Des nuances apaisantes de vert, réveillé par
des touches de jaune et de beaux papiers-
peint panoramas personnalisent les espaces.

Ouverture

Figurative ou abstraite, 'expression artistique
ouvre une fenétre sur le monde. Outil de
déconnexion pour l'un ou source de
discussions entre les autres, ses couleurs et
variations dynamise les espaces de
convivialité.
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Inspiration

Espaces individuels / territoires d’équipe Circulation et espaces de convivialité

Rue des arts dans les circulations, symbolisant la ville de
TOULON comme lien entre Forét et Mer

Mer et Horizon dans les espaces collaboratifs, esprit
d’évasion, de créativité

Espaces collaboratifs

Forét Méditerranéenne dans les espaces d’équipes,
Urssaf PACA — COPIL — décembre 2024 symbolisant les camps de base -
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Deéclinaison

Urssaf PACA — COPIL — décembre 2024
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. Espaces Espaces Convivialités &
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Espaces Espaces Convivialités &

Zo N i N g collaboratifs de travail Circulations

Urssaf PACA — COPIL — décembre 2024




*f Urssaf

Provence-Alpes-Cote d’Azur

Espaces de travail - S

Des espaces de travail lumineux, associant séparateurs acoustiques
bleus, bureaux aux teintes naturelles (blanc et chéne clair) et moquette
grise mouchetée, offrant un cadre serein propice a la concentration. Les
volumes sont rythmés par des modules acoustiques type gaufres,
combinés a des suspensions rondes anthracites. L’ensemble est
dynamisé par I'ajout de mobilier ludique et coloré.

- Fe b L M

Urssaf PACA — COPIL — décembre 2024
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Espaces collaboratifs

Des salles spacieuses, concues pour favoriser une collaboration
harmonieuse. Les murs en platre se parent de papiers peints
panoramiques évoquant des foréts ou des paysages méditerranéens,
dont les variations de vert/jaune se prolongent dans le mobilier.
L’aménagement associe des matériaux simples, comme le stratifié blanc
et le chéne clair, a des suspensions organiques en bois/PET gris. Enfin,
une moquette grise avec incrustation facon tapis compléte cet
environnement inspirant et convivial.

Urssaf PACA — COPIL — décembre 2024
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Circulations

Espaces d’expression artistique
pour les collaborateurs

|| |
r || ” |
Revétue d’'une moquette grise a motif chevrons, la circulation se ponctue | l ’ g‘ M | “‘ H “‘ '.' ‘|
|

HN

z q |
d’incrustations colorées qui rythment cette « rue des Arts ». Congue |

comme une zone d’exposition, elle met en valeur les créations
artistiques des collaborateurs ou d’associations. Des pans de mur en
papier peint aspect lattis bois et des portes en bois clair structurent
'ensemble. Enfin, des assises lounges aux formes arrondies et des
appliques décoratives introduisent des touches de couleurs (jaune,
orange, rose).

Urssaf PACA — COPIL — décembre 2024
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Espaces conviviaux Eiement symbolique g

- a votre créativité | -

—

Offrir a tous un espace joyeux pour se rassembler autour de différentes
configurations de repas : grandes tablées conviviales ou banquettes cosy
(chéne clair et blanc). Pour conférer du caractére au lieu, un meuble de cuisine
aux facades noir mat et une crédence géométrique viennent contraster avec
un PVC imitation parquet. Un mobilier confortable aux teintes vertes et bois
invite a la convivialité. Enfin, un élément totem sur mesure, imaginé et choisi

par les équipes du site, rendra unique 'aménagement.
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Etage type A+

Moquette
gris chiné

Moquette
Espace de travail Salle de réunion chevron grise

Urssaf PACA — COPIL — décembre 2024
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Signalétique

Carlton py
on ana

"
Recapion Upstaivsy SChoo)

Family Services
Maternal + Child Health
Sign in at Reception

Multipurposé

oup Rooms
+ Playg" & Staff Room

Création d’étiquettes de portes reprenant la
charte graphique du groupe. Les typologies

Portes decor bois Vitrophanie n°1 Vitrophanie n°2
Toute hauteur

Urssaf PACA — COPIL — décembre 2024

d’espace sont signalées par la couleur afin
de se situer facilement les salles. Les vitrages
s’habillent d’'une combinaison de motifs
dépolies ronds et carrés, qui instaure
'identité du groupe URSSAF au travers des
espaces.
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Nommer, c’est s’approprier

Espaces réservables .
salles de réunion, Nom du projet
espaces collaboratifs

Plusieurs possibilités évoquées en atelier
Travail en chambre de I’équipe projet

Votes a venir (ambassadeurs et/ou collaborateurs)

Urssaf PACA — COPIL — décembre 2024
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Espaces réservables
salles de réunion,
espaces collaboratifs

Nom du projet

Urssaf PACA — COPIL — décembre 2024

Communes du Var 0
lles 10
Plages du Var 12
Flore locale 3

Faune locale

L= I = ]

Massifs de la région

Artistes provengaux 2

5
w
9

& & & & & 0 o

Olivier
Ballon de rugby

Arbre réalisé a partir de matériaux recyclés
Photo « nos collaborateurs ont du Talent » -
photos de Toulon, des environs ou autres
16 de biophilie / hyd
Recyclage de matériaux - création avec une
entreprise locale d'un élément remarquable a
Objet symbolique historique : photos historiques
de La Rode, cauvre d'art réalisée a partir de...

P

-
»

® & & & & & & o

VAR : Vers un Avenir Réuni

ENSEMBLE : Encourager le Nouveau, Structurer
un Espace Moderne, Bien pensé pour un Lieu...
NOVA : Nouvelle Organisation Vers I'Avenir

ELAN : Energie Locale pour une Ambition
Nouvelle

OLEA : Organiser Les Espaces vers un lieu
Attractif

UNION : URSSAF, Nouveaux Intérieurs Quverts et
Novateurs

UNITE : URSSAF, Nouvelle Installation pour
Travailler Ensemble

PEGASE : Pour Ensemble Gagner et s'Approprier
Saunier Efficacement.

"
.
o
o

Giens Gigaro
PORTISSOL Pampelo:
" esTaGNOL e PORQUEROLLES
e o POFQuerolles ,
Madrague levant ile Embiez s Almanarre
" -Cros
Presqu Var Pordissol PAMPELONNE Escalet
I o s
Le Levant Les iles Varoises Port-Cros
Esterel Porquerclles o
Estagnol iles ile Mimosa Embiez
Verdon e narye Siou-Blanc -
K . endor
Sainte-Baume Ok| Fourmigue
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Planning projet

Messages clés de communication

2024 Juin
|

Consultation
et choix
entreprises

Programme
fonctionnel et
technique

APS/APD/PRO

Pour votre parfaite information

1er semestre 2026 :

arrivée dans les nouveaux locaux

®

Septembre

!
I
5 Travaux preneur
& relogement
temporaire

Installation du
mobilier

DCE +
consultations

Le projet se concrétise,

Le projet existe o
voici les plans

. , . Pensons nos principes de
. Maintenant c’est reel. . .o
Le projet avance comme feia . . vie et rappel de l'intégration
Réfléchissons a demain et

prévu . o des nouveaux modes de
préparons notre arrivée travail

Un batiment adapté a nos organisations de travail

Outils de projection : photos, 3D, visites ...

évolutives
Mise en place B
du réseau ’ 3D ‘
ambassadeurs
e () —e—(w—e—) (v
A:ienl l;?rzs Pléniére Barométre Livret d’accueil
Eécorztifs collaborateurs adhésion * Passeport OnBoarding
@ Newsletter * options
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Principes d’aménagement

Principales orientations du projet

Davantage d’espaces collaboratifs
Des espaces ouverts, décloisonnés

Une approche dynamique et modulaire des espaces
pour accompagner les évolutions des modes de travail
& s’adapter a nos organisations futures

Des exigences qualitatives fortes en termes de
confort d’utilisation, de qualité de vie et conditions
de travail et de qualité environnementale

Diversité des espaces pour répondre a une diversité
d’usages : bureaux collectifs ou partagés, espaces
collaboratifs, salles de réunion, bureaux individuels
nomades, espaces de convivialité...

Ratio normatif cible : 14m2 SUB/résident

Espaces individuels 70%

Répartition des espaces — Reperes immobiliers Acoss

Au service de notre protection sociale

Bureaux individuels

Bureaux partagés

20% Espaces de

I  co!laboration
Espaces détente
10% I

Espaces collaboratifs 30%
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Flex-office ] ] _
& nouveaux reperes d’amenagement des espaces de travail

typologie d’espaces et lignes directrice

> Le flex-office est une pratique d’aménagement des espaces de travail basée sur I'absence de bureau
attitré. Dans cet environnement flexible, les bureaux individuels cédent la place aux espaces collectifs.

Pour permettre le fonctionnement du collectif, différentes typologies d’espace sont créées sur chacun des

étages, en fonction des usages :

- Des bureaux collectifs (espace de travail ouvert ou bureau partagé en fonction de leffectif de I'équipe),
partagés par 'ensemble des salariés d’'un méme service

o moins de poste de travail (bureau) que de collaborateurs (taux de flex entre 0,8 et 0,9) ;
o pas d’espace de travail attitré ;
o les managers de proximité sont positionnés au sein de leur équipe.

- Des bureaux managers partagés entre managers d'un méme péle ;

- Deux espaces collaboratifs, dédiés aux jours de retour collectif sur site (planning de réservation prédéfini en
fonction des jours de retour sur site et modalités de réservation a définir pour les autres jours).

- Des bureaux individuels nomades : pour permettre aux managers de s’isoler lors d’entretien... (1 bureau
par service/p6le de la Direction Métiers — modalités de réservation a définir) ainsi que pour les responsables
régionaux (étage Direction)

- Des espaces convivialité : pour permettre aux agents de se retrouver

Des salles de réunion seront disponibles a la réservation.

Le flex-office s’appuie sur la stratégie du « full portable » (nomadisation du poste de travail).
L’équipement informatique des différents espaces de travail (hors aménagement spécifique du p.ra

présenté ultérieurement.
Urssaf PACA — COPIL — décembre 2024
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Macrozoning

Implantation des services

Légende directions
Direction Employeurs
Direction des Travailleurs indépendants
Direction Contréle
Direction Ressources
S| Métiers
[ Direction Comptable Financiére
Direction Pilotage & Stratégie
Direction des Affaires Juridiques

Version de travail

o 0 0 o o o o o o P o P
otelsletatelatatstatatatatetotatel
ALLE DE REUNION (SDR) %%

R+5 ET SALLE DE CONSEIL 45505
Plateforme Multimédia TPE-PME Informatique R Accompagnement Tl
R+4 Middle Office TPE-PME (infrastructure . ESTACE Prévention Aide &
a COLLABORATIF Partenariat
& réseau) S%.f e %%f R
S
R+3 DEP KK?%?;?;?&X rioteletetelels Image Accompagnement TPE-PME
Innovation  COLLABORATIF m‘ SNV2 & Recouvrement TPE-PME
Communication ;;;5;;;&%;;; Développements
Pole Amiable (IDIRA/CRA) RIS
. . : ",
R+2 CCAGC E g_FI'PME&Tl Représentation devant les tribunaux ESPACE RESTAURATION *:1:1:1:
CPAP (1er degré et Appel/Cassation) :ﬁgﬁgﬁgﬁgﬁéf
Pilotage Affaires Juridiques ettt bttt
RDC Logistique Accueil cotisants

Urssaf PACA — COPIlL — décembre 2024
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Concept / version post atelier

Espaces individuels / territoires
d’équipe

Circulation et espaces de convivialité

Rue des arts dans les circulations,
symbolisant la ville de TOULON comm
lien entre Forét et Mer

Mer et Horizon dans les espaces
collaboratifs, esprit d’évasion, de
créativité

Espaces collaboratifs

Forét Méditerranéenne dans les espaces d’équipes, symbolisant les
camps de base

Urssaf PACA — COPIL — décembre 2024
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Moodboard
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