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http://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat
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comprenant chacun : le cinémomètre, la mallette, la 
sacoche, le chargeur secteur, les batteries, le carnet de métrologie, la notice d’utilisation et un 
trépied. 
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https://www.marches-publics.gouv.fr/?page=entreprise.EntrepriseAdvancedSearch&AllCons&refConsultation=660129&orgAcronyme=g6l
https://www.marches-publics.gouv.fr/?page=entreprise.AccueilEntreprise
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𝑁𝑝𝑟𝑖𝑥 = 70 × (
𝑃𝑟𝑖𝑥𝑑𝑒𝑟é𝑓é𝑟𝑒𝑛𝑐𝑒

𝑃𝑟𝑖𝑥𝑑𝑒𝑙′𝑜𝑓𝑓𝑟𝑒
) 

 

 

Prix = [(1 900 x 𝑃𝑈1)+(1 x PU2)+(1 x PU3)+ (1 x PU4)] 
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𝑁𝑇 = 30 × (
𝑉𝑇𝑙′𝑜𝑓𝑓𝑟𝑒à𝑒𝑥𝑎𝑚𝑖𝑛𝑒𝑟

𝑉𝑇𝑙𝑎𝑚𝑖𝑒𝑢𝑥𝑛𝑜𝑡é𝑒
) 

 

 
 

 

𝑁𝑓𝑖𝑛𝑎𝑙𝑒 = 𝑁𝑝𝑟𝑖𝑥 + 𝑁𝑇 
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