ANNEXE 7 au reglement de consultation
DAF_2025_ 000589

Prestations d'accueil, de filtrage, de gardiennage, de sécurité incendie et de vidéo surveillance au

profit des organismes des Groupements de Soutien Commissariat de Lyon Valence La Valbonne
(GSC LVV) et de Clermont - Ferrand (GSC CFD)

REPRISE des PERSONNELS

Base Aérienne 278 (BA 278)

Salaire Salissure/ Tvpe de
Catégorie Niveau Qualification Coefficient brut mois en Habillage/heure Panier c)ér:]trat Ancienneté
horaire euro

AE 3 2 140 918,04 0 0,131¢€ 4,36€ oL gl 10/06/2024
temps
0 0131€ i

AM 3 2 255 3433,51 € 0 CDI plein 4/01/2018
temps
0 0131€ 4,36€ i

AM 1 1 150 2173,43 € CDI plein 02/01/2025
temps
1 2173,43€ |0 0131€ 4,36€ i

AM 1 150 CDI plein 12/03/2024
temps
1 2173,43€ |0 0131€ 4,36€ i

AM 1 150 Pl 01/06/2023
temps
1 2173,43€ |0 0131€ 4,36€ i

AM 1 150 CDI plein 04/07/2014
temps
1 2173,43€ |0 0131€ 4,36€ i

AM 1 150 €2 gl 17/03/2025
temps

1 217343€ |0 0131€ 4,36€
AM 1 150 CDI temps 25/01/2024
patiels 120H

1 217343€ |0 0131€ 4,36€ i

AM 1 150 Dl plein 17/07/2018
temps
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217343 € 0131¢€ 4,36€ i
10 AM 150 CDI plein 01/04/2015
temps
217343 € 0131¢€ 4,36€ i
11 AM 150 oLl 24/10/2011
temps
217343 € 0131¢€ 4,36€ i
12 AM 150 CDI plein 01/10/2017
temps
217343 € 0131¢€ 4,36€ i
13 AM 150 oLl 02/04/2019
temps
0131¢€ 4,36€ i
14 AE 150 1983,69 € CDI plein 01/02/2022
temps
0131¢€ 4,36€ i
15 AE 140 1912,26 € oLl 02/01/2024
temps
1912,26 € 0131¢€ 4,36€ i
16 AE 140 CDI plein 22/10/2017
temps
1912,26 € 0131¢€ 4,36€ :
17 AE 140 oLl 25/10/2011
temps
1912,26 € 0131¢€ 4,36€ i
18 AE 140 CDI plein 01/11/2022
temps
1912,26 € 0131¢€ 4,36€ :
19 AE 140 oLl 01/12/2023
temps
1912,26 € 0131¢€ 4,36€ i
20 AE 140 CDI Plein
temps
1912,26 € 0131¢€ 4,36€ :
21 AE 140 oLl 01/10/2017
temps
1912,26 € 0131¢€ 4,36€ i
22 AE 140 CDI plein 15/01/2024
temps
1912,26 € 0131¢€ 4,36€ :
23 AE 140 oLl 10/03/2025
temps
1912,26 € 0131€ 4,36€ i
24 AE 140 CDI plein 28/04/2010
temps
1912,26 € 0131€ 4,36€
25 AE 140 CDI temps 26/09/2009
patiels 108H
1912,26 € 0131€ 4,36€
26 AE 140 CDI temps 02/09/2024
patiels 80H
1912,26 € 0131€ 4,36€ i
27 AE 140 SRl Ity 20/12/2004
temps
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3 2 191226 € |0 0,131€ 4,36€ -
28 AE 140 CDI plein 26/08/2024
temps
3 2 191226 € |0 0131€ 4,36€ -
29 AE 140 ol e 01/04/2011
temps
3 2 1912,26 € |0 0131€ 4,36€ -
30 AE 140 CDI plein 30/07/2018
temps
3 2 191226 € |0 0131€ 4,36€ -
31 AE 140 ol e 03/06/2024
temps
3 2 191226 € |0 0131€ 4,36€
32 AE 140 CDI temps 15/03/2025
patiels 75H
3 2 191226 € |0 0131€ 4,36€ -
33 AE 140 ol e 20/10/2021
temps
3 2 191226 € |0 0131€ 4,36€ -
34 AE 140 CDI plein 05/02/2025
temps
3 2 191226 € |0 0131€ 4,36€ -
35 AE 140 ol e 01/02/2021
temps
3 2 191226 € |0 0131€ 4,36€ -
36 AE 140 CDI plein 06/03/2023
temps
Classification des postes d’emploi Nombre
Agents d’exploitation, employés administratifs, techniciens 24
Agents de maitrise 12
Cadres 0

Cachet de la société, date, nom et signature :

Fait le 24/04/2025
M. CUMINAL Eden

SAMSIC SECURITE

21 Rue Mary £ Bastiew—
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Prestations d'accueil, de filtrage, de gardiennage, de sécurité incendie et de vidéo surveillance au
profit des organismes des Groupements de Soutien Commissariat de Lyon Valence La Valbonne
(GSC LVV) et de Clermont - Ferrand (GSC CFD)

REPRISE des PERSONNELS

13éme BSMAT d’Yzeure

Salaire Salissure/ Tvoe de
Catégorie Niveau Qualification Coefficient brut mois en Habillage/heure Panier c){)eltrat Ancienneté
horaire euro
1 |AE 3 1 130 1856,59 € 0,131 € 4,36 € CDI 07/11/2018
2 | AE 3 1 130 1856,59 € 0,131 € 4,36 € CDI 31/01/2018
Classification des postes d’emploi Nombre
Agents d’exploitation, employés administratifs, techniciens 2
Agents de maitrise 0
Cadres 0

Cachet de la société, date, nom et signature

Fait le 24/04/2025 SAMSIC SCUR\TF:.W

M. CUMINAL Eden
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Prestations d'accueil, de filtrage, de gardiennage, de sécurité incendie et de vidéo surveillance au
profit des organismes des Groupements de Soutien Commissariat de Lyon Valence La Valbonne
(GSC LVV) et de Clermont - Ferrand (GSC CFD)

REPRISE des PERSONNELS

Sous-poste 1 : Etablissement Logistigue du Commissariat des Armées
ELoCA - Roanne

Salaire

Salissure/

Catégorie Niveau Qualification Coefficient brut mois en Habillage/heure Panier -E:%F;]?rgte Ancienneté
horaire euro

1 AGENT 160 0.1307 4.36 CDI 01/04/2021
EMPLOYE EXPLOITATION 13.8028 8.54

2 | AGENT AGENT 185 0.1307 4.36 CDI 01/04/2021
MAITRISE MAITRISE 17.1007 8.54

3 AGENT 140 0.1307 4.36 CDI 26/05/2020
EMPLOYE EXPLOITATION 12.6079 8.54

4

5

6

7

8

9

10
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Classification des postes d’emploi

Nombre

Agents d’exploitation, employés administratifs, techniciens 2
Agents de maitrise 1
Cadres 0
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Sous-poste 2 : 7eme RMAT - quartier Général Sabatier (QGS) - Lyon

Catégorie

Niveau

Qualification

Coefficient

Salaire
brut
horaire

Salissure/
mois en
euro

Habillage/heu
re

Panier

Type de
contrat

Ancienneté

EMPLOYE

AGENT
D'EXPLOITATION
N3E1

130

8.54

0.1307

4.36

CDlI

03/11/2022

EMPLOYE

AGENT
D'EXPLOITATION
N3E2

140

12.6079

8.54

0.1307

4.36

CDlI

01/08/2019

EMPLOYE

AGENT
D'EXPLOITATION
N3E2

140

12.6079

8.54

0.1307

4.36

CDI

01/10/2019

EMPLOYE

AGENT
D'EXPLOITATION
N3E2

140

12.6079

8.54

0.1307

4.36

CDI

24/11/2015

EMPLOYE

AGENT
D'EXPLOITATION
N3E2

140

12.6079

8.54

0.1307

4.36

CDI

02/06/2016

EMPLOYE

AGENT
D'EXPLOITATION
N3E2

140

12.6079

8.54

0.1307

4.36

CDI

12/07/2023

EMPLOYE

AGENT
D'EXPLOITATION
N3E2

140

12.6079

8.54

0.1307

4.36

CDI

10/08/2023

EMPLOYE

AGENT
D'EXPLOITATION
N3E2

140

12.6079

8.54

0.1307

4.36

CDI

10/02/2012

EMPLOYE

AGENT
D'EXPLOITATION
N3E2

140

12.6079

8.54

0.1307

4.36

CDI

01/08/2024

10

EMPLOYE

AGENT
D'EXPLOITATION

140

12.6079

8.54

0.1307

4.36

CDI

03/09/2019

714
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N3E2

11 AGENT 0.1307 4.36 CDI 12/07/2023
EMPLOYE D'EXPLOITATION 12.6079 8.54
N3E2 140
12| AGENT AGENT DE MAITRISE 0.1307 4.36 CDI 18/07/2024
MAITRISE N1E1 150 14.3301 8.54
13 | EMPLOYE AGENT 0.1307 4.36 CDI 02/03/2019
D'EXPLOITATION 12.6079 8.54
N3E2 140
14 | EMPLOYE AGENT 0.1307 4.36 CDI 08/11/2022
D'EXPLOITATION 13.8028 8.54
N4E1 160
Classification des postes d’emploi Nombre
Agents d’exploitation, employés administratifs, techniciens 13
Agents de maitrise 1
Cadres 0
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Sous-poste 3 : Hopital d'Instruction des Armées Desgenettes (HIAD) - Lyon

Salaire

Salissure/

Catégorie Niveau Qualification Coefficient brut mois en Habillage/heure Panier -Ic-:)é)?ﬁrgf Ancienneté
horaire euro
1 | EMPLOYE 3 AGENT 140 12.6079 8.54 0.1307 4.36 CDI 06/08/2024
D'EXPLOITATION
N3E2
2 | EMPLOYE 3 AGENT 140 12.6079 8.54 0.1307 4.36 CDI 04/11/2022
D'EXPLOITATION
N3E2
3 | EMPLOYE 3 AGENT 140 12.6079 8.54 0.1307 4.36 CDI 02/04/2024
D'EXPLOITATION
N3E2
4 | AGENT 1 AGENT DE 160 15.1220 8.54 0.1307 4.36 CDI 01/04/2021
MAITRISE MAITRISE N1E2
5 | AGENT 1 AGENT DE 160 15.220 8.54 0.1307 4.36 CDI 01/09/2018
MAITRISE MAITRISE N1E2
6 | EMPLOYE 3 AGENT 140 12.6079 8.54 0.1307 4.36 CDI 23/07/2018
D'EXPLOITATION
N3E2
7 | EMPLOYE 3 AGENT 140 12.6079 8.54 0.1307 4.36 CDI 29/06/2021
D'EXPLOITATION
N3E2
8 | AGENT 1 AGENT DE 150 14.3301 8.54 0.1307 4.36 CDI 14/02/2018
MAITRISE MAITRISE N1E1
9 | AGENT 1 AGENT DE 150 14.3301 8.54 0.1307 4.36 CDI 27/06/2016
MAITRISE MAITRISE N1E1
10 | EMPLOYE 3 AGENT 140 12.6079 8.54 0.1307 4.36 CDI 13/06/2021
D'EXPLOITATION
N3E2
11 | EMPLOYE 3 AGENT 140 12.6079 8.54 0.1307 4.36 CDI 06/07/2021
D'EXPLOITATION
N3E2
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12 | EMPLOYE AGENT 140 12.6079 8.54 0.1307 4.36 CDI 12/07/2023
D'EXPLOITATION
N3E2
13 | EMPLOYE AGENT 140 12.6079 8.54 0.1307 4.36 CDI 19/07/2022
D'EXPLOITATION
N3E2
14 | EMPLOYE AGENT 140 12.6079 8.54 0.1307 4.36 CDI 02/05/2024
D'EXPLOITATION
N3E2
15 | AGENT AGENT DE 150 14.3301 8.54 0.1307 4.36 CDI 04/10/2024
MAITRISE MAITRISE N1E1
16 | AGENT AGENT DE 150 14.3301 8.54 0.1307 4.36 CDI 01/07/2008
MAITRISE MAITRISE N1E1
17 | AGENT AGENT DE 150 14.3301 8.54 0.1307 4.36 CDI 03/07/2023
MAITRISE MAITRISE N1E1
18 | EMPLOYE AGENT 160 8.54 0.1307 4.36 CDI 01/04/2021
D'EXPLOITATION 13.8028
N4E1
19 | AGENT AGENT DE 150 8.54 0.1307 4.36 CDI 01/04/2023
MAITRISE MAITRISE N1E1 14.3301
20 | EMPLOYE AGENT 140 8.54 0.1307 4.36 CDI 01/08/2024
D'EXPLOITATION 12.6079
N3E2
21 | AGENT AGENT DE 150 8.54 0.1307 4.36 CDI 12/08/2010
MAITRISE MAITRISE N1E1 14.3301
22 | EMPLOYE AGENT 140 12.6079 8.54 0.1307 4.36 CDI 27/03/2017
D'EXPLOITATION
N3E2
23 | EMPLOYE AGENT 140 12.6079 8.54 0.1307 4.36 CDI 01/07/2016
D'EXPLOITATION
N3E2
24 | AGENT AGENT DE 150 8.54 0.1307 4.36 CDI 01/06/2022
MAITRISE MAITRISE N1E1 14.3301
25 | EMPLOYE AGENT 140 8.54 0.1307 4.36 CDI 01/09/2022
D'EXPLOITATION 12.6079
N3E2
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26 | AGENT 1 AGENT DE 150 14.3301 8.54 0.1307 4.36 CDI 01/02/2024
MAITRISE MAITRISE N1E1 '

27 | EMPLOYE 3 AGENT 140 8.54 0.1307 4.36 CDI 14/06/2019
D'EXPLOITATION 12.6079
N3E2

Classification des postes d’emploi Nombre

Agents d’exploitation, employés administratifs, techniciens 16

Agents de maitrise 11

Cadres 0
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Sous-poste 4 : Ecoles Militaires de Santé de Lyon (EMSLB) - Bron

Catégorie

Niveau

Qualification

Coefficient

Salaire
brut
horaire

Salissure/
mois en
euro

Habillage/heure

Panier

Type de
contrat

Ancienneté

EMPLOYE

3

AGENT
D'EXPLOITATION
N3E2

140

12.6079

8.54

0.1307

4.36

CDI

21/07/2023

EMPLOYE

AGENT
D'EXPLOITATION
N3E2

140

12.6079

8.54

0.1307

4.36

CDI

10/08/2023

EMPLOYE

AGENT
D'EXPLOITATION
N3E2

140

12.6079

8.54

0.1307

4.36

CDI

29/06/2021

EMPLOYE

AGENT
D'EXPLOITATION
N3E2

140

12.6079

8.54

0.1307

4.36

CDI

01/11/2022

EMPLOYE

AGENT
D'EXPLOITATION
N3E2

140

12.6079

8.54

0.1307

4.36

CDI

01/12/2021

EMPLOYE

AGENT
D'EXPLOITATION
N3E2

140

12.6079

8.54

0.1307

4.36

CDI

16/07/2019

EMPLOYE

AGENT
D'EXPLOITATION
N3E2

140

12.6079

8.54

0.1307

4.36

CDI

24/06/2013

EMPLOYE

AGENT
D'EXPLOITATION
N3E3

140

12.6079

8.54

0.1307

4.36

CDI

07/09/2019

EMPLOYE

AGENT
D'EXPLOITATION
N3E2

140

12.6079

8.54

0.1307

4.36

CDI

30/04/2022

10

EMPLOYE

AGENT
D'EXPLOITATION
N3E2

140

12.6079

8.54

0.1307

4.36

CDI

01/06/2018

11

EMPLOYE

AGENT
D'EXPLOITATION
N3E3

150

13.0796

8.54

0.1307

4.36

CDI

01/03/2019
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Classification des postes d’emploi

Nombre

Agents d’exploitation, employés administratifs, techniciens

11

Agents de maitrise

Cadres
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Sous-poste 5 : EDIACA - Saint Etienne

Coeffici Salaire Salissure/ Tvpe de
Catégorie | Niveau Qualification brut mois en Habillage/heure Panier yp Ancienneté
ent : contrat
horaire euro
1 3 AGENT 140 12.6079 8.54 0.1307 4.36 CDI 27/11/2017
EMPLOYE D'EXPLOITATION
N3E?2
2 3 AGENT 140 12.6079 8.54 0.1307 4.36 CDI 15/09/2017
EMPLOYE D'EXPLOITATION
N3E?2

3

4

5

6

7

8

9

10

Classification des postes d’emploi Nombre
Agents d’exploitation, employés administratifs, techniciens 2

Agents de maitrise

Cadres
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