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DOCUMENT DE SAISIE DES PSIG STRICTEMENT CONDIFENTIEL 
 

1. Introduction 

Le but de ce mode opératoire est de vérifier que tous les champs du formulaire 
PSIG ont été correctement complétés par rapport à la pièce jointe. Si des 
informations sont absentes, les compléter dans MRVEILLE selon le mode 
opératoire ci-dessous : 

Texte en noir = Saisie automatique 
Texte en rouge = Texte à saisir 
 
2. Ouverture de la déclaration 

Ouvrir MRVeille,  
Sélectionner la liste des tâches de « PLUMEUN PUCE ». 
Trier la liste par prioritaire puis par date. 
 

3. Ouverture des pièces jointes 

Dans MRVeille une fois la déclaration ouverte, cliquez sur l’icône à côté 
d’Archives des pièces jointes. 
Une Pop up s’ouvre, cliquer sur OK, la liste des documents s’affiche.  

Ouvrir le 3ème document type excel nommé 
MATERIOVIGILANCE_XXXXXXXXXXXXXXX

 

Saisir les données en Rouge, vérifier les données en Violet 
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ORIGINE DE LA DECLARATION
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INCIDENT : cliquer sur l’onglet INCIDENT 
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4. Finaliser la déclaration 

Cliquer sur l’onglet Origine de la déclaration 

Cliquer sur le bouton Transmettre la déclaration 

Prioriser en fonction de l’indication mise dans MRVEILLE par la priorisation  

Cliquer sur Réattribuer = par défaut la déclaration est transmise à 
PPLUMEUN. Il faut donc l’attribuer à l’évaluateur en charge de ce 
dispositif  

Vérifier que le nom de l’évaluateur apparait en haut à droite de la fiche. 

 

 

 

 


