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LETTRE DE CONSULTATION - MARCHE DE FORMATION

Référence du marché : CVRH76-2025-135-001
Libellé du marché : Formation-action a la Méthode de diagnostic partagé territorial.

Pouvoir adjudicateur

Etat — Ministére de '’Aménagement du territoire et de la Décentralisation

Etat — Ministére de la Transition écologique, de la Biodiversité, de la Forét, de la Mer et de la Péche

Représentant du pouvoir adjudicateur

La directrice du Centre de Valorisation des Ressources Humaines de Rouen (CVRH), par arrété du 30
mars 2012 portant création et organisation d‘un service a compétence nationale dénommé (centre de
valorisation des ressources humaines).

Dominique LEPICARD

Objet de la consultation

Réalisation de prestations d’animation : Formation-action a la Méthode de diagnostic
partageé territorial.

Date et heure limites de remise des offres

Vendredi 27 juin 2025 a 12h

CVRH de Rouen

https://www.ecologie.gouv.fr/
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Composition du dossier de consultation

Le dossier de la consultation comprend les documents suivants :
- la présente lettre de consultation ;

— le cahier des clauses techniques particuliéres ;

- le bordereau des prix unitaires

Le dossier de consultation est gratuit. Il peut étre retiré uniquement par téléchargement sur la PLACE
(plate-forme des achats de I’Etat), sur le site Internet http://www.marches-publics.gouv.fr, sous la
référence :

CVRH76-2025-135-001

Les candidats doivent envoyer leurs questions et demandes de renseignements complémentaires
exclusivement par le biais de la PLACE au plus tard trois (3) jours ouvrés avant la date limite de remise des
offres. Les questions et demandes sont adressées en langue frangaise Les réponses seront le cas échéant
transmises via I'application PLACE.

Présentation de la candidature et de l'offre

Les documents sont rédigés en langue francaise.

1- Les piéces relatives a la candidature
Le candidat produit a I'appui de sa candidature :

Concernant la situation juridigue :

» une lettre de candidature, impérativement sous la forme d‘un formulaire DC1 et qui contiendra,
le cas échéant, la forme du groupement ainsi que I’habilitation du mandataire par ses co-traitants
(voir le cas des groupements ci-dessous) ;

* Pour les groupements :
» DC1 et DC2 signés par tous les cocontractants
» Désignation d’'un mandataire (interlocuteur dédié pour le marché)
» Pouvoirfhabilitation de tous les cocontractants a représenter leur entreprise

Concernant |la capacité économique et financiére :

» tout document permettant a I'acheteur de vérifier I'aptitude du candidat a exercer son activité et
ses capacités économiques :

» soit une déclaration concernant le chiffre d‘affaires du candidat (global ou uniquement celui
du domaine d’activité qui fait 'objet du marché) des 3 derniers exercices au maximum ;

> soit les bilans ou extraits de bilan, des 3 derniéres années.

» Tout autre élément permettant a I'acheteur de Vvérifier I'aptitude du candidat a exercer son
activité et ses capacités économiques pour entreprises ayant moins de trois ans d’existence.

Les formulaires sont téléchargeables sur le site :

https://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-marches-publics
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2 - Les pieces relatives a l'offre
— Un mémoire technique comprenant :

o une reformulation de la commande visant a apprécier la bonne compréhension des objectifs
et du contexte d’action ;

o |e programme d’intervention séquencé des différents modules de la formation ;
o la désignation des supports et outils qui seront utilisés lors de séquences de |'apprentissage ;

o une description des modalités pédagogiques adoptées pour atteindre les objectifs
pédagogiques sur la durée de formation fixée, en lien avec I'objet de la consultation ;

o une présentation de la société et de I'’équipe mise a contribution pour l'exécution des
prestations de formation et d‘animation (composition, qualifications, compétences,
expériences...) ainsi que leurs références sur ce type d’intervention, le cas échéant, auprées de
la fonction publique d’Etat ;

- Une proposition tarifaire détaillée sur la base du bordereau des prix unitaires

Sélection des candidatures et des offres

1 - Sélection des candidatures

Dans le cas ou des pieces demandées au titre de la candidature se révéleraient absentes, inaccessibles ou
incomplétes, le représentant du pouvoir adjudicateur pourra demander a tous les candidats concernés
de compléter leur dossier de candidature.

Au vu des seuls renseignements relatifs a la candidature, celles qui ne peuvent étre admises, en
application des dispositions de |'article R. 2144-7 du Code de la commande publique, seront déclarées
irrecevables et seront éliminées.

2 - Analyse et classement des offres

Les offres inappropriées et inacceptables ne seront pas acceptées. Les offres irrégulieres pourront étre
régularisées a condition de ne pas étre anormalement basses.

Le représentant du pouvoir adjudicateur examinera |'offre des soumissionnaires pour établir un
classement.

La note /20 sera attribuée selon la pondération des critéres d’attribution suivants :

* Qualité technique : 70 %
- programme prévisionnel séquencé permettant d’atteindre les objectifs pédagogiques : 7 points
- expérience de l'intervenant : 6 points
- modalité pédagogique : 7 points

*Prix : 30 %

Cette lettre de consultation tient lieu de réglement de consultation.
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