Annexe 1 au CCAP : ELEMENTS RELATIFS A LA COMPOSITION DE LA MASSE SALARIALE SOUMISE A REPRISE
FOURNIS PAR LE TITULAIRE SORTANT

Raison sociale de la société actuelle : ONET SECURITE SOLUTIONS HUMAINES

Site URSSAF VENISSIEUX

Salaire Prime Date Entretien Gratification
Niveau Echelon . ) . . Contrat Habillage Panier Prime Transport _ )
Brut anciennete Ancienneté . Fin d'année
horaire
1 AGENT D EXPLOITATION 140 3 2 |1852,95¢€ 5% 151,67 01/11/2017| CDI 0,13€ |4,22€| 0,053€ | 2,42¢ 240,00 €
2 AGENT DE MAITRISE 160 AM 1 2 2222,43 € 12% 151,67 13/07/2006| CDI 0,13€ |4,22€]| 0,053 € 2,42 € 240,00 €

m Autre prime hors CCN |

Site URSSAF GRENOBLE

) ) Entretien g s
Salaire Prime Date Gratification

Fin d'année

Niveau Echelon . ) . , Contrat Habillage Panier Prime Transport
Brut anciennete Ancienneté

horaire

1 AGENT D EXPLOITATION 140 3 2 [121767¢ 2% 99,67 31/07/2018| cpI | 0,13€ [4,22€| 0,053€ | 2,42¢ 157,72 €

m Autre prime hors CCN




