Date . . Type de Base horaire Statut . . . Primes brutes constantes sur
. . ) Ancienneté PRIME R Emploi = Niveau / salaire mensuel . X .
Effectif d'ancienneté R contrat (Temps plein, (AEX, AM, Coefficient les 9 derniers mois Formations
R sur le site ANCIENNETE . (AGSQ, AGSC, ASI) Echelon brut € . R
profession (CDI, CDD) temps partiel) Cadre) (autres que primes conventionnelles)
Responsable de site
Agent 1 06/11/1998 02/09/2022 12% CDI 151,67 AM SSIAP 2 150 N1E1 2 106,05 € 1203 euros pour l'année SSIAP 2-1 /SST/HOBO/EPI
Agent 2 19/12/2022 27/12/2023 0% CDI 151,67 AEX ADS/SSIAP 1 140 N3E2 185295 € SSSIAP 1/ SST/ HOBO/ EPI
Agent 3 01/10/1997 01/09/2022 12% CDI 151,67 AEX ADS/SSIAP 1 140 N3E2 185295 € SSSIAP 1/ SST/ HOBO/ EPI
Agent 4 02/07/2001 03/09/2022 12% CDI 151,67 AEX ADS/SSIAP 1 140 N3E2 1852,95€ SSSIAP 1/ SST/ HOBO/ EPI
Agent 5 29/09/2011 02/09/2022 10% CDI 151,67 AEX ADS/SSIAP 1 140 N3E2 185295 € SSSIAP 1/ SST/ HOBO/ EPI
Agent 6 14/08/2023 17/08/2023 0% CDI 151,67 AEX ADS/SSIAP 1 140 N3E2 1852,95€ SSSIAP 1/ SST/ HOBO/ EPI
Agent 7 01/09/2008 19/09/2024 12% CDI 151,67 AEX ADS/SSIAP 1 140 N3E2 185295 € SSSIAP 1/ SST/ HOBO/ EPI

A ces éléments, s'ajoutent les primes et indemnités conventionnels conventionnels :

- prime de panier : 4,30€ pour toute vacation d'une durée minimum de 6 heures consécutives

- prime d'habillage et déshabillage : 0,14€/h
- prime d'ancienneté
- majoration des heures de nuit, de dimanche et jour férié
- entretien tenue : 7,89 €




