SOCIETE MULTI SERVICES
220 RUE ANTOINE PARMENTIER
83400 HYERES

Mail : contact@sms-sudest.com

MARCHE NETTOYAGE DES LOCAUX DIRECTION TERRITORIALE MEDITERRANEE DU CEREMA

Date Date Taux Nbre d'heures mensuelles| Salaire
SITES SALARIES | d'embauche | ,, . | Coefficient | Taux horaire . p Primes ) Contrat
sur le marché d'ancienneté] ancienneté sur le marché Brut
1 01/12/202! 26/08/199! AQS2A 12,41 6,0% Annuelle conv et transport conventior 114,83 1510,54€ | CDI
2 01/12/202! 22/08/200. AQS1A 12,5 6,0% Annuelle conv et transport conventior 97,5 1271,21€ | CDI
3 01/12/202! 30/06/200: ASCSA 12,24 5,5% Annuelle conv et transport conventior 86,67 1119,1¢€ | CDI
4 01/12/202! 04/08/200: CE1 13,9¢ 6,0% Annuelle conv et transport conventior 119,17 1765,9¢€ | CDI
CEREMA 5 01/12/202! 16/07/200 ATQS1A 12,7¢ 5,5% Annuelle conv et transport conventior 151,67 2041, 75€ | CDI
6 01/12/202! 28/10/200! AQS1A 12,5 5,5% Annuelle conv et transport conventior 86,67 1124,67€ | CDI
7 01/12/202! 12/05/200:! AQS1A 12,5 5,5% Annuelle conv et transport conventior 65 843,47€ CDI
8 06/02/202. 06/02/202. ASPA 12,1 0,0% Annuelle conventionnel 71,5 867,30€ CDI
9 01/12/202! 22/08/200 ASPA 12,18 6,0% Annuelle conv et transport conventior 86,67 1051,31€ | CDI
TOTAL 879,6¢ 11 595,3¢€




