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1 - Objet et étendue de la consultation
1.1 - Objet

La présente consultation concerne :

Mission de maitrise d'ceuvre pour la mise en place du Schéma Directeur Technique (SDT) ELECTRIQUE du
Groupe Hospitalier PELLEGRIN - CHU de Bordeaux x

Le montant global prévisionnel des travaux est estimé a 13 800 000 € HT, sur les valeurs de novembre 2024.
Le montant du présent marché est estimé a 1 104 000 € HT, sur les valeurs de novembre 2024.

La date prévisionnelle de démarrage de la mission de maitrise d’ceuvre est juillet 2025.

1.2 - Mode de passation

La procédure de passation utilisée est : I’appel d’offres restreint. Elle est soumise aux dispositions des
articles L. 2124-2 et R. 2161-2 a R. 2161-7 du Code de la commande publique.

1.3 - Type et forme de contrat

Il s’agit d’un marché ordinaire.

Le marché a tranches sera conclu en application des articles R. 2113-4 a R. 2113-6 du Code de la commande
publique

La répartition par tranche est la suivante :

Tranche(s) Désignation de la tranche
Tranche Ferme
TF Mise en ceuvre du schéma directeur technique électrique sur le site de
PELLEGRIN
Tranche Optionnelle
TO001

Remplacement de deux groupes électrogénes et équipements/process
associés

1.4 - Décomposition de la consultation
1.4.1 - Décomposition en lots

Il n'est pas prévu de décomposition en lots.

Le pouvoir adjudicateur a décidé de ne pas lancer la consultation en lots séparés pour les motifs suivants :
L’objet de la consultation ne permet pas l'identification de prestations distinctes.

1.6 - Missions

La mission de maitrise d'ceuvre est établie en application des articles L2431-1 et suivants, et R2431-1 et
suivants du Code de la commande publique.

Le détail des missions est le suivant :

Eléments de mission de base :

Mission(s) Désignation
DIAG Etudes de diagnostic
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APS Avant-projet sommaire y compris BIM
APD Avant-projet définitif y compris BIM
PRO Etudes de projet y compris BIM
ACT/AMT Assistance pour la passation des contrats de travaux, y compris BIM
DET Direction de ’exécution des contrats de travaux y compris BIM
VISA Validation des études d’exécution y compris BIM
AOR Assistance aux Opération de Réception y compris BIM
DOE Dossier des ouvrages exécutés y compris BIM

Autres missions :

Mission(s) Désignation
OoPC Ordonnancement, pilotage et coordination en phase réalisation
Cssl Coordination sécurité incendie en phase réalisation

Missions complémentaires :

Mission(s) Désignation

SYN Etude de synthése y compris BIM

1.7 - Nomenclature

La classification conforme au vocabulaire commun des marchés européens (CPV) est :

Code Code Code

71240000-2 | Services d'architecture, d'ingénierie et de planification

2 - Conditions de la consultation

2.1 - Déroulement de la consultation

La procédure est décomposée en deux phases distinctes :

- Une phase de candidature au terme de laquelle 5 candidats admis a présenter une offre seront
sélectionnés :

Les candidats remettent un dossier de candidature complet permettant de vérifier les conditions de
participation et de mettre en ceuvre les critéres de sélection définis dans le présent réglement de
consultation.

Le pouvoir adjudicateur analyse les candidatures et formule un avis motivé sur la liste des candidats a
retenir.
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Au vu de cet avis et des critéres de sélection fixés par le présent réglement de consultation, [’acheteur fixe
la liste des cing participants pressentis.

En application de larticle R. 2144-5 du Code de la commande publique, les candidats sélectionnés doivent
remettre, avant l'envoi de linvitation a soumissionner, les documents justificatifs et autres moyens de
preuve mentionnés aux articles R. 2143-6 a R. 2143-10 du Code de la commande publique. Les éléments et
documents rédigés dans une langue étrangere sont accompagnés d'une traduction en francais.

Pour ce faire, l'acheteur adresse un courrier a chaque candidat sélectionné afin quil fournisse ces
documents dans le délai imparti, qui ne peut étre supérieur a 10 jours.

Dans le cas ou le candidat a présenté des sous-traitants, il remet les mémes documents pour chacun de ses
sous-traitants. En cas de groupement, le mandataire remet également les mémes documents pour chaque
membre du groupement, et leurs éventuels sous-traitants.

Si un des candidats sélectionnés se désiste, ou s’il ne produit pas ses justificatifs dans les délais ou s’il
rentre dans un cas d’exclusion, ou produit, a l'appui de sa candidature, de faux renseignements ou
documents, sa candidature est déclarée irrecevable et il est éliminé.

L’acheteur informe les candidats non retenus.

- Une phase d'offre au terme de laquelle le titulaire sera choisi.

Apres avoir arrété définitivement la liste des participants, |’acheteur leur adresse simultanément par voie
électronique une invitation a participer a la phase offre de ’appel d’offres, les informant de la date et de
U’heure limite de transmission des offres et de toute précision utile quant au déroulement de la deuxiéme
phase de U’appel d’offres restreint.

L’invitation a participer précise également les modalités d’accés au dossier de consultation « phase offre ».

A titre indicatif, |’acheteur prévoit de lancer la phase d’offre au mois de mai 2025, avec une remise des
offres estimée au mois de juin 2025.

2.2 - Forme juridique du groupement

Le pouvoir adjudicateur ne souhaite imposer aucune forme de groupement a lattributaire du marché.
Néanmoins, en cas de groupement conjoint, le mandataire sera solidaire de ses co-traitants. Un
soumissionnaire ne peut candidater, dans le cadre du projet, que dans un seul groupement. En cas de
présence dans plusieurs groupements, les groupements concernés sont éliminés.

Dans le cadre de la composition des équipes, le Maitre d'Ouvrage ne souhaite pas imposer de régle entre
groupement.

2.3 - Variantes

Aucune variante n'est autorisée.

2.4 - Visite sur site

Seuls les groupements ayant été sélectionnés en phase candidature seront invités a effectuer une visite
obligatoire sur site.

Toutefois, il est possible pour les candidats le souhaitant d’effectuer une visite du site durant la phase
candidature. La prise de rendez-vous se fera aupres de :

M. Eric COURCOUX
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Ingénieur Travaux Electriques
GH PELLEGRIN - CHU de Bordeaux
06.09.88.61.21
eric.courcoux@chu-bordeaux.fr

Mme . Amandine DEMEURE
Ingénieur Maintenance et Travaux techniques
GH PELLEGRIN - CHU de Bordeaux
05.57.82.01.81
.amandine.demeure@chu-bordeaux.fr

Cette visite ne pourra étre réalisée que jusqu’a 10 jours avant la date limite de remise des candidatures.

3 - Les intervenants

3.1 - Contréle technique

Le controleur technique sera désigné en phase Etudes.

3.2 - Sécurité et protection de la santé des travailleurs

La coordination sécurité et protection de la santé pour cette opération de niveau | sera assurée par un
coordonnateur désigné en phase Etudes.

4 - Modalités essentielles de financement et de paiement

Les prestations seront financées selon les modalités suivantes : sur fonds propres du CHU de Bordeaux

Les sommes dues au(x) titulaire(s) et au(x) sous-traitant(s) de premier rang éventuel(s) du marché public
seront payées dans un délai global de 50 jours a compter de la date de réception des factures ou des
demandes de paiement équivalentes.

L'attention des candidats est attirée sur le fait que s'ils veulent renoncer aux bénéfices de l'avance prévue
au CCAP, ils doivent le préciser a l'acte dengagement.

5 - Contenu du dossier de consultation candidature

Le dossier de consultation des entreprises phase candidature (DCEC) contient les piéces suivantes :
- Le réglement de la consultation candidature (RCC) ;

- La synthése du programme ;

- Le calendrier prévisionnel des missions et consultation ;

- la matrice de compétence ;

- Le questionnaire de référence ;

- le tableau de présentation du groupement ;

- Planning prévisionnel Global SDT/SDI ;

- Piéce de candidature DC1 ;

- Piéce de candidature DC2 ;

Il est remis gratuitement a chaque candidat.

Aucune demande d'envoi du DCEC sur support physique électronique n'est autorisée.

Le pouvoir adjudicateur se réserve le droit d'apporter des modifications de détail au dossier de consultation
candidature au plus tard 10 jours avant la date limite de réception des candidatures. Ce délai est décompté
a partir de la date d'envoi par le pouvoir adjudicateur des modifications aux candidats ayant retiré le dossier

initial. Les candidats devront alors répondre sur la base du dossier modifié sans pouvoir n'élever aucune
réclamation a ce sujet.
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Si, pendant ['étude du dossier par les candidats, la date limite de réception des candidatures est reportée,
la disposition précédente est applicable en fonction de cette nouvelle date.

6 - Présentation des candidatures

Le pouvoir adjudicateur applique le principe "Dites-le nous une fois". Par conséquent, les candidats ne sont
pas tenus de fournir les documents et renseignements qui ont déja été transmis dans le cadre d'une
précédente consultation et qui demeurent valables.

Les candidatures seront entiérement rédigées en langue francaise et exprimées en EURO.
Si les candidatures sont rédigées dans une autre langue, elles doivent étre accompagnées d'une traduction
en francais, cette traduction doit concerner 'ensemble des documents remis dans la candidature.

6.1 - Documents a produire

Pour la phase de candidature, chaque candidat aura a produire un dossier complet comprenant les pieces
suivantes, telles que prévues aux articles L. 2142-1, R. 2142-3, R. 2142-4, R. 2143-3 et R. 2143-4 du Code
de la commande publique :

Renseignements concernant la situation juridique de l'entreprise :

Libellés Signature
Déclaration sur I'honneur pour justifier que le candidat n'entre dans aucun des cas Non
d'interdiction de soumissionner
Renseignements sur le respect de l'obligation d'emploi mentionnée aux articles L. 5212-1 a Non

L. 5212-11 du Code du travail

La lettre de candidature, obligatoire pour les groupements d'opérateurs économiques Non

Numeéro unique d'identification (numéro SIREN). Pour les entreprises étrangéres : un
document délivré par l'autorité judiciaire ou administrative compétente de son pays
d'origine ou d'établissement, attestant de l'absence de cas d'exclusion.

Non

Renseignements concernant la capacité économique et financiére de l'entreprise :

Libellés Signature
Déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le chiffre d'affaires concernant les
prestations objet du contrat, réalisées au cours des trois derniers exercices disponibles.
Le chiffre d’affaires global du groupement devra représenter a minima deux fois le
montant du présent marché. Cet élément sera étudié au regard du tableau de
présentation préétabli par le maitre de |’ouvrage ou document équivalent

Non

Preuve d'une assurance pour les risques professionnels Non

Les opérateurs économiques nouvellement créés doivent apporter la preuve de leurs capacités financiéres
par tout moyen de preuve approprié, notamment par une déclaration appropriée de banques.

Renseignements concernant les références professionnelles et la capacité technique de l'entreprise :

Consultation n°: 24M0014 Page 7 sur 12


http://portailchu.chu-bordeaux.fr/prog/defindex.php?uniq=c4d387040565eaa8b9a012f5bdd8df59&idCor=Cor_e6180d9e0084e524b92c985fbf05d101

CENTRE Réglement de consultation candidature
HOSPITALIER Mission de maitrise d'ccuvre
UNIVERSITAIRE pour la mise en place du Schéma Directeur Technique (SDT) ELECTRIQUE
BORDEAUX du Groupe Hospitalier PELLEGRIN - CHU de Bordeaux

Libellés Signature

Le candidat remplira la matrice de compétences du candidat ou du groupement candidat
préétablie et fournie par l’acheteur ou un document équivalent. Cette matrice détaille les
compétences par cotraitant. Des notions de qualifications et d’exemples de réalisations
sont demandés, notamment dans les spécialités suivantes : électricité CFO (dissocier BT &
HT) / électricité CFA / automatisme / communication (réseaux de communication
techniques et bus de terrain) / GTC / électromécanique (groupes électrogenes et
installations associées) / mesure BIM / OPC,...

Non

Le groupement remplira le tableau de présentation du candidat ou du groupement
candidat pré-établi et fourni par ’acheteur ou un document équivalent.

Ce tableau de présentation détaille pour chaque cotraitant :

- son domaine de compétence,

- son chiffre d'affaires,

- ses effectifs moyen annuel

Les titres d'études et professionnels de l'opérateur économique et/ou des cadres de
l'entreprise, et notamment des responsables de prestation de services ou de conduite des
travaux de méme nature, sont appréciés au regard de la matrice de compétences et des
curriculums vitae détaillant les formations et expériences professionnelles des
intervenants envisagés.

Ces titres d’études et professionnels devront permettre d’appréhender chaque
compétence attendue (exigée et, le cas échéant, souhaitée) énoncée a article 6.2.
Le groupement remplira le questionnaire de références pré-établi et fourni par
’acheteur ou un document équivalent.

L’acheteur exige que soient présentées, pour chaque groupement, 5 références
techniques électriques qui entrent dans le cadre de la mise en place d’un schéma
directeur technique ou similaire.

Non

Parmi ces références techniques, les suivantes seront un plus :

- la mise en ceuvre ou la restructuration d’une centrale de sauvegarde électrique, via groupes
électrogénes, de puissance conséquente (ou équivalent)

- la mise ceuvre ou la restructuration d’architectures électriques HT/BT (réseaux et
installations) complexes a forte dominante d’automatisme (pilotage de la centrale électrique
et des réseaux par automates)

- la mise en ceuvre de projets dans le milieu hospitalier

- la mise en ceuvre ou la restructuration d’une GTC

Conformément a 'article 3, 2° de UArrété du 22 mars 2019 fixant la liste des renseignements et des
documents pouvant étre demandés aux candidats aux marchés publics, les éléments de preuve relatifs a
des services pertinents fournis il y a plus de trois ans seront pris en compte.

Pour présenter leur candidature, les candidats peuvent utiliser les formulaires DC1 (lettre de candidature)
et DC2 (déclaration du candidat). Ces documents sont disponibles gratuitement sur le site
www.economie.gouv.fr.

Pour justifier des capacités professionnelles, techniques et financiéres d'autres opérateurs économiques sur
lesquels il s'appuie pour présenter sa candidature, le candidat produit les mémes documents concernant
cet opérateur économique que ceux qui lui sont exigés par le pouvoir adjudicateur. En outre, pour justifier
qu'il dispose des capacités de cet opérateur économique pour l'exécution des prestations, le candidat
produit un engagement écrit de l'opérateur économique.
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6.2 - Compétences attendues exigées

Compétences attendues exigées :

- Un Bureau d'Etudes Techniques pluridisciplinaire ou des Bureaux d'Etudes Techniques spécialisés couvrant
l'ensemble des compétences suivantes : électricité CFO (dissocier BT & HT) / électricité CFA / réseaux HT
et BT / automatisme / communication (réseaux de communication techniques et bus de terrain) / GTC /
électromécanique (groupes électrogénes et installations associées). Le BET doit maitriser les process
(production autonome électrique de sauvegarde). Il doit répondre aux compétences diverses connexes aux
travaux présentés dans le programme, a savoir : construction, VRD, travaux de voirie, CVC, flux d’air (ex :
refroidissement, débits d’alimentation de moteurs, échappements des moteurs), mécanique des fluides
(réseaux associés aux groupes électrogenes), ... Il doit exister une forte expérience en matiére de sécurité
incendie. De plus, |’équipe sera complétée par :

- Un OPC compétent revendiquant des expériences avérées dans les projets complexes relatifs au
domaine technique électrique (imbrications et connexions techniques fortes entre les lots). Un
économiste de la construction

- Un architecte inscrit a l'ordre des architectes ou possédant un diplome reconnu au titre de la
directive N° 85-384 CEE du 10 juin 1985

- Un BIM Manager

L’équipe de la maitrise d’ceuvre doit étre constituée de personnes possédant une expérience avérée, dans
des solutions et des choix d’équipements en intégrant les critéres forts de robustesse, pérennité, continuité
d’exploitation, de colit ou encore de maintenabilité (opérations de maintenance réalisables sans impact
d’exploitation, fréquence faible, des temps de maintenance courts, des colits de maintenance faibles, ...)

L’équipe de la maitrise d’ceuvre doit étre constituée de personnes possédant une expérience avérée dans
la préservation de la continuité d’exploitation électrique pendant les phases travaux (réelles difficultés et
risques humains a mettre hors de service les alimentations électriques au GH Pellegrin.) Ces personnes
confirmeront des expériences dans les mises en ceuvre de solutions provisoires idoines afin d’éviter les
pertes de redondance et/ou les coupures électriques

7 - Conditions d'envoi ou de remise des candidatures

Les candidatures devront parvenir a destination avant la date et l'heure limites de réception des
candidatures indiquées sur la page de garde du présent document.
7.1 - Transmission électronique

La transmission des documents par voie électronique est effectuée sur le profil d'acheteur du pouvoir
adjudicateur a l'adresse URL suivante : https://www.marches-publics.gouv.fr.

La remise d’une réponse électronique nécessite une configuration spécifique du poste de travail. Les
candidats sont invités a vérifier les prérequis techniques en réalisant un « test de configuration du poste de
travail » disponible sur la plateforme PLACE a I’adresse suivante :

https://www.marches-publics.gouv.fr/?page=entreprise.DiagnosticPoste

En cas d’utilisation d’un systéme anti spam, les candidats doivent désactiver ce systéme ou intégrer
’adresse « nepasrepondre@marches-publics.gouv.fr » dans les listes blanches de leur outil anti-spam.

Les dépots de plis effectués par erreur dans des espaces du profil acheteur non spécifiquement dédiés a la

présente consultation ne pourront pas étre opposables au pouvoir adjudicateur qui, de bonne foi, ne pouvait
en avoir connaissance.
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Le choix du mode de transmission est global et irréversible. Les candidats doivent appliquer le méme mode
de transmission a l'ensemble des documents transmis au pouvoir adjudicateur.

Pour chaque phase de la procédure, le pli doit contenir les piéces définies au présent reglement de la
consultation.

Chaque transmission fera l'objet d'une date certaine de réception et d'un accusé de réception électronique.
A ce titre, le fuseau horaire de référence est celui de (GMT+01:00) Paris, Bruxelles, Copenhague, Madrid.
Le pli sera considéré « hors délai » si le téléchargement se termine aprés la date et l'heure limites de
réception des offres.

Pour la phase candidature, si plusieurs plis sont transmis successivement par le méme candidat, seul le
dernier pli transmis dans le délai imparti est pris en compte par l'acheteur. Il doit par conséquent
contenir l'ensemble des piéces exigées au titre de la présente consultation.

Tout soumissionnaire devra se référer aux prérequis techniques et aux conditions générales d’utilisation
disponible sur ce site pour toute action.

Un manuel d’utilisation et des conditions générales d’utilisation sont également disponibles afin de faciliter
le maniement de la plate-forme. (Dans PLACE : guide d’utilisation -utilisateur entreprise)

Apreés le dépot du pli sur le site PLACE, un message indique au candidat que |’opération du dépot du pli a
été réalisé avec succes, puis un accusé de réception lui est adressé par courrier électronique donnant a son
dépot une date et une heure certaines, la date et ’heure de fin de réception faisant référence.

L’absence de message de confirmation de bonne réception ou d’accusé de réception électronique signifie
que la réponse n’est pas parvenue a l’acheteur.

Le pli peut étre doublé d'une copie de sauvegarde transmise dans les délais impartis, sur support physique
électronique (CD-ROM, DVD-ROM, clé USB) ou sur support papier. Cette copie doit étre placée dans un pli
portant la mention « copie de sauvegarde », ainsi que le nom du candidat et l'identification de la procédure
concernée. Elle est ouverte dans les cas suivants :

- lorsqu'un programme informatique malveillant est détecté dans le pli transmis par voie électronique ;

- lorsque le pli électronique est recu de facon incompléte, hors délai ou n'a pu étre ouvert, a condition que
sa transmission ait commencée avant la cloture de la remise des plis.

La copie de sauvegarde peut étre transmise ou déposée a l'adresse suivante :

CHU BORDEAUX PNHROP
12 rue DUBERNAT
UMATEM - Porte 20 1er étage
33404 TALENCE CEDEX

Aucun format électronique n'est préconisé pour la transmission des documents. Cependant, les fichiers
devront étre transmis dans des formats largement disponibles

La signature électronique des documents n'est pas exigée dans le cadre de cette consultation.

La signature électronique du contrat par l'attributaire n'est pas exigée dans le cadre de cette consultation.
Les frais d'accés au réseau et de recours a la signature électronique sont a la charge des candidats.

Sur cette plateforme, le candidat pourra retrouver l'ensemble de ses retraits de dossier de consultation.
Linscription est un préalable obligatoire pour correspondre avec l'acheteur lors de chaque consultation

(Questions/Réponses, Dépot de candidatures et offres. . .). Elle permet également de bénéficier d'un
service d'alertes sur les consultations (précisions, modifications, report de délais...).
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Par conséquent, il est recommandé dindiquer une adresse mail durable pendant toute la durée de la
procédure, en priorité l'adresse de linterlocuteur principal du candidat, ainsi que la ou les adresses de
remplacement en cas d'absence de ce dernier. Le candidat ne pourra porter aucune réclamation s'il ne
bénéficie pas de toutes les informations complémentaires diffusées par la plateforme lors du déroulement
de la consultation, en raison d'une erreur qu'il aurait faite dans la saisie de son adresse, ou en cas de
suppression de ladite adresse.

7.2 - Transmission sous support papier

La transmission des plis par voie électronique est imposée pour cette consultation. Par conséquent, la
transmission par voie papier n'est pas autorisée.

8 - Examen des candidatures

8.1 - Sélection des candidatures

Avant de procéder a 'examen des candidatures, s'il apparait que des piéces du dossier de candidature sont
manquantes ou incomplétes, le pouvoir adjudicateur peut décider de demander a tous les candidats
concernés de produire ou compléter ces pieces dans un délai maximum de 10 jours.

Les candidatures conformes et recevables seront examinées, a partir des seuls renseignements et
documents exigés dans le cadre de cette consultation, pour évaluer leur situation juridique ainsi que leurs
capacités professionnelles, techniques et financiéres.

L'acheteur a décidé de limiter le nombre de candidats qui seront invités a participer a la phase d'offre. Le
nombre maximum de candidats qu'il a prévu d'inviter est de 5.

Les critéres retenus pour la sélection des candidatures sont :

Critéres

1 - Qualifications et qualités de I'équipe affectée a I'exécution de I'opération au regard de la matrice de
compétences préétablie par le maitre de I'ouvrage ou document équivalent.

2 — Adéquation et qualité des références présentées au regard du questionnaire préétabli par le maitre de
I'ouvrage ou document équivalent. Il sera notamment observé la participation des personnes de I'équipe avancée
dans la matrice de compétence aux références présentées.

9 - Mise au point marché

Le pouvoir adjudicateur procédera, si nécessaire, avec l'attributaire envisagé a la mise au point du marché
avant sa signature. Celle-ci pourra notamment porter sur lintégration par le groupement retenu des
remarques ou nécessités d'adaptations que l'analyse de son offre aura révélée, la mise au point des
matériaux et matériels proposés, ceci en conformité avec le Dossier de Consultation des Entreprises et selon
les dispositions de [’article R. 2152-13 du Code de la commande publique.

10 - Renseignements complémentaires

10.1 - Adresses supplémentaires et points de contact

Pour tout renseignement complémentaire concernant cette consultation, les candidats transmettent
impérativement leur demande par lintermédiaire du profil d'acheteur du pouvoir adjudicateur, dont
l'adresse URL est la suivante : https://www.marches-publics.gouv.fr/entreprise

Cette demande doit intervenir au plus tard 10 jours avant la date limite de remise des plis.
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Une réponse sera alors adressée, a toutes les entreprises ayant retiré le dossier ou l'ayant téléchargé aprés
identification, 6 jours au plus tard avant la date limite de remise des plis.

10.2 - Enquéte administrative apreés notification du marché

Lié a la classification du CHU DE BORDEAUX d’Etablissement Santé de Référence, le titulaire accepte les
dispositions préalables d’enquéte administrative des personnels impliqués dans la prestation (y compris
cotraitants et sous-traitants) et les contraintes associées.

Apres notification du marché, le titulaire devra fournir les informations nécessaires relatives aux personnels
de la prestation. Il signalera nécessairement tout nouvel intervenant en cours de marché. Il a ’obligation
d’informer ces personnels de la réalisation d’une enquéte administrative par les autorités et de la possibilité
d’un refus d’intégrer la prestation. Aucun motif ne sera précisé.

En cas de retour défavorable de ’enquéte administrative d’une personne, celle-ci sera écartée de la
prestation sur le CHU. Le prestataire devra alors positionner sur le projet, dans les meilleurs délais, une
nouvelle personne possédant des compétences analogues, a savoir celles attendues dans le cadre du marché.

10.3 - Procédures de recours

Le tribunal territorialement compétent est :
Tribunal administratif

9 rue Tastet

33063 Bordeaux

Pour obtenir des renseignements relatifs a l'introduction des recours, les candidats devront s'adresser a :
Tribunal administratif

9 rue Tastet

33063 Bordeaux

En cas de difficultés survenant lors de la procédure de passation, l'organe chargé de jouer le role de
médiateur est :

CCIRA de Bordeaux

Direccte Nouvelle-Aquitaine - Pole C

118 cours du Maréchal Juin

TSA 10001

33075 BORDEAUX CEDEX

Tél : 05.56.69.27.18
Courriel : claire.gachet@direccte.gouv.fr
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