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 Cadre de réponse technique 
 

QUESTIONNAIRE POUR LES 2 LOTS   A DUPPLIQUER PAR LOT 

 

CE DOCUMENT EST A REMPLIR PAR LE CANDIDAT 

 

 

Le candidat doit fournir un mémoire technique, pièce constitutive de leur offre pour en juger la valeur technique. 

 

Le candidat présente son offre technique en respectant la structure du présent cadre de réponse technique. 

 

L’offre doit être rédigée dans des termes précis, matérialisant clairement, de façon techniquement exhaustive, les engagements du candidat. 

 

Le candidat peut y joindre tout document qu’il estime propre à permettre une meilleure appréciation des renseignements fournis dans le présent cadre de réponse, en 

veillant à ne pas restreindre la lisibilité de son offre.  

 

Tout renvoi à un autre document joint au dossier, doit préciser le nom du document, la page concernée, la section concernée. 

 

Le candidat doit signer cette annexe et porter le cachet de l’entreprise. 

 

 

 

 

Identification du candidat :  
 

 

  
 

Nom de la société : 

 

Nom, prénom et fonction de son représentant : 
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Critère n° 2 :  Qualité technique (55/100) 
 

Ce critère se décompose en trois sous-critères, eux-mêmes divisés en différents moyens de mesures. La notation de ces sous-critères portera sur la qualité des réponses 

apportées par le candidat concernant les exigences relatives aux thématiques listées dans les tableaux ci-dessous. Le candidat doit également y indiquer le renvoi à la page 

de son mémoire technique. 

 

Sous-critère a :  Qualité de l'équipe dédiée à l'exécution des prestations (40%) 

 

Eléments d’appréciation Réponse du candidat 

Compétences et expérience des 

formateurs dans le domaine  

Fournir les curriculums vitae obligatoire 

 

Dimensionnement de l’équipe 

pédagogique : nombre de formateurs, 

encadrement, organisation, etc 

Fournir les curriculums vitae 

 

Dimensionnement de l’équipe de 

coordination : nombre de personnes, 

fonction, contacts, etc… 
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Sous-critère b :  Qualité pédagogique du programme proposé dans l'offre (40%)   

 

Le candidat doit fournir un exemple de chaque document qu’il prévoit d’utiliser dans le cadre de l’exécution des prestations du marché une copie des supports de formation 

utilisés. 

 

Elément d’appréciation Réponse du candidat 

Pertinence du contenu et du 

programme proposé au regard des 

objectifs cités dans le CCTP 

 

Pertinence et variété des méthodes 

pédagogiques proposées 
 

Pertinence et clarté des supports 

pédagogiques utilisés  

Fournir un exemple de support 
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Sous-critère C :  Qualité des moyens mis à disposition pour le suivi de la formation (20%) 

 
Le candidat doit fournir un exemple de chaque document qu’il prévoit d’utiliser dans le cadre de l’exécution des prestations du marché une copie des supports de formation 

utilisés. 

 

Elément d’appréciation Réponse du candidat 

Modalités de suivi des formations  

Elaboration de suivi de progression et 

bilans des formations (test) 
 

 

 

Critère n° 3 : Qualité durable de l’offre (5/100) 
 

Ce critère se décompose en deux sous-critères, eux-mêmes divisés en différents moyens de mesures. La notation de ces sous-critères portera sur la qualité des réponses 

apportées par le candidat concernant les exigences relatives aux thématiques listées dans les tableaux ci-dessous. Le candidat doit également y indiquer le renvoi à la page 

de son mémoire technique. 

 

Sous-critère a : Démarche environnementale dans le cadre de l'exécution des prestations  (50%) 
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Elément d’appréciation Réponse du candidat 

Moyens mis en œuvre pour la 

dématérialisation des documents 

relatifs à l’action de formation 

 

Modes de transports utilisés par les 

formateurs pour se rendre sur le site 

de l’AP-HP 

 

 

Sous-critère b : Démarche sociale dans le cadre de l'exécution du marché (50%) 

 

Elément d’appréciation Réponse du candidat 

Modalités de recrutement des 

formateurs : types de contrat, prise en 

compte de la diversité, insertion des 

publics en difficultés, etc…  

 

 

Signature et cachet de la société 


