
FICHE DE POSTE 

Technicien-logisticien, spécialisé en électricité ou en génie climatique  
ou en audiovisuel (H/F) 

 
Fondement juridique du recrutement : 2° a) du I de l’article 3 de l’arrêté du Bureau 
n° 108/XV (fonctions nécessitant des compétences techniques spécialisées ou nouvelles). 

Nature et durée du contrat : Contrat de droit public de 3 ans, renouvelable (CDIsation 
possible). 

Durée normale du travail effectif :  37 heures par semaine (12 jours de RTT par an). 

Catégorie hiérarchique du poste : C 

Contexte du recrutement : La Direction des Affaires immobilières et du patrimoine (DAIP) 
de l’Assemblée nationale cherche pour son département Électricité un technicien-logisticien 
pour compléter son équipe déjà constituée de deux personnes. Il s’agit de postes de techniciens 
spécialisés en logistique et gestion de stock pour le soutien des départements dans les secteurs 
de l’électricité, du génie climatique et de l’audiovisuel. 

Mission et activités :  

Les installations et équipements concernés sont : 
- Pour les courants forts : les équipements basse tension, les lampes, les luminaires, les 

appareillages, etc ; 
- Pour les terminaux de courants faibles : les équipements destinés à la vidéosurveillance 

et aux contrôles des accès ; 
- Pour l’électroménager : l’ensemble des équipements domestiques nécessaires dans les 

différents locaux et salles de réunions ; 
- Pour l’audiovisuel : l’ensemble des équipements de télédistribution (écrans, support, 

etc.) ; 
- Pour le chauffage et la climatisation : les climatiseurs mobiles, les convecteurs 

électriques, etc ; 
- Pour les accessoires de sécurité : l’ensemble des équipements professionnels destinés à 

la sécurité des personnes (EPI) et les outillages. 

À ce titre, il : 
- contribue à la préparation des commandes de matériels pour les différents projets du 

département Électricité : préparation des demandes de devis, rédaction des commandes 
et contrôle des inventaires ; 

- participe activement à la gestion des stocks et les complète dès que nécessaire pour 
permettre aux techniciens du département de réaliser tout type de dépannage ; 

- organise les magasins pour permettre des activités optimales en intégration comme en 
distribution ; 

- distribue le matériel aux demandeurs pour les chantiers ou pour la maintenance ; 
- contrôle sur site le bon fonctionnement des équipements après installation ; 
- suit les dépannages en électroménager. 

  



Compétences : 
Connaissances : 

- Gestion des stocks ; 
- Gestion des commandes ; 
- Compétences en logiciels informatiques de gestion ; 
- Connaissance dans le domaine des travaux d’électricité courants forts, courants faibles 

et sécurité incendie ; 
- Connaissances en électroménager, et traitement climatique d’appoint. 

 
Savoir-faire : 

- Aptitude à la manutention quotidienne d’équipements lourds, encombrants et fragiles et 
des palettes d’entrée de nouveaux matériels. 

 
Aptitudes : 

- Savoir organiser son activité ; 
- Rédiger et suivre ses commandes ; 
- Savoir rendre compte ; 
- Capacité à dépanner des installations électriques simples. 

 
Savoir-être : 

- Sens du relationnel et de la communication ; 
- Discrétion et efficacité ; 
- Sens du service public. 

 
Formation et expérience : 

- Titulaire d’un BAC Pro, en logistique, en électricité ou en électrotechnique. 
 

 


