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1. Démarrer avec SIAM 2

1.1 Acces a l’'application

Le site est accessible a 'adresse : http://www.accreditation-des-medecins.fr

Pour accéder a I'application SIAM2 il faut s’inscrire au préalable.

Connectez-vous saisissant votre identifiant et votre mot de passe puis en cliquant sur « se
connecter ». Cela ouvrira votre page d’accueil

HOTLINE

» Accés & la HOTLINE

Connexion [ <)

|dentifiant

Mot de passe
L'engagement da S

démarche taire.
— —

Pour le réalise s conditio es doivent &tre réunies :
Mot de passe oublié ?

Engagement [ -]

Pour en savoir plus

Haute Autorité de santé (HAS)

Mission sécurité des patients
accreditationdesmedecins@has-sante. fr,
5, avenue du Stade de France 93218 Saint-Denis La Plaine Cedex

TEL : 0155937000 - Fax: 0155937400 - N* SIRET : 110 000 245 00020 — code APE : 7514

H@ Menti

HAUTE AUTORITE DE SANTE

(© Haute Autorité de Santé

Si vous rencontrez des difficultés, cliquez sur « Accés ala HOTLINE » pour obtenir de I'aide.

Hotline Accréditation des médecins *

Numeéro de la hotline (en tarification locale) . 05 59 14 49 53

Précisions sur heures d'ouverture :

Ouvert du lundi au vendredi de 9h00 & 19h00

adresse dectronique : helpdesk.siam@has-sante.fr

Fermer

Pour vous déconnecter cliquer sur le bouton « Déconnexion »
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1.1 Profil Membre SAM

Le profil Membre SAM a un accés complet aux fonctionnalités de I'application SIAM2.

Ce profil s’ajoute a votre compte informatique dans SIAMZ2 si vous avez déja un compte en tant que
médecin par exemple.

Si votre compte possede plusieurs profils vous devrez choisir lequel vous utiliser lors de votre
connexion.

Sélection du profil
Profils

Profil  Medecin -

Expert Organizme agréé

Gastionnaire Organisme agréd

Midecin }

Le profil Membre SAM n’est pas associé a une spécialité et les écrans et filtres ne seront pas limités.

1.2 Mot de passe oublié

En cas d’oubli de mot de passe cliquer sur le lien ad hoc.

Avez-vous oublié votre mot de passe ?

Renseignez votre identifiant et votre adresse mail de contact puis diquez sur
envayer pour obtenir un nouvaau mot de passe,

Identifiant
Mail de contact

Envoyer

En cas de difficults, vous pouvez contacter la Hot-lina,

Un pop-up vous demandera votre identifiant et votre email de contact pour vous envoyer un nouveau
mot de passe généré par I'application.

1.1 Mon compte

Pour accéder aux informations de votre compte cliquer sur le bouton « Mon Compte » Q

Dans cet écran vous pouvez modifier vos données personnelles et votre mot de passe.

Mon compte

& » Accueil » Mon compte

° Votre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé Aides disponibles

Suivi - Recherche » Administration OA-A ~

Vos données

M@ RPFS [ Identifiant
Civilité - Titre ™ -
Nom =
Prénom =
Mail =

Mot de passe

Modifier

Pour protéger vos données, modifiez réguliérement votre mot de passe.

Votre nouveau mot de passe doit &tre composé de x caractéres sans espace.

Les caractéres admis sont:

- les caractéres numériques: 0123456789

- les caractéres alphabétiques en majuscules ou/et en minuscules: aAbBcCdDeEfF...
- les caractéres spéciawx: @!1#~$()"+./5;=7_{[]
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2. Navigation dans I’application

2.1 La page d’accueil

Votre page d’accueil contient en haut a droite, un cadre d’identité qui rappel votre nom prénom, date
de derniére connexion, numéro de téléphone, adresse email et profil dans I'application.

Le bouton « Mon Compte » permet d’accéder a I'écran de modification de vos données.

La barre de navigation contient le fil d’Ariane et les liens utiles.

Accréditation des médecins et des équipes médicales

Votre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé Aides disponibles

~Contactez votre organisme ~Liens Utiles +Accés a la HOTLINE
+Programme de |a spécialité ~Manuels d'Utilisation +Aide & 'Utilisation
=Accréditation des équipes médicales

+Documents de votre organisme

+Actualité de la Specialité

2.2 Les menus

2.2.1 Le Suivi de ’accréditation

Ce menu propose trois listes de suivi, respectivement pour les demandes d’engagement et
d’équipes, les déclarations d’événement et les bilans.

Suivi -
Ces listes permettent de rechercher un formulaire avec des critéres de

Liste des demandes filtrage.

d'engagement et équipes - Liste des demandes d’engagement et équipes

Liste des déclarations
d'événement

- Liste des déclarations d’événement

- Liste des bilans

Liste des bilans o ] ) o
- Suivi des bilans arrivant a échéance

Suivi des bilans arrivant &
échéance

2.2.2 Lacommunication

Ce menu propose I'acces a la fonction de messagerie.

Suivi des messages
d'information et de
mailing
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2.2.3 Collége d’Accréditation

Ce menu permet d’accéder aux fonctionnalités du collége

Les listes du collége d’accréditation pour le recueil des décisions et la
mise a jour des dossiers

Collége Accréditation -

LiIStES EjU_ C':'_”EQE Les listes pour la mise en place du collége pour la consultation de
d'accréditation données pour le collége.

Liste pour la mise en
place du Collége

2.2.4 Larecherche

Ce menu propose I'accés a la recherche des médecins et la consultation des événements de la base
REX.

- Recherche dans la base REX

Recherche -

- Recherche des médecins

Recherche dans la base
REX

Recherche des médecins

2.2.5 Administration OA-A
Ce menu donne accés a I'administration des modules des Organismes Agrée d’Accréditation.

Ces modules permettent la création, la validation et la gestion des

Administration OA-A différents objets de la spécialité.

Programmes - Programmes
. ) - Prérequis
Prerequis Lreredys
- Recommandations

Recommandations
- Activités
Activités o -
- Situations a risques

- Questionnaires

Situations a risques

Questionnaires
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2.2.6 Administration HAS

Ce menu est accessible uniquement aux profils membres SAM et permet 'accés aux modules
d’administration de I'application SIAM2

Administration HAS «

: ; Spécialités
Spécialités

Organismes Agréés

Organismes agrées

Utilisateurs
Utilisateurs Données de référence
Données de référence Paramétrage texte et documents en ligne
Paramétrage texte et Premiere connexion au SIAM2

documents en ligne

Premiére connexion au
SIAMZ

2.3 Lesliens

Au-dessus de la barre de menu se trouve un ensemble de liens.

# » Accueil

° Votre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé Aides disponibles

Cliquer sur pour voir tous les liens disponibles.

° Votre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé Aides disponibles
+»Contactez votre organisme +Liens Utiles +ACces a la HOTLINE
»Programme de la spécialité »Manuels d'Utilisation »Aide 3 |'Utilisation

+Documents de votre organisme

»Actualité de la Specialité

Les liens sont modifiables dans la partie administration

Dans le bas de la page, le logo HAS est un lien direct vers la page officielle de la HAS.

Le texte mention légale fait apparaitre en pop-up le champ texte paramétrable correspondant.

2.4 Lasaisie des informations

Les écrans contiennent des champs qui sont enregistrés lors que le bouton d’action "enregistrer" est
activé.

Cependant dans les formulaires les pages sont soit en mode de saisie soit en mode de lecture.
Pour activer la saisie, il faut cliquer sur le bouton modification.

En fonction des regles métier certain écran de saisie sont modifiable par certain profil sous certaine
condition. Par exemple un utilisateur médecin ne peut plus saisir d’information dans Il'onglet
circonstance d’'une déclaration d’événement si cet événement est transmis a I'expert. On dit alors
que I'expert « a la main »

En cas de demande complémentaire d’information, I'expert peut redonner « la main » au médecin
pour qu’il puisse saisir de nouvelles informations.
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2.5 Les boutons d’action

Le bouton « Ajouter ...» permet d’accéder a I'écran de création de I'objet mentionné. Exemple
« Ajouter une recommandation » accede a la création de recommandation.

Le bouton « Modifier » passe le formulaire en modification pour pouvoir saisir de nouvelles
informations.

Le bouton « mettre a jour » permet de changer le contenu d’'une liste d’objet.
Le bouton « supprimer » permet de supprimer un enregistrement.

Le bouton « enregistrer » permet de sauvegarder les informations saisies

2.6 Les onglets

Dans I'application SIAM2 les formulaires d’engagement, de bilan et de déclaration d’événement, sont
découpés en onglets, vous pouvez cliquer sur le numéro de I'onglet pour accéder directement a la
partie que vous souhaitez.

Demande d’engagement

@@@@@@

Vos données de Vos donnees H’ereqms a Questionnaire Votre choix de Soumission de Anslvse do laxpert
contact it d‘auto-évaluation programme I'engagement ¥z pel

Dans la partie basse d’un onglet se trouvent les boutons « Etape précédente » et « Etape suivante »
Ces boutons permettent de passer d’'un onglet a l'autre.

Pour passer le formulaire en mode modification cliquer sur « Modifier »

Pour enregistrer les saisies du formulaire cliquer sur « Enregistrer »

Pour ne pas conserver les données saisie cliquer sur « Annuler la saisie »

Les boutons deviennent grisés si I'étape correspondante n’existe pas.

2.7 Les listes

Les listes se composent d’'une partie filtre avec des champs a saisir et une partie liste de résultats.
Les critéres du filtre sont appliqués a la liste lorsque I'on clique sur « Filtrer »

Une liste de résultat produit des liens vers les objets. Il suffit alors de cliquer sur leur code ou sur
détail pour y accéder.
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Spécialités
#t » Accueil » Administration HAS ) Spécialités
° Votre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé Aides disponibles

Suivi - Communication « Collége Accréditation + Recherche « Administration OA-A ~ Administration HAS ~

Code | ‘ Intitué | \

Liste des spécialités (Résultat: 4)

m—_-

A hésie Réanirnati s ; Activité de réanimation ; Activité de soins
CARDIO Cardiologie interv. Cardiologie (activits interventionnelle); ligne en plus .
ECHO Echographie obstétricale Activits déchographie obstétricale ([ ]
NG s Reanimation medicale ; Activite de réanimation ; Activite de soins
REA Réanimation médicale intensifs: .

00000

Si la liste dépasse 30 articles, une pagination se met en place avec des numéros cliquables et des

boutons de navigation rapide.

2.7.1 Exporter laliste

Ce bouton permet de faire un export des informations de la liste dans un fichier Excel.

Filtre ‘ Filtre rapide | - ‘
Nom OA CFAR Nom Expert affects | = |
Nom / Prénom médecin ‘ | || Engagement non affecté
Nom équipe ‘ ‘ |
Etat de la demande || en-cours | | tra
|| accepts || ref Période
] renoncement ou déchéance du [ reﬁ:s ou retrait de ['état | . | | .
— médecin — accréditation
Gerer les fillres
Liste des demandes d’engagement et équipes (Résultat: 3) CEID)

NOM- refus ou

CFAR 10000040003 :ﬁh'%';; e 15/07/2014 refrait  20/06/2015 lS:MI Msam1 Dé“'m
Test 40003 accréditati —
NOM- refus ou
v CFAR 10000040011 ::h"%'g‘; - 15/07/2014  retrait 20/06/2015 f:‘m s D;aﬂ
Test 40011 ) accréditati —
NOM- refus ou
] dung.lu- MSAM1 Msam1 -
[ ] crar 10000040016 anh@offr 15/07/2014 retrait  29/06/2015 e

Test 40016 accréditati

envoyer mail

Ceci fait apparaitre le pop-up ou vous pouvez choisir les champs qui seront exportés.

HAS_SIAM2_Manuel_utilisation_SAM_V1.3.0.doc
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Exporter le tableau Liste des demandes d'engagement et équipes %

Champs a exporter *
Nom DA

Nom prénom médecin
Mail

Date création

Etat

Date de I'état

« Affectation

" Suivi

Abandonner

LSIA NI NI S WA

Cliquer sur le bouton « Excel » déclenche I'export qui se matérialise sous la forme d’un fichier Excel
nommé avec le format AAAA-MM-JJ_<nom de la liste>.xls que le navigateur télécharge directement.

2.8 Gérer les filtres personnels

Les listes des déclarations d’événement, des bilans, des demandes d’engagement

Le menu « Gérer les filtres » permet de sauvegarder un ensemble de critéres sous un nom de filtre

personnalisé.
Pour créer un filtre personnalisé :
- Positionner les différents criteres de recherche
- Cliquer sur « Gérer les filtres » / « Créer »
- Donner un nom au filtre (le nom du filtre doit faire plus de 5 caracteres)
- Sélectionner le filtre créé dans la liste et filtrer.
- Positionner les critéres de ce nouveau filtre

- Enregistrer le filtre.

Liste des déclarations d'événement

# » Accueil » Suivi » Liste des déclarafion d'événement

Haute Autorité de Santé Aides disponibles

Suivi - Recherche Administration OA-A «

Filtre  AAAAA -]

Nom OA CFAR Nom Expert affects GASSIER [ -]

Nom / Prénom médecin | | « Déclaration non affectée

Nom équipe | | - |

Etat de |a déclaration \;| en—cou[s |Z| transr‘ms Pér.‘?de |. ‘ |.
| | accepté | | refusé de ['état

B Créer

Liste des| # Enregistrer (Résultat: 1)

& Renommer Date
création I[I)a;de Affectation
W Supprimer @
O .

CFAR 10000040024 guillaume.gassii 02/03/2017 transmis  02/03/2017 D‘:B”
HasrJYg —

Les filtres peuvent aussi étre renommeés et supprimeés.
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2.9 Les messages d’erreur

Un espace sous la barre des menus est prévu pour les messages.

De maniere générale les messages d’erreur signalent une anomalie de saisie. Lorsqu’il y a un
message d’erreur le champ en erreur passe en rouge et I'enregistrement n’est plus possible. Il faut
modifier ou abandonner la saisie pour passer un autre écran.

Les formulaires et les écrans de saisie sont composés de champs dont certain son obligatoire,
I'application les contréle lors de la validation de la saisie.

Si un champ obligatoire n’est pas saisi, cela produit un message d’erreur.

Certains champs sont du type date ou numérique. Si le type n’est pas respecté cela produit une un
message d’erreur. (Les boutons d’aide a la saisie sont présents pour éviter les erreurs)
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3. Listes Collége

3.1 Listes des colléges d’accréditation

Le menu « College d’accréditation » permet d’ouvrir I'écran de gestion des listes de colleges

d’accréditation.
La partie supérieure de I'écran permet de filtrer suivant les critéres :
= Date du college
= Nom de la liste
= RPPS
=  Nom du médecin
= Prénom du médecin

Le champ date du collége est accompagné d’'une aide a la saisie.

L’affichage par défaut est 'ensemble des listes des colléges triées par ordre décroissant des dates

du collége et par ordre croissant du code de la liste « nom de la liste ».
Chaque colonne peut étre triée ascendante ou descendante.

Listes du colleége d'accréditation

i » Accueil » College Accréditation ¥ Listes du collége d'accréditation

° Votre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé Aides disponibles
Suivi - Communication Collége Accréditation Recherche Administration OA-A Administration HAS «

Filtre

S— B

Mom de la liste | | = ‘

s E—
P

Nouvelle liste du collége

Liste des colleges

T EEraE T BErTiETsTE Ao dn i - dz; L -

Cliquer sur le bouton . ouvre I'écran d’édition de la liste du collége.

Cliquer sur le bouton « Nouvelle liste du collége » ouvre I'écran de création.
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3.2 Nouvelle liste de collége d’accréditation

L’écran de création de nouvelle liste du collége est composé de trois blocs.

Dans le premier bloc, le college est identifié par sa date.

Le deuxieme bloc de I'écran permet de choisir le type de liste créé et de définir la période de

recherche des bilans.

Les bilans éligibles sont ceux en instance de décision de la HAS et ayant recu un avis de I'expert.

Une fois la liste de médecins établie, cliquer sur « enregistrer » pour sauvegarder la liste et ainsi la

créer.

Nouvelle liste du college
# » Accueil ) Collége Accréditation » Nouvelle fiste du coliége

° Votre Organisme Agréé

Suivi - Communication College Accréditation Recherche « Administration OA-A ~ Administration HAS «

Haute Autorité de Santé Ades disponibles

0 1 médecin(s) trouvé(s) ; 1a liste est mise 3 jour

Information du Collége
Date du collge * vz | @)

Information de la liste

Période * Lovor2015 | (@] 3112018 .

Liste * | Liste des avis favorables (engagé et accréd [ ~]

Commentaire ‘ ‘
4

Liste de médecins (Résultat: 1)

”"“m-mm

NOM-
10000010022 CFAR 20/07/2015 Avis favorable
Freud
00000

En fonction du type de liste, voici les criteres de filtrage appliqué aux bilans et la liste des décisions

du college disponible.
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Listes Critéres

* Avis de I'expert : Avis favorable
Liste des avis favorables (engagés Statut du médecin : Engagé et
et accredites) accrédité

*  Type de bilan : accréditation

Liste des avis défavorables + Avis de I'expert : Avis défavorable
(engagés) +  Statut du médecin: Engagé
*  Type de bilan: accréditation

* Avis de I'expert : Avis défavorable
Liste des avis défavorables «  Statut du médecin: Accrédité
(accredités) «  Type de bilan: annuel et
accréditation

* Avis de I'expert : Avis favorable
Liste des avis favorables (suite a .  Statut du médecin: Accrédité

mise en demeure) «  Type de bilan: annuel et
accréditation

* Avis de I'expert : Avis défavorable
Liste des avis défavorables (suite & |.  statut du médecin: Accrédité

mise en demeure) - Type de bilan: annuel et
accréditation

3.3 Edition de liste du collége d’accréditation

L’écran d’édition des listes permet dans I'ordre de :
1. Etablir la liste des médecins pour chaque liste de collége
2. Figer la liste des médecins et d’exporter la liste pour présenter au collége
3. Prendre en compte les décisions du college
4. Mettre a jour les décisions du college respectivement dans les dossiers des médecins
5

Editer les certificats d’accréditation et les lettres au président et au CME de I'établissement
du médecin

L’écran affiche une liste de médecin et comporte les colonnes :
= Case a cocher pour sélectionner la ligne
= Décision du collége
= Type de bilan
=  Nom prénom du médecin
= Nom de 'OA-A
= Statut du médecin
= Date d'engagement
= Date d’accréditation
= Avis de I'expert
= Observation
= Date du bilan

= Evénements (nombre total déclaré durant la période, dont nombre d’événements ciblés)
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= Activités réalisées

= Recommandation

Liste des avis favorables (engagé et accrédité) (College du 31/12/2016
)

# » Accueil » Collége Accréditation » Liste des avis favorables (engagé et accrédité) (Collége du 31/12/2018 )
° Votre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé

Suivi » Communication Collége Accréditation « Recherche Administration OA-A Administration HAS «

Aides disponibles

Information du College
Date c cbige * sviaze | @

Information de la liste

Période * 1072015 30201
List= * | Liste des avis favorables (engagé =t accradité) - |
Commentaire | Com

Lise de médecins (Résulat: 1)

B e B s e

NOM- 10000010022 Freud Engagé 20/07/2015 #Awis favorable

D000

Le bouton « rafraichir le résultat » permet de rafraichir la liste en prenant en compte la saisie des
critéeres du filtre.

Le bouton « enlever de la liste » permet d’enlever de la liste les lignes sélectionnées de la liste.
Le bouton « enregistrer » enregistre les données saisies.

Le bouton « supprimer la liste » supprime la liste en cours.

Le bouton « exporter la liste » permet de produire un fichier Excel avec le contenu de la liste.

Le bouton « Figer la liste » enléve la possibilité de : rafraichir le résultat, supprimer la liste, d’enlever
ou d’ajouter des bilans a la liste.

Le bouton « exporter la liste » permet de générer un fichier Excel de la liste.

Le bouton « mettre a jour les dossiers » propage la décision du college aux dossiers des médecins
en changeant leur statut et en mettant a jour leur bilan. Une fois mis a jour le bouton d’édition des
certificats s’affiche.

Le bouton « éditer les certificats d’accréditation » permet de produire les éditions de certificat
d’accréditation de la liste en cours.

Le bouton « éditer les refus/retrait d’accréditation » permet de produire les éditions de refus/ retrait
d’accréditation de la liste en cours.

Le bouton « abandonner » annule les données saisies.

3.4 Listes pour lamise en place du college

Comme pour les listes des colleges, la partie supérieure de I'écran permet de filirer les listes
existantes.
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Les critéres de filtrage sont :
= Date du collége
= Nom de la liste
= Nom du médecin

=  Prénom du médecin

Liste pour la mise en place du College

# » Accueil » College Accréditation » Liste pour la mise en place du Collége

° Votre Organisme Agrée Haute Autorité de Santé Aides disponibles
Suivi » Communication Collége Accréditation Recherche Administration OA-A - Administration HAS

Filtre

Nom de la liste | | = |

Nouvelle liste du collége

Liste des colleges

Date du collége Nom de [a liste Début période Fin de période Nombre de médecins -

Actuellement il y a 5 types de liste dans cette catégorie.

Chacune liste les médecins sortie du parcours de I'accréditation en fonction du motif de renoncement
ou de sortie.

Liste des renoncements avant accréditation
Liste des renoncements aprés accréditation
Liste des sorties pour décés

Liste des non-demandes d'accréditation

Liste des non-renouvellements des demandes d'accréditation
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4. Dossier médecin

4.1 Recherche des médecins

Recherche - Pour accéder a cet écran il faut passer par le menu Recherche puis

Recherche des médecins.

Recherche dans la base
REX

Recherche des médecins @

L’écran de recherche des médecins permet de filtrer |a liste de tous les médecins suivant les critéeres

suivants :
Nom de 'OA

Données personnelles (numéro RPPS, nom, prénom du médecin)

Données professionnelles (mode d’exercice, département de la CPAM d’exercice)

Lieux d’exercice (nom, département, numéro Finess de I'établissement)
Situation du médecin dans le parcourt d’accréditation

Statut actuel (engagé, accrédité ou sortie)

Date d’engagement comprise entre des dates données

Date d’accréditation comprise entre des dates données.

Renoncement demandé et non pris en compte.

Recherche de médecins
# » Accueil » Recherche » Recherche de médecins
° Votre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé Aides disponibles
Suivi v  Recherche v  Administration OA-A
Criteres
Données personnelles Nom de '0A CFAR
Ne RPPS ‘
Données professionnelles
Nom du medecin L Mode d' g 7i
Prénom du madecin | ‘ b : =
CPAM d'exercice
Lieux dexercice
Nom de ['étabiis ‘ | Dé + t T ‘: i
N° Finess |
Situation dans |'accréditation
Statut actuel | engagé 7 accrédité || sortie
Date d'engagement | [ 1
comprise entre le ! =4 ! .
Date d'accreditation
comprise entre le . st ‘ .
Demande de renoncement ["]  Renoncement demandé et non pris en compte
Liste des médecins
Mode .
Err—aaan
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4.2 Liste des médecins

Le résultat de la recherche des médecins est une liste composée des colonnes :
=  Nom de 'OA du médecin
= Numéro RPPS
= Titre (Docteur ou professeur)
= Nom, Prénom
= Mode d’exercice
= Statut actuel
= Date d’engagement
= Date d’accréditation.
= Lieu d’exercice

Cette liste peut étre exportée au format Excel en cliquant sur le bouton « exporter »

Liste des médecins (Résultat: 17)

Date S
nmﬂﬂ= v ’- . -
exeroce
[] crar

NOM-

10000010011 10000010011 Salarié Engage  13/04/2015 hQXT3Lstugho E',".

Olivier e

i NOM- &
[] crar 10000010012 Docteur 10000010012 Salarié Accrédité  14/04/2015  01/08/2016  fPAYZICTWOA L3
Anthony =i

= NOM- s gPhavifsYFgd
[ | crar 10000010013 Docteur 10000010013 .- Engagé  14/04/2015 eAvbPtwoFigh %
militaire Deétail

Catherine kQ3GHeMuflff ——

Les résultats de la recherche sont un tableau aux fonctions multiples.

Sur la gauche des cases pour sélectionner les médecins au cas par cas.

En haut a gauche une case pour sélectionner tous les résultats de la page courante.

Chaque colonne comportant un . indique que vous pouvez ordonner les résultats par la colonne en

question.

Sur la droite un lien « Détail » qui ouvre le dossier du médecin.
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41 Gérer les listes des médecins

Chaque recherche de médecin produit une liste de résultat qu'’il est possible de sauvegarder afin de
faire du mailing.

A cet effet le bouton « Gérer les listes des médecins » permet d’ajouter les résultats a une liste, de
créer une nouvelle liste ou d’écraser la liste courante avec les résultats.

TOOU00R000S  Liberal et 7 2 &
CFAR 10000040004 Doceur L et Engagé  25/08/2015 W4GCABGUC 5

10000040004

Liste de médecins o Gérer les listes des médecins [

Ajouter la sélection a la
liste courante

Ajouter tous les résultats
a la liste

Modifier la liste courante

Créer nouvelle liste

4.2 Accéder au dossier d’un médecin

Pour ouvrir le dossier d’'un médecin, cliquez sur le détail d’'une demande d’engagement, d’un bilan ou
d’une déclaration d’événement.

Dr HasIGpb NOM-10000000013

SIAM  ceers oo

Réanimation médicale
dung.lu-anh@dgfi.fr Mon Compte

Le bouton « Fermer le dossier ».ferme I'onglet du dossier dans le navigateur internet.
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5. Engagements

L’acces a la liste des demandes d’engagement se fait en passant par le menu suivi

SUivi -

oliste des demandes
d'engagement et équipes

Liste des déclarations
d'événement

Liste des bilans

La liste est un écran de recherche composé de deux parties, une partie supérieure présente les

criteres de filtrage. La partie inférieure est la liste des résultats.

Le bouton “filtrer" exécute le filtre en court « Filtre rapide » dans 'exemple ci-dessous.

[Liste des demandes d'engagement et équipes

# » Accueil » Suivi ¥ Liste des demandes d'engagement et équipes

° Votre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé Aides disponibles
Suivi Communication - Collége Accréditation Recherche » Administration OA-A « Administration HAS «
_'Flltl'E'. | Filtre rapide | - ‘
Nom OA Tous les OA [-] Nom Expert affects [-]

| || Engagement non affects

Nom /[ Prénom médecin

No de demande ‘ |

Nom équipe ‘ ‘ o ‘

Etat de la demande |:| en-cours |:‘ e
|| accepté || refusé Période | .| | .
|—| renoncement ou déchéance du |—‘ refus ou retrait de I'état
~ medecin ~ accréditation

Gérer les filires

Liste des demandes d'engagement et équipes

o Date
prénom Ne de création Date de Affectation Suivi
médecin demande I'état

Les demandes d’engagement peuvent étre filtrées suivant les criteres suivants :

=  Nomde 'OA

= Nom de I'expert affecté

= Engagement affecté ou non

= Nom/Prénom du médecin

=  Numéro de la demande

= Nom de I'équipe

= Etat de la demande

= Période de I'état avec une date minimum et maximum.

Le clic sur le liens détail dans la liste de résultats ouvre la demande d’engagement.
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5.1 Données de contact.

Le formulaire de demande d’engagement est composé de 7 onglets.

Demande dengagement n® 12292 R® (ae
Vos données de Vos données Prérequis a Questionnaire Votre choix de Soumission de

Analyse de I'expert
contact professionnelles I'engagement d‘auto-évaluation programme I'engagement ¥ P

Vos données de contact

Mail =

Téléphones = Fixe
Mobile

Vous étes d'accord pour recevoir des communications par mail de la part de la HAS e
sur d'autres sujets que l'accrédiation

Adresse Postale de Contact

Entreprise [ établissement / organisation
N° et libellé de voie *
Complément d'adresse
Code postal = Ville =
Numéro CEDEX

Etape suivante

Le premier onglet collecte les informations :

- Adresse email de contact avec case a cocher pour accord de réception de message email.

- Téléphone fixe et mobile

- Adresse postale de contact (Entreprise / établissement / organisation, numéro et libellé de la

voie, complément d’adresse, code postal, ville, numéro CEDEX)

5.2 Données professionnelles

Vos données professionnelles

Mode d'exercice * =

Département de la CPAM d'exercice * =
Désignation du ou des lieux d'exercice

Liste de mes établissements (Résultat: 1)

00000

Cet onglet demande de saisir son mode d’exercice, le département de sa CPAM d’exercice, ainsi
que la liste des établissements d’exercices qui seront utilisé pour les déclarations d’événement.
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5.3 Prérequis a ’engagement

Aprés avoir pris connaissance du prérequis a I'engagement, le médecin coche la case en bas a

gauche puis passe a I'étape suivante.

Pré-requis a I'engagement

Votre spécialittc  Anesthésie Réanimation...
Organisme agrée de la specialité  CFAR 74 rue Raynouard 75016 PARIS

Pré-Requis a lire

Veuillez lire le prérequis ci-dessous

Aide du champ Description et intéréts dans le cadre de I'accréditation

(Anesthésie Réanimation)

Missions
La C ission a pour mission de préparer les délibérations du collége concernant :
= les notes de cadrage des dati de bonne pratique ;
« la méthode d’élab ion et le des dati de bonne pratique et des outils dérivés;
+ la méthode d‘élaboration des dati de bonne pratique et des outilsdérivés pour lesquels le label HAS est demandé.

En cochant cette case, je confirme avoir pris connaissance du prérequis ci-dessus *

f Etape précédente Etape suivante

5.4 Questionnaire d’auto-évaluation

L’organisme d’accréditation propose dans cet onglet, un questionnaire relatif la candidature dans la

spécialité.

Les questions avec un astérisque rouge sont obligatoires.

Questionnaire d'auto-évaluation

Exercez-vous la chirurgie générale

etfou la chirurgie viscérale et

digestive etfou la chirurgie Non
endocrinienne ?

Si wous avez répondu "Non® 3 la
question précédents, veuillez non concemé
préciser votre speécialité :

Posséder-vous au moins un des

dipkmes suivants pour exercer

wvotre specialité ? : CES, DES ou Non
DESC

®) Oui

Si vous avez répondu "Non® 2 s
question précédente, veuillez non concemé
préciser :
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5.5 Le programme applicable
Le contenu du programme applicable est pris du programme de la spécialité validé HAS le plus
récent a la date de création de la demande d’engagement.
Le nombre d’événement a déclaré (ciblé ou non) est non modifiable car fixé par le programme de la
spécialité.
Pour modifier les recommandations a mettre en ceuvre, cliquez sur le bouton « mettre a jour des
recommandations »
Vous pouvez retirer des recommandations en cliquant sur le bouton avec une croix.

Pour ajouter des recommandations, une dans la liste des recommandations définies par la spécialité
en cochant la case sur la méme ligne. Puis cliquer sur « ajouter la sélection dans mes choix ».

Enfin lorsque la liste des recommandations a mettre en ceuvre vous satisfait, cliquer sur le bouton
« Fin de la mise a jour »

De méme pour mettre a jour les activités a réaliser cliquer sur « mettre a jour des activités ».
Retirez ou ajoutez les activités de la méme fagon que pour les recommandations.

Cependant certaines activités ou recommandations peuvent étre obligatoire dans le programme de
la spécialité, auquel cas il n’est pas possible de les retirer.

Votre choix de programme jusqu'au prochain bilan ((Censuiterie programme de & Comment definir voire

la spécialité programme individuel ?

1- Evénements a déclarer

4 événement(s) a déclarer dont 2 ciblé(s)

2- Recommandations a mettre en oeuvre

Mes choix de recommandations & mettre en oeuvre

N —

2015 PGM ANEST REC1

2015 PGM ANEST REC2

D00

3- Activités a réaliser

Mes choix d‘activités 3 mettre en oeuvre

.

4- Commentaire

Commentaire

7z

Etape précédente Etape suivante
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5.6 Soumettre le formulaire a I'expert

L’onglet présente un récapitulatif des onglets précédent avec une déclaration sur ’honneur

représenté par une case a cocher par le médecin.

Soumission de I'engagement

Données de contact

Mail
Téléphone fixe

Téléphone mobile

Adresse

Données professionnelles

Mode d'exercice
Département de la CPAM d'exercice

Lieux d'exercice

Spécialité
Votre spécialité

0A-A de la spécialité

Vous avez pris connaissance des pré-requis de votre spédialité.

Questionnaire d'auto-évaluation

Vous avez répondu a 20 question(s) sur 20 question(s) posée(s).

Programme applicable durant votre année d'engagement

Vous devez déclarer 1 événement(s) dont 1 ciblés(s).
Vous avez choisi 0 recommandation(s) a mettre en oeuvre.

Vous avez choisi de participer a 0 activité(s).

Ajouter un commentaire pour |'expert

Déclaration sur I’honneur

En cochant cette case :
-Je déclare sur I'honneur, exactes et complétes les informations portées sur ma demande d’engagement.
-Je déclare sur I'honneur, étre un médecin exergant en établissement de santé, une activité ou une spécialité listée dans le décret.

Etape précédente Etape suivante
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5.7 Décision de I'expert

Dans cet onglet I'expert peut saisir un résumé de son analyse.
Ajouter une piece jointe
Enfin 'expert prend une décision accepté ou refusé.

Si la demande est acceptée c’est le point de départ du parcours dans I'accréditation du médecin.

Décision de |'organisme

Analyse de I'expert

Résumé  9A PASSE

Documents joints

Décision de I'expert

Décision de I'expert * | accepter -
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6. Equipes

Une équipe est un ensemble de médecin réalisant un programme d’accréditation commun avec un
bilan commun.

Un membre de I’équipe peut dans le bilan:

Consulter I'ensemble du bilan
Saisir les informations les onglets 1 2

Dans l'onglet 5, déclarer des événements, saisir les réalisations d’activités et de
recommandations lorsque le bilan est en cours

Saisir ses observations sur le bilan et confirmer avoir pris connaissance du résumé fait par le
référent a 'onglet 6.

L’'un des membres de I'équipe se voit attribué le role de référent.

Une équipe a un et un seul réferent.

Le référent de I’équipe en plus de ses droits de membre peut :

envoyer des invitations a rejoindre I'équipe et les annuler si nécessaire.
Accepter ou refuser les demandes d’adhésion a I'équipe

Modifier les lieux d’exercices

Saisir le résumé du bilan réservé au référent

Répondre au questionnaire d’accréditation equipe

Composer le programme applicable de la prochaine période a venir
Transmettre le bilan a 'OA-A

Répondre aux demandes de I'expert

Transferer son réle de référent a un autre membre de I'équipe

Demander la fermeture de I'équipe

C’est le médecin a l'origine de la demande de création de I'équipe qui sera le référent.

Note : le référent de I’équipe ne peut pas quitter I’équipe (ou renoncer a I’accréditation), il faut
au préalable qu’il désigne un autre référent parmi les membres ou que I’équipe soit fermé par
I’'expert.
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6.1 Créer une équipe

L’Organisme Agrée d’Accréditation doit avoir autorisé I'accréditation en équipe dans le menu

administration.

OA sélectionné x

Spécialité * | Radiologie interv. -
Image Logo (dimensions 184 x 82 px)
Nom de I'0A =
Accréditation en équipe autorisée 2~ (e .1 o
Image Loga
Adresse postale de I'0A
Ne et libelle de la voie = | 20, avenue
Complément d'adresse Télécharger
Code postal = | 75007 ville = | PARIS
Téléphone *
Mail =
Site internet

Pour créer une équipe, un médecin doit étre engagé ou accrédité et ne pas faire partie d’'une équipe.

Dans «votre parcours d’accréditation » il peut cliquer sur « Rejoindre ou créer une équipe

médicale »

Votre parcours d'accréditation

# » Accueil ¥ Votre parcours d'acoeditation

° Votre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé
Engagement dans la démarche N? de la demande d'engagement 30521
Date de demande d'2ngagement  05/12/2016 Etat dz |z demande  acceptd

VLTV R T LR L R o T Telecharger votre sttestation d'sngagement

Situation actuelle du médecin

Le medecin est actusllement Engage

Rejoindre ou créer une équipe médicale L 4

Dans le pop-up qui s’affiche un texte explique le déroulement de I'accréditation en équipe.

Cocher la case « J’ai pris connaissance du déroulement de I'accréditation en équipe »

Cocher la case « Je souhaite créer un équipe »

Puis « Valider le choix »
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Démarche d'engagement et d'accréditation en équipe

Déroul: t de I'engag t en équip
Engagement en équipe
Condition préalable en équipe
Rejoindre une équip T

équipe

Quand rejoindre une équipe ? ?

Condition préalable pour rejoindre une

+ Je souhaite créer une équipe

lil Je souhaite rejoindre une équipe existante

« Jai pris connaissance du déroulement de |'accréditation en équipe

Valider le choix

Ceci ouvre une demande de création d’équipe qui est un formulaire en

six onglets comme suit.
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6.1.1 Identité et lieux d’exercice de I'équipe.

Le nom de I'équipe doit ne doit pas étre déja existant (en cas de doublon un message d’erreur

s’affiche)

Le message d’invitation est un texte d’accueil qui accompagnera toute invitation a rejoindre I'équipe.

La désignation du ou des lieux d’exercice fonctionne sur le méme modéle que pour les demandes

d’engagement individuelles.

Demande de création d’équipe R

e o6 o0 o

Identité et Lieux o o 3 2 ” Soumission de
s Composition de I'équipe Questionnaire Programme applicable Fengagement

Identité et Lieux d'exercice

W Les données ont été mises a jour

Analyse de l'expert

|dentité de I'équipe
Spécialité  Echographie obstétricale
Nom de I'équipe * | Les Echographes associées

ge d'invitation * | Rejoignez notre équipe de spécialiste, et ensemble, nous ferons avancer la profession.

Désignation du ou des lieux d’exercice

Ajouter des établissements

Liste de mes établissements désignés (Résultat: 2)

e T R N N
s =)

nom lieux 04 no4 adr lieux 04
nom lieux 05 nos 05 adr lieux 05 (" x ]
Annuler la saisie Enregistrer Etape suivante
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6.1.2 Lacomposition de I'équipe.

Pour entrer dans une équipe un médecin doit étre invité par le réferent ou faire une demande

d’entrée.
Il doit ensuite recevoir I'accord du référent puis de I'expert.
La liste présente les médecins en rapport avec I'équipe.

Ce rapport est indiqué dans la colonne « Situation dans I'équipe »

Une équipe qui n’a pas encore passé I'accréditation en équipe peut inviter et recevoir des demandes

d’adhésion de médecin engagé ou accrédité.

Une fois que I'équipe a passé une premiére fois I'accréditation en équipe, seul des médecins

accrédité pourrons la rejoindre.

La composition de I'équipe ne peut pas étre changer en phase de bilan.

Composition de I'équipe

0 Les données ont été mises a jour

Liste des médecins

| Voir I'nistorique de I'équipe

Nom Prénom
email ;:::t I Situation dans I'équipe
téléphone

NOM:1 ealED o2 Engagé depuis le 03/08/2015

g‘;g?;’s"ggss'er@gﬁ'ﬁ accréditation prévu le 05/05/2016

NOM-10000040056 MED 56

Référent de I'équipe

3 % Engageé depuis le 10/08/2015 accord du médecin le 10/08/2015
guillaume.gassier@gfi.fr A 3 % 5
0123456789 accréditation prévu le 12/05/2016 (en attente de Iaccord de I'expert)
Gérer les lignes sélectionées Proposer des nouveaux membres
Etape précédente Annuler la saisie Enregistrer
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6.1.3 Questionnaire a la création de I’équipe.

Le questionnaire est créer par 'OA dans Administration OA-A / Questionnaire.

Une fois validé HAS le questionnaire apparaitra dans les demandes de création d’équipe de la
spécialité.

Questionnaire a la création d'équipe

1) Les données ont été mises a jour

Questionnaire de création d'équipe (EO)

Message  Hello

Vous voulez afficher toutes les e ou %

questions? *
Non
Texte long | long °
4
Choix multiples |+ Choix 1 a
Choix 2
Choix 3
Autre
Liste déroulante * |Liste 1| = 0
Caseacocher (® Casel % °
Case 2
Case 3
Autre

HAS_SIAM2_Manuel_utilisation_SAM_V1.3.0.doc Page 35/85



. voTmeoract o acemesiTarion B

6.1.4 Le programme applicable de I’équipe pour la période a venir.

L’expert doit fixer le nombre de déclarations d’événement pour I'année a venir, dont une partie de

déclaration ciblée.

Les recommandations et les activités sont chargé par defaut avec le programme de la spécialité.

Demande de création déquipe LN
Idmd‘::edru:?-m Composition de féquipe Questionnaire Programme applicable Sounmnn — Anahyse de lexpert

Composer votre programme annuel Consulter le programme de la spécialité

Déclaration d'événements

Slectionné 3 dvé ts 3 déclarer dont 1 évé ts ciblés.

REC_2005_000545 Prévention de la contamination péri opératoire 4
Rec: dation pour |z pratique de

REC_2011 000571 Fantibicprophylade en chirurgie (SFAR) en c
wigueur

Mis= en place de la check-list « s2curité du
patient au bloc opératoire *

Prise en charge des surdosages,des SAr
REC_2011_0D0573 hémorragique =t accidents hémorragiques chez 3
les patients traités par anvitamine K

Participation aux activités

REC_2011_00D0572

Liste des activ

Référence

P2015 : participer congrés/réunicns Collége =t

ACT_2014_0D0ESE sociEté frangaise de neurochirurgie etfou 1
congrés SFCR{AFNCL
Programme 2015 : participer activité
ACT_2014_0DOEST d'amélioration de lz qualité des scins [ hars 1
RMM)

P2015 : appartenir 3 une instance , comité en
relstion avec GOR dans Stablissement de sante

ACT_2014_0DOBED
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6.1.5 Soumettre le formulaire a I’expert.

Une fois le formulaire remplie, le référent de I'équipe transmet la demande a I'expert.

Soumission de I'engagement

|dentité et lieu(x) d’exercice

Nom de léquipe  Echographe associé

Lieu(x) d'exercice  n0O7  nom lieux 07

Composition de I'équipe

Listes des médecins

I e A | =

Référent de I'équipe DR NOM-10000040053 MED 53

Questionnaire

Vous avez répondu a 0

q ion(s) sur 2 q ion(s) posée(s).

Programme applicable

Le nombre d’événements a déclarer dont le nombre d’événements ciblés seront fixés par
votre expert en fonction de I'effectif de votre équipe.

Vous n‘avez pas choisi de recommandation a réaliser en équipe

Vous n‘avez pas choisi d’activité(s) a réaliser en équipe

Ajouter un commentaire pour |‘expert

Etape précédente

6.1.6 Décision de I’expert sur la demande de création de I’équipe.

L’expert saisie ici sa décision et fixe la date de passage du bilan collectif.

La date proposée sera la date de bilan pour tous les médecins membres de I'équipe.

L’expert peut aussi demander un complement avant de donner sa décision.

Analyse et décision de |'expert

Analyse de I'expert

Résumé

Documents joints

Décision de I'expert

décision de l'expert * | accepter -
La date limite du prochain bilan sera le 10/08/2016. Vous pouvez proposer une autre date. Elle sera soumise a I'acceptation de la HAS
Date proposée par I'expert | 01/05/2016 .

Valider mon choix

Etape précédente
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6.2 Rejoindre une équipe

Conditions d’entrée dans une équipe

Pour pouvoir entrer dans une équipe il faut que le médecin :

= Soit engagé (si 'équipe n'a passé la premiére accréditation en equipe) ou accrédité.

= Soit de la méme spécialité que le référent de I'équipe.
= Ne sois pas déja dans une équipe

= Ne sois pas en période de bilan

6.2.1 Sur invitation

Une fois la demande d’équipe validée par I'expert, le médecin référent peut rechercher des médecins

et envoyer des invitations

Pour inviter un médecin dans I'équipe, il faut dans I'ordre :
1. Que le référent lui envoi une invitation
2. Qu'il accepte linvitation
3. Que 'expert valide son entrée dans I'équipe

Cliquer sur le bouton Proposer des nouveaux membres.

O G G m— G —
demands

=t L ‘Composition de 'équipe Questionnaire Programme applicable Anahyse de lexpert

d'exercice
Composition de I'équipe

Liste des médecins

Vaoir Ihistorique de 'équipe

Mom Prénom
| e = Situstion dans fquipe
téléphone

REF-EQLU-1 PIERRE Accrédit depuis ke 01/12/2017

annuel prévu le 01/09/2018 Reéférent de léquipe

1234567890

MEM1-EQU-1 LAURENT Accrédité depuis le 01/12/2017

annuel prévu le 01052018 SEnRd s RN

MEMZ-EQU-1 DANIEL Accrédits depuis le 01/12/2017

annuel prévu le 01/03/2018 AT BT

1234567830

Gérer les lignes sélectionées Proposer des nouveaux membres

Etape précédente Annuler la saisie Enregistrer Etape suivante
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Saisissez des criteres de recherche puis cliquez sur « 1-Lancer la recherche »

Gérer les lignes sélectionées Fermer la recherche

e o [
e )

1- Lancer la Rechercher 2- Selectionner dans le tableaux suivant R PIORnSET o TE e TEqE

Liste de médecins

Nom Prénom
Statut actuel
email Lieux d'exercice

téléphone

Etape précédents Annuler la saisie Enregistrer

Sélectionner un médecin dans la liste.
Puis cliquer sur « 3-Proposer a rejoindre I'équipe »
Une invitation est alors envoyée au médecin choisi.

Lors de sa prochaine connexion celui-ci pourra accepter I'invitation (ou non)

Adhésion a I'équipe

Votre spécialité  Echographie obstétricale
Organisme agrée de la spécialitt  CFEF
Votre équipe  Les Echographes associées
Vous  Dr MED 56 NOM-10000040056

Message d'invitation

Rejoignez notre équipe de spécialiste, et ensemble, nous ferons avancer la profession.

+  En cochant cette case, j‘accepte mon adhésion a I'équipe

+  Jaccepte de partager mes données de correspondance

|| Je ne souhaite pas m'adhérer a I'équipe

Valider mon choix

N.B. : Une fois acceptée I’adhésion a I’équipe doit étre confirmée par I’expert.
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6.2.2 Par demande d’adhésion

Pour qu’'un médecin intégre une équipe avec une demande d’adhésion, il faut dans I'ordre :
1. Que celui-ci fasse une demande d’adhésion
2. Que le référent accepte la demande
3. Que I'expert valide son entrée dans I'équipe

Pour faire une demande d’adhésion :

Aller dans « Votre parcours d'accréditation » et cliquer sur « Rejoindre ou créer une équipe
médicale »

Votre parcours d'accréditation

# » Accueil » Volre parcours d'acoreditation

° Votre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé
Engagement dans la démarche N? de la demande d'engagement 50521
Date de demande d'engagement  05/12/2016 Etat dz |z demande  acceptsd

VLTV R T LR L R o T Telecharger votre sttestation d'sngagement

Situation actuelle du médecin

Le medecin est actusllement Engage

Rejoindre cu créer une équipe medicale

Cocher la case « Je souhaite entrer dans une équipe existante »

Sélectionner une équipe dans la liste des équipes.

Déroulement de 'angagement an équipe

Engagement en équipe

Condition prealable en équipe

Rejoindre une équipe existante
Condition préalable pour rejoindre une équipe

Duand reinipdes une Souins 3

Imprimer

+  Tai pris connaissance du déroulement de laccréditation en quipe
Liste des Squipes EQU-DEF1 | =

Je souhaite créer une Squips

+  Jz souhaits entrer dans une £quipe sxistants

Valider le choix

Cliquer sur le bouton « Valider le choix »

L'expert de votre OA-A et le référent de I'équipe examineront votre situation et s’ils valident
'adhésion, vous devenez membre de I'équipe.
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6.3 Quitter une équipe

Pour qu’un médecin quitte I'équipe, il faut dans 'orde :
1. Qu'il fasse une demande de sortie de I'équipe ou que le référent demande sa sortie.
2. Que I'expert valide sa sortie de I'équipe.

Pour demander sa sortie de I'équipe, il faut aller dans « Votre parcours d’accréditation »

Puis cliquer sur « Sortie de I'équipe »

Votre parcours d'accréditation

# » Accueil ¥ Votre parcours d'acoréditation

° Votre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé
Engagement dans la démarche N® de |a demande d’engagement 50525
Date de demande d'engagement  06/12/2016 Etat de la demande  accepte

ATGTTRVE R T T S R T B Telecharger votre attestation d'engagement

Situation actuelle du médecin

Le medecin est actusllement Accredité  Telecharger votre dernier certificat d'accreditation

Sortie de I'équipe

L’expert peut alors valider la sortie, et le médecin reviendra a I'accréditation en individuel.

6.1 Supprimer une équipe

La fonctionnalité supprimer une équipe n’est disponible que lorsque I'équipe n'est pas en phase de
bilan (les 3 mois avant la date du bilan)

Demande de création déquipe

0— 6O—GO—6—0

Identité et Liewx Soumission de la

d'exercice Composition de I'équipe Questionnaire Programme applicable demande Analyse de |'expert

Composition de I'équipe

_iste des médecins

Voir I'historique de "équipe Meodifier les programmes Supprimer I'éguipe

Nom Prénom
email Situation dans I"équipe

téléphone

Lorsque I'équipe est supprimé tous les médecins qui la compose retournent a leur accréditation
individuelle.

La période annuelle (en équipe) est alors désactivée et une période individuelle est créer dans leur
parcours.
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7.Evénements (EIAS)

L’accés a la liste des déclarations d’événement se fait en passant par le menu suivi

Accréditation des médecins et des équipes médicales

#i » Accueil

° Votre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé Aides disponibles

Suivi » Recherche « Administration OA-A «

Liste des demandes
d'engagement et équipes

Liste des déclarations ®
d'événement

Liste des bilans

La liste est un écran de recherche composé de deux parties, une partie supérieure présente les

criteres de filtrage. La partie inférieure est la liste des résultats.

Le bouton "filtrer" exécute le filtre en court « Filtre rapide » dans 'exemple ci-dessous.

Liste des déclarations d'événement

# » Accueil » Suivi » Liste des déclaration d'événement

° Wotre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé Aides disponibles

Suivi - Recherche - Administration OA-A

Filtre |Fi|lre rapide | - \

Nom OA CFAR Nom Expert affects GASSIER | - |

Nom [ Prénom medecin | | « Déclaration non affectée

Nom equipe ‘ - |

Etat de la déclaration || en-cours |+| transmis Période ‘ . ‘ | .
|| accepte |_| refuse de I'état

Gérer les filires

Liste des déclaration d'événement (Résultat: 1)

Date
Nnm pta'm Date de fectati
um s - o . - “.

CFAR 10000040024 guillaume.gassin 02/03/2017 transmis  02/03/2017 Dé‘mi

Les déclarations d’événement peuvent étre filtrées suivant les critéres suivants :
= Nom de I'expert affecté
= déclaration affétée ou non
=  Nom/ Prénom du médecin
= Nom de I'équipe
= Etat de la déclaration (en-cours, transmis, accepté, refusé)

= Période de I'état avec une date minimum et maximum
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7.1 Recherche dans la base REX

La base REX contient les événements déclarés par les médecins
La recherche se fait par les critéres :

Spécialité / Situation a risque de la spécialité

Niveau de gravité des conséquences constatées pour le patient

N° événement / Nom de I'événement / Etat de I'événement / Date de décision

Recherche d'événements (base REX)

# » Accueil » Recherche » Recherche dévénements (base REX)

° Votre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé Aides disponibles
Suivi w Communication » Collége Accréditation « Recherche Administration OA-A ~ Administration HAS «

Critéres

Spécialité |T0utes les spécialités | o |

Evénement en lien avec une situation a risque de la spécialité

Niveau de gravité des conséquences constatées pour le patient | | - ‘

Nom de I'événement | ‘

Etat de I'événement |:| accepté \:\ refusé
Date de décision

X etle
comprise entre le

Liste d'événements
e Gt s Date de
o _-

7.2 Déclarer des événements

Pour déclarer un événement, cliquer sur le bouton « Déclarer un événement ».

Le formulaire de déclaration d’événement et composé d’onglet allant de un a dix pour les parties
remplies par le médecin, les deux derniers sont pour la transmission du formulaire et I'avis de

I'expert.

7.2.1 Situation arisque

Le premier onglet concerne le type de déclaration qui est soit ciblé, soit non ciblé.

En cas de déclaration ciblée, le médecin doit choisir dans la liste déroulante la situation a risque

correspondant a I'événement qu’il compte déclarer.
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Déclaration et analyse dévénement n°® 66 vairnistoriave R 0

| mONOL05050,050050,0,

. Information  Information - Transmetire Décision
Situation . Procédure _ = Analyse  Mesures
- déclarant et sur le Circonstances Causes Barriéres
arisque . " . de soin approfondie  de suivi

établissement  patient

Communication votre de
déclaration  l'expert

Situation a [iSq ue Consulter le programme de la spécialité

Evénement ciblé

L'événement déclaré correspond t-il d une  Jransfusion maternelle pour hémorragie du post.partum - °
situation & risque ?

Ou cocher "non" si situation a risque non
trouvé ™

. oui non

Etape suivante

7.2.2 Information sur le déclarant et son établissement
Cet onglet est pré rempli avec les données du médecin :

= Mode d’exercice de I'activité
= Spécialité ou activité a risque
= Organisme d’accréditation

= Etablissement ol s’est déroulé I'événement.

Information sur le déclarant et son établissement

Déclarant

Mode d'exercice de l'activité  Libéral et salarié
Spécialité ou activité

Organisme d'accréditation

Etablissement

Désignez |'établissement dans lequel s'est ® CENTRE HOSPITALIER
déroulé I'événement
CLINIQUE

Région
Type d'établissement

Nature de l'activité

Etape précédente Etape suivante
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7.2.3 Informations sur le patient

Cet écran recueille le sexe, I'age, la taille, le poids et le nombre de semaines d’aménorrhée (dans le

cas d’'une grossesse) du patient.

Le diagnostic principal de prise en charge est complété avec le code CIM10.

Le bouton permet de rechercher le code dans la base de données.

La situation est appréciée selon la complexité de la situation clinique et du score de gravité le cas

échéant.

Information sur le patient

Sexe 2 *

Age 2 *
Taille 2 *
Poids ? *

En cas de grossesse, veuillez préciser quand est survenu
I'événement indésirable

Diagnostic principal de prise en charge
Saisir le code CIM10
Ou cocher un choix si diagnostic non trouve

Avant la survenue de I'événement indésirable, quelle était
la compléxité de la situation clinique du patient 2 *

Le cas échéant, quel était le score de gravité clinique ?

Quels éléments de la situation clinique sont susceptible

masculin  ® féminin”x)
21 - an(s) oOuU ~  mois
175 = | cm
67 = kg

- SA

Présence de lunettes
et lentilles de

2973

saisie ?
contact
ne sais pas non concerné non trouvé‘tl
Non complexe -

Conditions environnementales : fortes chaleurs

d'avoir favorisé |'événement 2 *

Z

Etape précédente Modifier Etape suivante

7.2.4 Procédure de soin

Cet écran recueille le but et le code CCAM de I'acte médical réalisé.
Mais aussi la technique, les produits de santé utilisée le cas échéant.

Renseignement est pris en cas de lien entre I'événement et I'utilisation de rayon ionisant.

Procédure de soin

Quel était le but de I'acte médical ? * @ Di i Thér i Dépi

9 P P 9

ne sais pas

Désigner I'acte médical réalisé
stution tridi 5 lle des i
scanographie

ges acquises par

Saisir le code CCAM ZZQP004

Ou cocher un choix si aucun acte trouvé ne sais pas non concerné non trouvé

Veuillez préciser, le cas échéant si une

technique particuliére a été utilisée ? * out e} non DS pas
L'événement est-il en lien avec |'utilisation ) :
d'un produit de santé ? * out Le) non e SiiS hate

Médicament
Médicament dérivé du sang
Dispositif médical implantable

Produit sanguin labile
Dispositif médical
Autre produit de santé

Si oui, indiquez lequel

L'événement est-il en lien avec |'utilisation
des rayonnements ionisants ? *

Etape précédente

ne sais pas

Etape suivante
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7.2.5 Les circonstances de I’événement.

Cet écran demande de saisir un résumé de I'événement, et de préciser les circonstances et
conséquences pour le patient.

Les circonstances de |'événement

Que s'est-il passé ? * | Trouble du personnel soignant
Z
uelle est la localisation précise de survenue de 7 A ¢
Q P [oennmert e Salle de surveillance post-interventionnelle -
L'événement s'est-il déroulé pendant une S = LS
période vulnérable ? * UL ® jaion BeSatS PAS
Si oui, veuillez préciser Nuit Jour férié
Week-end Heure de changement d'équipe
Autre
Veuillez préciser
Quel était le degré d'urgence de la prise en
charge lors de la survenue de |'événement ? * Non urgent 7
La prise en charge était-elle programmée 2 * '@ oui non ne sais pasb
Dans quelles circonstances cet événement s'est
arrété ?
z
Des conséquences sont-elles survenues ? * oui non ® ne sais pasb
Si oui, veuillez préciser ~ En complé le tabl: i °
L'événement a-t-il provoqué une infection e . >
nosocomiale 2 * oui ® non ne sais pas ©
Quel est le niveau de gravité des conséquences T nTneur =
constatées pour le patient ? * = ine!
2 Etape précédente Annuler la saisie Enregistrer Etape suivante 2
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7.2.6 Les causes de I’événement.

Cet écran recueil les causes immédiates et profondes.

En cliquant sur le bouton au stylo bleu, on obtient une aide sous forme de liste de causes a cocher.

Les causes de |'événement

Causes immédiates

Avez-vous identifié les causes immédiates de . t.
I'événement 2 * @ oul QoL e
Si oui, veuillez préciser ~ En complé le tabl i o

2015 PGM ANEST SAR1 Cause3

Causes profondes
Apres analyse, quelles sont les autres causes qui ont contribué a la survenue de cet événement ? *

Causes liées aux patients * (@ oui non ne sais pasb

Si oui, veuillez préciser  En complétant le tabl i °

Personnalité, facteurs sociaux ou familiaux

Causes liées aux taches a accomplir * oui ® non ne sais pas?)
Si oui, veillez préciser ~ En complé le tabl i °

Causes liées a l'individu (scignant) * ' oui non ne sais pasb\‘)
Si oui, veuillez préciser ~ En complé le tabl i o

Facteurs de stress physique ou psychologique

Causes liées a I'équipe * oui ® non ne sais pasb
Si oui, veuillez préciser ~ En complé le tabl i °
Causes liées a 'environnement de travail * oui ® non ne sais pas?)'

Si oui, veuillez préciser  En complé le

Causes liées 3 |'organisation et au

07 0

management * oui @ non ne sais pas
Si oui, veuillez préciser ~ En complé le tabl
Causes liées au contexte institutionnel * oui ® non ne sais pas?')
Si oui, veuillez préciser ~ En complé le tabl o

Expliquez vos choix de causes profondes

v

7.2.7 Les barriéres de I’événement.

Cet écran permet de recueillir 'évaluation sur les barriéres.

Les barrigres de |'événement

Avez-vous identifié des barriéres qui n'ont pas ) . v
fonctionné 2 + | @ oul non ne sais pas &

Si oui, veuillez préciser ~ En complé le tabl i o
2015 PGM ANEST SAR1 Barriérel
Avez-vous identifié des barriéres qui ont
permis d'arréter I'événement avant qu'il ne
devienne encore plus grave ? *
Si oui, veuillez préciser ~ En complé le tabl i °
2015 PGM ANEST SAR1 Barriérel

® oui non ne sais pas?/\

Une aide a la saisie sous forme de liste, permet de choisir parmi les barriéres répertoriées.
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Sélectionnez parmi la liste des barriéres suivantes celles qui sont en lien avec I'événement et précisez
d'autres barriéres le cas échéant

N

v 2015 PGM ANEST SAR1 Barriérel

Précisez les barriéres qui n‘ont pas fonctionné

2015 PGM ANEST SAR1 Barriére2

2015 PGM ANEST SAR1 Barriere3

Si vous avez identifié d'autres barriéres qui n‘ont pas fonctionné, veuillez les préciser

Commentaire

Lo

7.2.8 Analyse approfondie

Un questionnaire en relation avec la situation a risque désigné permet de recueillir des précisions

spécifiques a cet événement.

Analyse approfondie

Questionnaire

QAA (Anesthésie Réanimation) -

Description  QAA (; thésie Réanimation) Analyse App di
Champs d‘activité
Documents joints

Réponses au questionnaire

Q1" Reéponse A

Etape précédente Annuler la saisie Enregistrer Etape suivante

7.2.9 Mesures de suivi.

Cet écran recueil I'appréciation sur la prévention de 'événement et sur les actions a mettre en ceuvre

pour I'avenir.

Mesures de suivi

Comment qualifieriez-vous le caractere vitabl
évitable de cet événement 2 + | SVitable

Avez-vous mis en place des actions dans votre ©
pratique ou dans |'organisation suite a la & oul non
survenue de cet événement 2 *

Si oui veuillez préciser lesquelles ? | Adaptation du personnel au patient

Existe-il, a votre connaissance, une

recommandation ou une solution de sécurité

utile 3 mettre en ceuvre dans les circonstances
de cet événement 2 *

oui non ® ne sais pas

Si oui préciser laguelle

v

Etape précédente Annuler la saisie Enregistrer Etape suivante
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7.2.10 Lacommunication

Cet écran permet de saisir I'état de la diffusion de I'information chez les différents groupes impliqués.

Communication

Cet événement a-t-il fait |'objet d‘une information/communication ?

Au sein de I'équipe ? * @ oui non ne sais pasb
EnRMM ? * oui ® non ne sais pas‘\'/‘

Au sein de I'établissement ? * oui ® non ne sais pasb
Al'ARS 2 * oui ® non ne sais pasb

A d'autres institutions ? * ' ® oui non ne sais paskf’

Veuillez préciser * | ISQSR

Le patient ou son entourage ont-ils été informés de la survenue de

S oui ' ® non ne sais pasb

Etape précédente Annuler la saisie = Enregistrer Etape suivante

7.2.11 Transmission de votre événement.

Lorsque toute la déclaration est remplie, cet onglet permet de transmettre la déclaration a I'expert.

Si 'un des champs obligatoires n’est pas correctement rempli un pop-up avertie I'utilisateur que la
déclaration ne peut pas étre transmisse et précise dans quel page du formulaire ce trouve les

informations manquantes.

Transmettre votre déclaration a votre organisme

Votre déclaration d'événement a été enregistrée provisoirement sous le n° 21
Vous devez la transmettre a I'organisme de votre spécialité pour analyse...

Commentaire  Potentiellement une nouvelle situation a risque.

Documents joints
Souhaitez-vous |a transmetire maintenant ? @EIELELTEIEINETEREIET Plus tard

Supprimer cette déclaration d'evenement 2

8 Etape précédente
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7.2.12 Avis et décision de I'expert.

Cet écran permet a I'expert de votre Organisme Agrée, d’émettre un avis sur 'événement, ou de
demander un complément d’information.

Décision de I'expert

Analyse de l'expert

Nom de I'événement = Incident dans le cadre de la prise en charge d'une infection e
post-opératoire

Synthése

Documents joints

Sélectionnez un mot clé inter-spécialité <
Sélectionnez un mot clé spécialité =
Sélectionnez un mot clé spécialité 3 =

Saisissez un autre mot clé

Recommandation de communication de |'événement ARS ANSM Biomédecine ASN VS Autre e
Complément demande

Complément demandé le 06/11/2016 f questions mail

Etape précédente
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8. Bilans

8.1 Recherche des bilans

Pour accéder au suivi des bilans il faut aller dans le menu Suivi et cliquer sur « Liste des bilans »

Liste des demandes
d'engagement et équipes

Liste des déclarations
d'événement

Liste des bilans

Le bilan est un formulaire en huit onglets.

Le clic sur un numéro permet de passer d’'un onglet a l'autre.

Bilan d’accréditation

O—G—C)—(O—)—()—()—()

Vos données de Vos données Situation de
contact professionnelles I'année

Questionnaire Programme Soumettre le

d'auto-évaluation applicable Bilan Avis et Dédision

Bilan d'activité

8.2 Données de contact

Cet écran rappel les données de contact du médecin et permet a celui-ci de les mettre a jour si
nécessaire.

=  Emalil
= Numéro de téléphone fixe et mobile
= Accords sur la réception de SMS et d’email de la HAS

= Adresse Postale

Vos données de contact

Mail =
Téléphanes = Fixe
Mabile

Vous étes d'accord pour recevoir des communications par mail de la part de la HAS
sur d'autres sujets que l'accrédiation

Adresse Postale de Contact

Entreprise / établissement / organisation
N° et libellé de voie =
Complément d'adresse
Code postal * Ville =
Numére CEDEX

Etape précédente Etape suivante
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8.3 Données professionnelles

Cet écran rappel le mode d’exercice et le département de CPAM d’exercice.

Ainsi que la liste des lieux d’exercice.

Vos données professionnelles

ot e [kl ||

Département de la CPAM d'exercice = |94Va\-de-Marne ‘ - |

Désignation du ou des lieux d'exercice

Liste de mes établissements (Résultat: 1)

CLINIQUE

00000

8.4 Composition de I’équipe

Cet onglet n'est présent que si le médecin fait partie d’'une équipe.
Il contient la liste des médecins de I'équipe et leur situation dans celle-ci.

Voir le chapitre composition de I'équipe

Composition de I'équipe

Liste des médecins

|| vair I'istorique de I'équipe

Nom Prénom
email

téléphone
REF-EQU-1 PIERRE

Statut actuel
Bilan

Situation dans I'équipe

Accrédité depuis le 01/12/2017

annuel prévu le 01/09/2018 e e

1234567890

MEM1-EQU-1 LAURENT Accrédité depuis le 01/12/2017

annuel prévu le 01/09/2018 Membre depuis le 06/12/2016

L g R DAL Accrédité depuis le 01/12/2017

1234567890 annuel prévu le 01/09/2018

Etape précédente Etape suivante

Membre depuis le 06/12/2016
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8.5 Situation de I'année

Cet écran présente les déclarations d’événements, les recommandations et les activités pour la
période de I'année.

Situation de |'année

Mon Programme
Var e oganme e 1 i

Bilan

Le bilan a &té dadanché par vous-méme le 15/05/2016
Votre bilan est en cours de réalisation
Vous devez Je transmettre 3 votre organisme avant le 23/06/2016

Déclaration d'événement

2015 PGM ANEST RECL

Activités

2015 PGM ANEST ACT2

Etape précédente Etape suivante

En équipe, les déclarations d’événements sont toutes faites en équipe.

Les recommandations et activités sont soit réalisées en individuel, soit en équipe. Pour indiquer la
différence, I'application ajoute la mention « (en équipe) » dans le suivi.
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8.6 Bilan d’activité

Cet écran permet de résumer le bilan et d’expliquer certains points demandés par I'expert le cas
échéant.

Bilan d'activité

Résumé le bilan de votre annde (point positifs et point & améliorer) *

Résumé du Bilan

— a=D
} Etape précédente Annuler 1a saisie Enregistrer Etape suivante

Si vous faite partie d’une équipe le bilan d’activité comporte deux parties
La partie supérieure est le résumé fait par le référent.
Dans la partie inférieure permet de saisir des observations personnelles sur le bilan.

La case confirmant la prise connaissance du résumé fait par le référent est obligatoire.

Bilan d'activité de I'équipe

Partie réservé au Référent

Résumeé le bilan de votre année (point positifs et point & améliorer) *

Documents joints
Partie réservé au Médecin
Je confirme avoir pris connaissance du résumé ci-dessus *

Mes cbservations personnelles
Equipe active
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8.7 Questionnaire

Cet onglet ne s’affiche que si c’est un bilan d’accréditation.

Questionnaire d'auto-evaluation

Quelle votre date de naissance 7

Quelle est ['année de votre thése
de Doctorat en médecine ?

Quel(s) dipléme(s) avez-vous
obtenu(s) ?

Quel(s) cursus avez-vous suivi(s)? | |

Quelle spécialité exercez-vous 7

Participez-vous & des programmes
d'amélicration de la qualité cu @ Oul
d'évaluation des pratiques
professionnelles personnellement
?

Participez-vous a des programmes
d'amélioration de |a qualité ou ' ® ' Oui
d'évaluation des pratiques

professionnelles dans [Zem
I'établissement ou vous exercez ?
Si oui, précisez dans quel cadre,
sous quelle forme 7
Etes-vous uniguement remplagant Oui
?
® Non

Si vous faite partie d’'une équipe cet écran est remplacé par un questionnaire d'accréditation équipe.

8.8 Programme applicable

Cet écran permet de choisir les éléments du programme pour la prochaine période du parcours
d’accréditation.

Le programme de la spécialité positionne les recommandations et activités dans la sélection et fixe le
nombre d’événements a déclarer.

Les listes permettent d’ajouter ou de retirer de la sélection les intitulés non obligatoires.

au p[ochai n b| Ian Consulter le programme de la spécialité

1- Evénements a déclarer

1 événement(s) a déclarer dont 1 ciblé(s)

2- Recommandations a mettre en oeuvre

Mes choix de recommandations a mettre en oeuvre

Infections génitales hautes (CNGOF 2012)

00000
3- Activités a réaliser
Mes choix d'activités a mettre en oeuvre

Participation & une formation [ DPC
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8.9 Transmission du formulaire a I’expert

Cet écran permet de mettre un commentaire pour I'expert, et de transmettre le bilan.

Bilan d'activité

RESTE
A FAIRE

- O—0—

FAIT

S —0—0—
G —O0—0—

Souhaitez-vous laisser un commentaire & votre expert ? oui (® non

Souhaitez-vous ttre votre bilan mai ? Soumettre mon bilan Plus tard

Fo s i i

Si vous étes en équipe, I'écran affiche la liste des membres, leurs observations personnelles et s'ils

ont validé avoir pris connaissance du bilan.

Lorsque tous les membres ont pris connaissance du bilan le référent peut transmettre le bilan.

Le référent devra saisir une justification s’il manque une prise de connaissance parmi les médecins

de I'équipe.

Soumission du bilan

LiSte dES médECinS Pour votre information, 3 sur 3 médecins ont pris connaissance du bilan
Nom Prénom Prise de connaissance du bilan de Fequipe
email Situation dans l'équipe
telephone Observation du medecin

Oui, le 01/11/2017
MEM1-EQU-1 LAURENT Membre depuis le 05/12/2016

ok pour moi

MEM2-EQU-1 DANIEL Oui, e 01/11/2017
Membre depuis le 06122016

1734557850 ok pour moi aussi

REF-EQU-1 PIERRE Oui, le 01/11/2017
Référent de I'Squipe

1234567890 Equipe active

Souhaitez-vous laisser un commentsire 3 votre expert 7 * oui | ® non
Etape précédente Etape suivante
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8.10 Avis de I'expert

Une fois le bilan transmis, I'écran « Avis et décision » permet a I'expert de prendre une décision ou
de demander des compléments d’information.

Analyse de l'expert

Résumé  COMPLET

Documents joints

Evaluation de l'expert

Cadre d'évaluation annuel Indicateurs du Apprédations de I'expert
programme

Le médecin a-t-il satisfait | .
aux exigences suivantes de | e FAIT Oui/ Non Commentaires
son programme annuel ?

déclaré le nombre et le type 0 2

d’EIAS demandé 7 ¥ ® Oui Hon 2 EIAS ACCEPTES

mis en ceuvre les _
recommandations de son 0 3 ® Qui MNon COMPLET

programme individuel ? %

réalisé les activités de son 0 6

Oui M COMPLET
programme individuel ? % & bl on

Avis de l'expert ©

Avis favorable le 28/11/2016

Etape précédente

En équipe I'expert donnera en premier lieu une appréciation de I'équipe.

Avis et décision

Evaluation de Iexpert

Cadre d'éveluation annuel Indicateurs du Appréciations de l'expert
programme
L'équipe a-t-elle satisfait aux RESTE A
exigences suivantes de son FAIRE FAIT Qui [ Non Commentaires
programme annuel ?
Déclaré le nombre et le type §

0 g 8 Qui Non
d'EIAS demandé ?
Mise en ceuvre les

recommandations du programme 0 7 8) Oui Non
de 'équipe 7

Réalisé les activités du prcllgramme 2 7 » Oui Non
de I'équipe ?

Appréciation de lexpert

Appréciation favorable le 18/01/2022 _¢_ Annuler l'appréciation de l'expert

Motivation de I'apprédation: Equipe motivée

Le bouton « Annuler I'appréciation de I'expert » permet au membre SAM d’annuler I'appréciation de
I'expert et tous les avis individuels que I'expert aurait donné a chacun des membres de I'équipe.
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Avis de l'expert
Hom Prénom
email
téléphone
MEM1-EQU-1 LAURENT

1234567830

MEMZ-EQU-1 DANIEL

1234567830

REF-EQ:U-1 PIERRE

1234567850
{reférent)

Etape précédente

Suivi de I"avis de I'expert et de la décision de la HAS pour chaque médecin

Avis favorable le 01112017
Motivation de l'apprécistion: ck

Décision de la Haute autorité de santé

Décision d'accréditation le 01112017  Télécharger le certificat d'accréditation

Avis favorable le 01112017
Mativation de l'appréciation: ok pour le membre 2

Décision de la Haute autorité de santé

Décision d'accréditation le 01/11/2017  Télécharger le certificat d'sccréditstion

Avis favorable le 01112017
Mativation de l'appréciation: ok pour le référent

Décision de la Haute autorité de santé

Décision d'zccréditation le 04/11/2017  Télécharger le certificat d'sccréditation

Annuler la saisie

8.11 Suivi des bilans arrivant a échéance

L’écran du suivi des bilans est un tableau comptabilisant les bilans par trimestre suivant leur état et

leur nature.

Ainsi les bilans annuels et les bilans d’accréditation sont séparés ainsi que les bilans déclenchés et

non déclenchés.

La premiére colonne cumule les bilans trois trimestres avant la date, la seconde colonne les bilans
entre deux et trois trimestres avant la date etc...

Jusqu’a la derniére colonne qui cumule les bilans déclenchés ou non aprés deux trimestres apres la

date.
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Etats mensuels des bilans arrivant a échéance par rapport a une date

# » Accueil » Suivi » Etats mensuels des bilans arrivant 8 &chéance par rapport 8 une date

° Votre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé

Aides disponibles

Suivi » Communication Recherche Administration OA-A
Filtre
NomOA | CFAR -]

owe oo | @

14/03/2015 12/06/2015 10/08/2015 09/12/2015 08/03/2016  05/06/2016
Annuel 0 0 0 0 0 1
non déclenche 0 0 0 0 0 1
déclenche 1] 1] 1] 1] 1] 1]
Accréditation 0 0 0 0 0 4
non déclenche 0 0 0 0 0 3
déclenché 1] 1] 1] 1] 1] 1

Le tableau produit des liens vers la liste des bilans répondant au critére de la case du tableau.
Les bilans peuvent étre "filtrés" suivant le nom de 'OA et la date du bilan.

En suivant les liens, on arrive sur un écran présentant les bilans arrivant a échéance entre les deux
dates de trimestre.

Liste des bilans arrivant a échéance entre le 08/03/2016 et le
05/06/2016

# » Accueil » Suivi » Etats mensuels des bilans arrivant 8 échéance par rapport 8 une date » Liste des bilans

Haute Autorité de Santé

Votre Organisme Agréé Aides disponibles

Communication » Recherche « Administration OA-A ~
Liste des bilans arrivant & échéance entre le 08/03/2016 et le 05/06/2016 (Résultat: 4)
Mail Mobile Type Bilan Date I')’ate de
échéance I'état
i MNOM- Sl
|_| CFAR 10000010013 hng f 0623456789 accréditation  01/07/2016 en-cours 01/05/2016
Catherine anh@gf.fr
= oM dung.lu- non
|_| CFAR ;mlml“ anh@gfi.fr 0612345678 accréditation  01/07/2016 T
] oY dung.lu- non
|_| CFAR (13?::?3010015 anh@gfi.fr 0123456789 accréditation  01/09/2016 i
NOM-
[ crar %DG_SDEDD DIELA gﬂhr%; o accréditation  25/06/2016 Elenché
10000040004
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9. Communication

Les fonctions de mailing et de message d’'information sont disponibles via le menu Communication.

Suivi des messages
d'information et de
mailing

9.1 Communication avec les médecins

[1]
Les formulaires d’engagement, de bilan et de déclaration d’événement contiennent un bouton.
Cliquez sur celui-ci pour commencer une conversation a propos du formulaire en cours.

Saisissez un texte dans le champ « poster un message ».

Enfin pour envoyer le message cliquer sur « Envoyer ».

Messages du dossier (Médecin)

— Bilan du 11/01/2017 (en-cours depuis 11/01/2017) O documents 0 messages

Poster un message

Bonjour, je ne trouve pas l'activité] de formation qui me correspond dans la liste proposé.
Pouvez vous m'aider ?

Dans I'écran d’accueil la section « Dernier messages » contient les messages que les médecins ont
posté pour I'expert de 'OA-A.

Cliquer sur un message pour entrer dans la conversation et pouvoir poster une réponse.

Accréditation des médecins et des équipes médicales
# » Accueil
° Votre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé Aides disponibles

Suivi - Recherche - Administration OA-A »

Derniers messages

VRJARFPORFA  Docteur REF-EQU-2

Le médecin a répondu & la demande d'information contradictoire sur le bilan [...]

PIERIPIREY  Docteur EQU-DEFI1-MED1

Le médecin a répondu & la demande d'information contradictoire sur le bilan [...]
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9.2 Envoyer un message d’information a une liste de médecins

Cet écran contient une zone de saisie de texte «contenu » qui sera le message d’information
envoyé a la liste de médecin sélectionné.

Suivi -

Contenu *  Messssge

Collége Accréditation «

Nouveau message d'information
# » Accueill » Administration » Gestion des messages dinformation ou de mailing » Nouveau message dinformation

° Votre Organisme Agréé

Communication «

Recherche -

Haute Autorité de Santé

Administration OA-A ~

| s
=D

Administration HAS «

Aides disponibles

Abandonner

Chaque médecin de la liste recevra le message sur son écran d’accueil dans SIAM2.

Destinataire(s) (Nombre: 7) Liste des médecins | Médeoin engagé en avri 2015 =]
i e e
CFAR NOM-10000010011 Olivier  dunglu-anh@dfi.fr 1234567890 f;d“.""tl 3 10502015
o NOH- 10000010032 Ak shEE i Accrédits 03/08/2016
NOM-10000010013 Candidat &

CFAR AP dung.lu-anh@gfifr 0623456789 o aon | OYO7/2015
NOM- 4 ===
CFAR : '¢°°°°°1°°‘ dungJu-anh@gfifr 0612345678 ‘r::;d'f"'ﬁ 2 01/07/2015
CFAR NOM-10000010015 Claire  dung.u-anh@afi.fr 0123456789 c““"‘d“l 2 01/09/2015
! s e
NOM- ;
CFAR 2 ;2000015 dungu-anh@gfifr 0612345678 ‘r::j.d*r %, 01/10/2015
CFEF zgmigoooomoox dunglu-anh@gfifr 0612345678 Engags 15/04/2015

. 00000 :

C’est un message a sens unique auquel les médecins ne peuvent pas répondre.
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9.3 Envoyer un mailing a une liste de médecin.

Cet écran permet d’envoyer un email a une liste de médecins.
Pour cela il faut saisir 'objet et le texte contenu du mail.
Ajouter des pieces jointes en cliquant sur « +Parcourir »
Choisir la liste des médecins concernés par I'email.

Et enfin cliquer sur « Envoyer »

Nouveau message de mailing

# » Accueil » Administration » Gestion des messages dinformation ou de mailing » Nouveau message de mailing
° Vaotre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé Aldes disponibles

Suivi » Communication « Collége Accréditation « Recherche « Administration OA-A ~ Administration HAS «

Objet * iNowenefo;cbon ‘

Contenu*  Texte]

Deamrs o | a=

Destinataire(s) (Nombre: 7) Liste des médacins | Médecin engagé en avril 2015

m"-"m____

NOM-10000010011 Olivier  dung.lu-anh@gfi.fr I'aeqed,'abm 01/05/2015
CFAR RO oL dung.lu-anh@dfi.fr 0623456789 Acerdts 01/08/2016
NOM-10000010013 Candidat 3
CFAR rideas dung.lu-anh@ghi.fr 0623456789 o OU07/2015
NOM-10000010014 Candidst 3
CFAR o dung.lu-anh@dfifr 0612345678 e, OY7j2015
CFAR NOM-10000010015 Claire  dung.lu-anh@gfi.fr 0123456783 Canddal & 01/09/2015
2 ) ['accréditation
NOM-10000010016 Candidat 3
CFAR it dung.lu-anh@agfi.fr 0612345678 e, 0Y1072015
CFEF ﬂi‘;&mlml dungu-anh@gfilfr 0612345678 Engagé 15/04/2015

00000
i
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10. Administration HAS

10.1 Administration des utilisateurs

L’écran de gestion des utilisateurs permet de consulter, de filtrer, et d’éditer la liste de tous les
utilisateurs de I'application SIAM2.

Le filtrage se fait suivant les criteres :

=  Nom de I'OA

= Profil

= Login

= Nom

=  Prénom
= Mall

= Etat

Gestion des utilisateurs
# » Accueil » Administration HAS ) Gestion des utiisateurs

° Votre Organisme Agréé

Suivi - Communication Collége Accréditation Recherche « Administration OA-A ~ Administration HAS «

Haute Autorité de Santé Aides disponibles

Filtre

Nom OA \Clubdespenséespmfondes R Profil | 1'

Login

Nom Prénom

\
-
Mail [ \
\
L

Actif -J

Etat
Ajouter un utilisateur

Liste des utilisateurs (Résultat: 1)

Club des pensses
o D_EVIL DENFERT d.evil@spactre,org  Actif Orga s

Le bouton « ajouter un utilisateur » ouvre I'écran de création de nouveaux utilisateurs.

Cet écran comporte les champs :
= Login
= Civilité (Monsieur, Madame)

= Titre (Docteur, Professeur)

=  Nom
=  Prénom
= Mail

= Confirmation Malil
La section Profil est la liste des profils dont disposera I'utilisateur créé.

Les boutons « ajouter » et « supprimer » permettent d’éditer cette liste, ligne par ligne.
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Les profils Expert et Gestionnaire doivent étre associés a un organisme existant.

Nouve! utiissteur
Login * | YSATO |
Cuiité  [Monsiewr [=|  Tire [Professew |~ |
Hom * 5470
Prénom * i”Yamato
Mai * | yssto@toyuip =
Confirmation Mail * \vysatoéioyu.;p
Profil * Nom de [OA
Expart Organisme agréé [ -71 ]CFAR }?
Membre SAM [+] N Supprimer
«=D
oo

En cliguant sur « enregistrer » I'utilisateur est créé.

Le bouton Iil permet d’éditer un utilisateur existant.

Utilisateur: Test MIGRATION

HaSID  tMigration

o e s

Login * ‘ tMigration

Civilité ‘Monsweur| - | Titre | Docteur | = |

Nom * | MIGRATION

Prénom * ‘ Test

Mail * ‘ refex@has-sante.fr

Profil * Nom de I'OA
Gestionnaire Organisme agréé - CFAR | = ‘
e

Le bouton « réattribuer » régénere le mot de passe de l'utilisateur et lui envoie sur son adresse

email.

Le bouton « désactivé » permet de suspendre un profil de I'utilisateur.

Note: Si un utilisateur a tous ces profils désactivé, il ne peut plus se connecter a

I’application.
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10.2 Administration des spécialités

L’écran de gestion des spécialités permet de consulter, de filtrer, et d’éditer la liste des spécialités de
I'application SIAM2.

Le filtrage se fait suivant les critéres : Code et Intitulé

. |- rd
Spécialités
# » Accueil » Adminisiration HAS » Spécialités

° Votre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé Aides disponibles

Suivi « Communication College Accréditation Recherche » Administration OA-A « Administration HAS +

Code | Intitulé \

Liste des spécia\ités (Résultat: 22)

Anesthésie-réanimation ; Activité de réanimation ; Activité de soins

ANEST Anesthésie Reanimation...
intensifs ;

CARDIO Cardiclogie interv. Cardiologie (activité interventionnelle) ; .

Le bouton « Ajouter une spécialité » ouvre I'écran de création de spécialités.

L’écran comporte les champs : Code, Intitulé court et intitulé.

Nouvelle spécialité

Code .|.‘ |

Intitulé court * ‘ |

Intitulé

o oo

En cliquant sur « enregistrer » la spécialité est créée.

Le bouton Iil ouvre la spécialité en édition.

Spédialité CHIR

Code * ‘ [HIR ‘

Intitule court * ‘ Chirurgie générale |

Intitulé  Chirurgie génerale

)
e oD

Le bouton « supprimer » n’est pas disponible si un organisme agrée existe pour la spécialité
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10.3 Administration des Organismes Agréés d’Accréditation

Cet écran affiche la liste des organismes agréés d’accréditation.
Les criteres de filtrage sont :

= La spécialité

= Lenomdel'OA

= |’adresse

= Le code postal

= Laville

Organismes agréés d'accréditation

# » Accueil » Administration HAS ) Gestion de Organismes agréés d'accréditation
Haute Autorité de Santé

Aldes disponibles

Suivi v Communication v Collége Accréditation «

Recherche « Administration OA-A ~ Administration HAS

Filtre

Spacialits | Toutes les spécisiités [+]

Ajouter un OA-accréditation

Liste des OA-accréditation (RésultaL 4)

CBPRE 131, av de Lodéve ogs2251444 ot brahmicaifr (@)
A‘F .'e’“. . CER 131, av de Lodéve 34080 MONTPELLIEF 0854261463  miotfi brahmizcfii ()
i i cFEF 122, av de Lodéve 34081 MONTPELLIEF 0654261463  kotfi brahmicgfifr ()
Cardiologie interv. %IORISQ 131, av de Lodéve 75000 Paris 0614251463 ot brshmizafifr ()

00000
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L’écran d’édition d’'une OA est composé de quatre parties.

Image Logo (dimensions 184 x 82 px)

Améditaﬁonenéquipeamisée?;"(oui _J mon
Adresse postale d= 1'0A
Ne et libelle de 2 voie * | 2 rue Honoré de Baizac i
Complément d adresse : Bétiment 2 ‘
\ Code postal * | 98280 | ville * | Mahins \
Téléphone * | 0912305432 [
Mail * | cdpp@hotmail.pf |
Site internst 1 wwiw. cdpp.gouv.fr ‘

La premiére partie renseigne la spécialité et le nom de I'organisme agrée d’accréditation.

Ainsi que l'autorisation d’accréditation en équipe pour cette OA.

La seconde partie concerne I'adresse postale de 'OA avec :

= Le numéro et libelle de la voie

= Un complément d’adresse

= Le code postal (5 chiffres maximum)

= Le nom de la ville.

La troisieme partie renseigne les données de contacts :

= Téléphone
=  Emall

= Le site internet

Enfin la partie a droite a droite permet de télécharger le logo de I'OA.

Le bouton permet

d’éditer les informations de I'OA.

0OA sélectionné CFAR

Specialite * | Anesthésie Réanimation... | - |
Image Logo (dimensions 184 x 82 px)
Nom de I'OA* | CFAR |
Accréditation en équipe autorisée ? 1 Coui | ! non

S

Adresse postale de 'OA

N2 et libelle de |3 voie *

74 rue Raynouard

| CFAR

Complément d'adresse |

| Télecharger

Code postal *

Ville * | PARIS

Téléphone * | 0145203205

Mail * | contact@cfar.org

Site internet ‘
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10.1 Administration des données de référence

On accéde a cet écran en cliquant sur données de référence dans le menu d’administration.
Cet écran permet de filtrer les données de référence suivant le référentiel, le code lintitulé et I'état.
Le bouton « Ajouter une ligne » permet de créer une nouvelle donnée de référence.

Les données de la liste de résultat sont éditables en cliquant sur le bouton a gauche.

Données de référence

# » Accueil » Administration HAS ) Donées de Référence
° Votre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé Aldes disponibles

Suivi - Communication v Collége Accréditation v Recherche « Administration OA-A ~ Administration HAS ~

Filtre
Référential * lCauses ﬁésauwne:deusﬁtmq - |

Liste des Causes liées au contexte institutionnel {Résultat : 3)

= S . = W ——
= @

Politique da santé publique nationale Actif
3% Systimes de signalement Actf @
3 Politique de sants publique régionsle Actf (]
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10.1 Administration des textes et documents en ligne

Cet écran permet d’éditer les différents textes et liens officiels présents dans I'application.

Vous pouvez filtrer la liste des champs paramétrable suivant I'intitulé du champ ou selon 'OA.

Le bouton . permet d’éditer les textes.

Paramétrage des textes et des documents en ligne

# » Accueil » Administration HAS ) Paramétrage des textes ou des documents en ligne

° Votre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé Aldes disponibles

Suivi » Communication Collége Accréditation « Recherche « Administration OA-A ~ Administration HAS «
Filtre
S Tom b s oo [Taswson T-]

—
(

Liste des Champs paramétrables ( Résultat: 63)

Contenu du SMS : Accréditation des médecins : dernier
MAIL_BILAN_0_MOIS_CONTENU_SMS el i s ekl Vot B

oo 006000600 OO

ACCUEIL_SIAM_DEC_CNIL Dédaration CNIL [ /]

ACCUEIL_SIAM_HOT_LINE Hot-Line [ /]

ACCUEIL_SIAM_TEXTE Texte dans Ia page d'accueil de I'application SIAM [ /]

ACTUALITE SPE Actuslits de la spécialits da [4cran ACCUETL MEDECIN CFEF @
Message predsfini de l'expert pour linformation

AVIS_INFO_BILAN_CONTRADICTOIRE =5 [ /]

DEMARCHE_ACCREDITATION_EN_EQUIPE Démarche d' nt et o sccrditation en dquipe ([ ]

LIEN_EN_SAVOIR_PLUS Pour en savair plus [ /]

LIEN_LOGO_HAS Lien LOGO HAS [ ]
Contenu du mail : Accreditation des meédadins : dernier

MAIL_BILAN_O_MOIS_CONTENU il b s e i Q@
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11. Administration OA-A

11.1 Administration des programmes de la spécialité

La gestion des programmes se présente comme un écran de recherche avec en partie supérieure
des critéres de filtrage et une liste de résultat.

Les criteres de filtrage sont :
= Lintitulé du programme
= Laréférence.
= | ’état du programme (en cours, validé OA, validé HAS, actif, abrogé)
= La période de I'état avec une date minimum et maximum

= La spécialité

Périmetre: Toutes les spécialités sont accessibles pour la recherche et la consultation.

Gestion des programmes de la spécialité

# » Accueil » Administration OA-A ) Gestion des programmes de la spécialité
° Votre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé Aldes disponibles

Suivi - Communication + Collége Accréditation + Recherche « Administration OA-A ~ Administration HAS +

Filtre  [Fitre ropice -] meena | |

Etat | | en-cours | | validéOA | | valid HAS | | actif | | abrogé

Spécialité | Toutes les spécialités -

Geérer les filtres Ajouter un nouveau programme

Liste des programmes de la spécialité (Résultat: 21)

e ok

PG_2015_001022 PGS 2015 Réanimation madicale actif 07/04/2015
PG_2015_001021 Programme 3 (validé HAS)  Réanimation médicale validé HAS 01/04/2015
PG_2015_001020 Programme 2 {agrogé) Réanimation médicale sbrogé 01/04/2015
PG_2015_001019 Programme 1 {actf) Réanimation médicale actif 01/04/2015
PG_2015_001018 Programme Validé OA Echographie obststricale en-cours 01/04/2015
PG_2015_001017 Programme 18 Echographie obstétricale actif 06/03/2015
PG_2014_001016 Programme 17 Echographia obstétricale valids 0A 08/12/2014
PG_2014_001015 Programme 16 Echographie obstétricale en-cours 05/12/2014
PG_2014_001014 Programme 14 Echographie obsttricale en-cours 05/12/2014
PG_2014_001013 Programme 13 Echographie obstétricale valide HAS 05/12/2014

[ ' oo 00000 |

11.1.1 Ajouter un nouveau programme

Afin d’ajouter un programme, il faut définir son identité et ses exigences.

La premiére partie de I'écran permet d’identifier le programme avec un intitulé court qui est un texte
de 150 caractéres maximum et un intitulé long qui est un texte résumé du programme de la
spécialité. La durée indicative du programme en année de 1 a 4. Il est possible d’ajouter un
document joint. Le numéro est attribué automatiguement au format PG_aaaa_xxxxxx ol aaaa est le
numéro de 'année et xxxxxx un numéro de séquence généré par I'application.
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Nouveau programme de la spécialité

# » Accueil ) Administration OA-A ) Gestion des programmes de la spécialité ) Nouveau programme de la spécialité
° Votre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé

Suivi v  Communication v  Collége Accréditation v

Aldes disponibles

Recherche w Administration OA-A « Administration HAS +

|dentification
Numéro : Etat : en-cours Date de l'état : 10/07/2015

Inttulé long | PRG_LONG

Durée indicative du programme {en ‘ 5
annss)

S— =D
Exigences
Nord:red’e'vénemem{s)atbmdu(s)paranetparmédedn"b“ 71 dont nombre d'événsment(s) cblé(s) ’2

Situations a risq

® Activités

Fin de 1a mise a jour

SAR test 3 (avec questionnaire analyss I
SAR_2015_001015 i) 0 .
SAR_2015_001013 SAR test 2 0 .
o00o0

Liste des situations  risques sélectionnables (Résultat - 1)

N N o
0 ]

SAR_2015 001012 SARtest 1

Enregistrer Valider OA

La deuxieéme partie concerne le contenu du programme.

Une liste déroulante permet de choisir la spécialité auquel va étre rattaché le programme.

Le nombre de déclarations d’événement attendu par an et par médecin ainsi que le nombre de

déclarations d’événement ciblé.

Puis trois listes pour les « Situations a risque ciblées », les « recommandations » et les « activités »

disposées sur I'écran sous forme d’onglet.

Cliquer sur « Mettre a jour la liste » pour changer le contenu de la liste. L'écran affiche alors deux
listes. Une liste des objets sélectionnés en haut et une liste des objets sélectionnable en bas. Pour

ajouter des objets a la liste sélectionnée : cocher les cases puis le bouton fléche.

Cliquer sur « Fin de la mise a jour » pour valider la sélection.
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11.1.2 Dupliquer un programme existant

Afin de faire un nouveau programme, il est parfois préférable de partir d’'un duplicata d'un
programme existant. Pour cela il faut se rendre dans le programme et de cliquer sur le bouton
dupliquer. Un nouveau programme est alors initialisé avec la réplique de celui d’origine.

Programme de la spécialité PG_2014_001016

# » Accueil » Administration OA-A » Gestion des programmes de la spécialité » Programme de la spécialité PG_2014_001016

° Votre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé Aldes disponibles
Suivi Communication v Collége Accréditation Recherche Administration OA-A v  Administration HAS +
e e R e D
Identification
Numéro: PG_2014 001016 Etat : validé OA Date de 'état : 08/12/2014

Intitulé court * Programme 17
Intitulé long  Programme 17 test & faire

Durée indicative du programme (en
annze)
Documents joints
Exigences
Nombre d'événement(s) attendu(s) par an et par madacin © 2 dont nombre d'événement{s) cblé(s) * 4

® Situations a risques cioiees

tuations a nsq

SAR_2014_001000 Medicaments sans tickets 1
00000

D I
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11.1.3 Abroger un programme existant

Programme de la spécialité PG_2014_001016

# » Accueil » Administration OA-A ) Gestion des programmes de la spécialité ) Programme de la spécialité PG_2014_001018
° Votre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé Aldes disponibles

Suivi - Communication + Collége Accréditation » Recherche « Administration OA-A « Administration HAS
Valider HAS
|dentification

Numéro: PG_2014 001016 Etat : validé OA Date de l'état : 08/12/2014
Intitulé court *  Programme 17
Intitulélong  Programme 17 test & faire

N

Durée indicative du programme (en
annse)

Documents joints

Exigences
Nombre d'événement({s) attendu(s) par an et par médecin © 2 dont nombre d'événement(s) cblé(s) * 4

SAR_2014_001000 Médicaments sans tickets 1

00000

Pour abroger un programme, il faut modifier le programme et cliquer sur le bouton « abroger »
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11.2 Administration des recommandations

L’écran de gestion des recommandations permet de filtrer suivant les critéres suivants :
= Intitulé de la recommandation
= Etat de la recommandation (en-cours, validé OA, validé HAS, abrogé)

= Période de I'état (deux dates sont proposées pour borner l'intervalle

Gestion des recommandations

# » Accueil » Administration OA-A » Gestion des recommandations
° Votre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé

Recherche «

Aides disponibles

Suivi » Administration OA-A «

Filtre Filtre rapide - Référence
— [ Période [ [
Intitulé de I'état . { .
Etat | en-cours | | validé OA |« validé HAS | | abrogé
Spécialité | Réanimation médicale ¥
Champ =
d'activités |

Liste des recommandations (Résultat: 5)

REC_2015_001024 Recommandation 5 validé HAS 01/04/2015 Réanimation médicale
REC_2015_001023 Recommandation 4 validé HAS 01/04/2015 Réanimation médicale
REC_2015_001022 Recommandation 3 validé HAS 01/04/2015 Réanimation medicale
REC_2015_001021 Recommandation 2 validé HAS 01/04/2015 Réanimation médicale
REC_2015_001020 Recommandation 1 validé HAS 01/04/2015 Réanimation médicale

La liste des recommandations est cliquable pour pouvoir éditer les recommandations.

Cliquer sur « Ajouter une nouvelle recommandation » pour accéder a I'écran de création de
recommandations.

Cet écran permet de créer une nouvelle recommandation.

Cet écran est composé de quatre parties. Dans la premiére il faut renseigner l'intitulé court et long
pour identifier la nouvelle recommandation.

Dans la seconde les champs renseignent :
= Les caractéristiques des patients
= Le type de prise en charge (Hospitalisation, Consultation, Ambulatoire, HAD et autre)
= Le Diagnostic principal avant la survenue de I'événement.
= L’intervention concernée par la situation a risque
La troisiéme partie décrit la recommandation avec :
= Le type de recommandation.
= Le texte, résumé de la recommandation.
»= La modalité de la recommandation
= La bibliographie en rapport avec la recommandation

= Une piéce jointe le cas échéant.
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La derniére partie concerne le périmetre d’applicabilité de la recommandation. Il faut choisir la
spécialité auquel sera rattachée la recommandation et les champs d’activité auxquels il se rapporte.

Nouvelle recommandation
# » Accueil » Administration OA-A » Gestion des recommandations » Nouvelle recommandation
° Votre Organisme Agréé

Haute Autorité de Santé Aides disponibles

Collége Accréditation «
D

|dentification

Recherche ~ Administration OA-A ~ Administration HAS «

Numeéro : Etat : en-cours Date de I'état : 09/07/2015
Intitulé court *
Intitulé long

Champ d'application
Caracteristiques des patients

Type de prise en charges L lisaty Consultati bulatoi HAD Autre : vauillez préciser
Diagnostic principal avant la

survenue de ['vénement

Intervention(s) concernse(s)

Description de la recommandation

Type de recommandation p Rappslde la Rappel d'un référentiel ou d'une recommandation
< réglementation professionnelle

Résumé de la recommandation

4
Modalit d évaluation

£
Bibliographie

Z)

o =

Périmetre d’applicabilité

inter

Champ dactité || Echographies de dépi Echographies dtes de disgnosic ot de réfé

st o8
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11.3 Administration des activités

L’écran de gestion des activités permet de filtrer suivant les critéres suivants :
= Intitulé de l'activité
= Etat de I'activité (en-cours, validé OA, validé HAS, abrogé)

= Période de I'état (deux dates sont proposées pour borner I'intervalle

Gestion des activités

# » Accueil ) Administration OA-A ) Gestion des activités
° Votre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé Aldes disponibles

Suivi v Communication v Collége Accréditation v Recherche Administration OA-A ~ Administration HAS «

Filtre  Fitre rapide | =| Référence \ ‘

Inthié | | defest | -] - J
Etat [ | encours | | validé oA | | validéHAS | | abroge

Spdialits i Toutes les spécialtés -

Champ | Tel

dactivitss |

Gérer les filtres Ajouter une nouvelle activité

Liste des activités (Résultat: 10)

R T R e e

ACT_2015_001012 valids HAS 01/04/2015 Reanimation meadicale
ACT_2015_001011 Actiovits 4 Formation valide HAS 01/04/2015 Reéanimation medicale
ACT_2015_001010 Actiovits 3 Formation valide HAS 01/04/2015 Réanimation medicale
ACT_2015_001009 Actiovits 2 Formation valide HAS 01/04/2015 Réanimation medicale
ACT_2015_001008 Actiovite 1 Formation valide HAS 01/04/2015 Reéanimation meadicale
Assister au congres o
ACT_2014_001006 des anesthesistas Congrés, séminaires abrogé 27[11/2014 gEsAeT
(dulication abrogée) Réanimation...
Assistar au congres N Sy = Anestheésie
ACT_2014 001004 e, : Congres, séminaires valide OA 27/11{2014 Réanimation...
ACT_2014_001003 Assister aun congrés  Congrés, séminaires en-cours 27/11/2014 Cardiologie interv,
B 4 e Echographia
ACT_2014 001002 Activits 2 Formation validé OA 27/11/2014 nintls
< . Echographie
ACT_2014_001000 Enquets_2014 Enquéte validé HAS 27/11/2014 ity
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Cliquer sur « ajouter une nouvelle activité » pour accéder a I'écran de création.

Cet écran est composé de trois parties. Dans la premiére il faut renseigner l'intitulé court et long pour
identifier la nouvelle activité.

Dans la seconde les champs renseignent :
= Le type d’activité avec une liste déroulante
= La description et I'intérét de I'activité dans le cadre de I'accréditation.
» La modalité de I'évaluation au terme de I'activité.
= Une piéce jointe le cas échéant.

La derniére partie concerne le périmétre d’applicabilité de l'activité. Il faut choisir la spécialité auquel
sera rattachée l'activité et les champs d’activité auxquels il se rapporte.

Nouvelle activité
# » Accueil » Administration OA-A » Gestion des activités » Nouvelle activité
° Votre Organisme Agréé

Haute Autorité de Santé Aldes disponibles

Collége Accréditation v Recherche Administration OA-A ~ Administration HAS

D
Identification
Numeéro : Etat : en-cours Date d= l'état : 03/07/2015

Intitulé court * | ACTIV_SHORT
Intitulé long | ACTIV_LONG

|dentification de 'activité
Typedactivitd * | Etude de risques | »

Description et intérét dans le cadre | Alerte incendie pendant une opération. Vérifier la bonne organisstion de I'equipe lors d'une situstion
de lacréditation | inhabituelie.

Modalite d Svaluaty F des et des référents

Dseamers o

Périmetre d'applicabilité

Spécialits * | Anesthésie Réanimation... | *

Champ d'activité CARDIOLOGIE INTERVENTIONNELLE CORONAIRE ET RYTHMOLOGIE
NON CORONAIRE INTERVENTIONNELLE

« | CARDIOLOGIE INTERVENTIONNELLE CONGENITALE
o o1
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11.4 Administration des situations a risque

L’accés a la gestion des situations a risque se fait par le menu d’administration.
Cet écran permet de lister et de filtrer les situations a risque existantes dans SIAM2.
Les SAR peuvent étre filtrés selon l'intitulé, I'état, le type, la spécialité, le champ d’activité et la date.

Cliquer sur « Ajouter une nouvelle situation a risque » pour accéder a I'écran de création.

Gestion des situations a risques

# » Accued » Administration OA-A ) Gestion des situations 3 risques
Votre Organisme Agréé

Haute Autorité de Santé Aides disponibles

Communication v Collége Accréditation « Recherche « Admirsstration OA-A ~ Administration HAS «

Filtre  Fire rapice - Référence
Ikl Période . .
de létat
Bt | en-cours valde OA validé HAS | abroge
Spécalté | Toutes les spécaités .
dactivitis =
Liste des situations 2 risques (Résultat: 14)
Raféronce IntRuié Bt Dake de l'état Spiciaits
SAR test 3 (avec
SAR_2015_001015 questionnaire analyse validé HAS 01/04/201S Réanimaton médicale
approfondhe)
SAR test 3 (avec
SAR_2015_001014 questonnaire analyse &nrcours 01/04/2015 Echographie obstétricale
approfondie
SAR_2015_001013 SAR test 2 validé HAS 01/04/2015 Réanimation medicale
SAR_2015_001012 SAR test 1 vabde HAS 01/04/201S Reanimation madicale
SAR_201S_001011 Médicaments sans tickets 2 vahdé HAS 05/03/2015 Echographie cbstétricale
SAR_2015_001010 hhaohdfo0000000000000000¢  enrcours 07/01/2015 Echographie obstétricale
SAR_2015_00100% desfeqdfsad SNrCrs 07/01/2015 Anesthése Réanmabion...
SAR_2014_001007 SAR test § abrogé 03/12/2004 Réanimaton midcale
SAR test 6 La Haute
Autorité de Santé (HAS) est
une « autorité publique
SAR_2014_001006 Pisbvaeg Yl emcours 03/12/2014 Cardiologe interv,
scentifique dotée da ls
personnalité morale » créde
SAR_2014_001005 SAR test 5 vahidé OA 03/12/2014 Cardiologie interv,
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L’écran de création de situations a risque est composé de deux parties.

La premiére partie renseigne l'identification de la situation a risque (ou SAR) avec un intitulé long et

court.

La seconde partie renseigne :

Les caractéristiques des patients
Le type de prise en charge (Hospitalisation, Consultation, Ambulatoire, HAD et autre)
Le Diagnostic principal avant la survenue de I'événement.

L’intervention concernée par la situation a risque

Nouvelle situation a risques

& b Accueil ¥ Administration * Gestion des situations & risques * Nouvelle situation & risques

Administration OA-A -

Identification

Champ d'application

Aides disponibles

Votre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé

Administration HAS -

Numéro : Etat : en-cours Date de état : 23012015
Intitulé court *

Intitulé long

Caractéristiques des patients

Type de prise en charges ; italisati C Itati Ambulztoil HAD Autre 1 veuillez préciser

Diagnastic principal avant la
survenue de [Evénement

Intervention(s) concerngs(s)
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11.5 Administration des questionnaires

L’accés a la gestion des questionnaires se fait par le menu d’administration.
Cet écran permet de lister et de filtrer les questionnaires existant dans SIAM2.
Les questionnaires peuvent étre filtrés selon l'intitulé, I'état, le type, la spécialité et la date.

Cliquer sur « Ajouter un nouveau questionnaire » pour accéder a |'écran de création de
questionnaires.

Gestion des questionnaires

# » Accueil » Administration OA-A » Gestion des questionnaires
° Votre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé

Suivi - Communication Collége Accréditation + Recherche « Administration OA-A ~ Administration HAS «

Aldes disponibles

Filtre ?Fxme rapide :-\ Reférence

Inttié |

Etat | |encours | | validéOA | | validéHAS | | abrogs

Type || Questionnaire d'auto-évaluation 3 I nt || Questionnaire dauto-gvaluation 3 l'scoreditati
|| Questionnaire d'analyse approfond || Questionnaire & la création d'equipe
| | Questionnaire d'accraditation en equipe

Spacialité | Toutes les spcisités .|

Période | | T
de fatat @ @
Gérer les filtres Ajouter un nouveau questionnaire

Liste des questionnaires (Résultat: 25)

N N S

QUE_2015_001028 Questionake ala crésbon || e 28-05-2015 Réanimation médicale
d'aquip= (RM)
Questionnaire
QUE_2015_001027 d accréditation en 2quips valide HAS 28-05-2015 Reanimation madicale
(RM)
Questionnaire
QUE_2015_001026 daccréditation en quipe validé HAS 28-05-2015 Echographie obstétricale
(E0)
Questionnaire
QUE_2015_001025 d aceréditation en 2quips abroge 28-05-2015 Echographie obstétricale
(E0)
Questionnaire de création 1z . e
QUE_2015_001024 déquip= (E0) valide HAS 28-05-2015 Echographie obstétricale
QUE_2015_001023 que test UCH 01/04/2015  abrogé 15-04-2015 Echographie obststricale
QUE_2015_001022 test enregistrement en-cours 14-04-2015 Echographie obstétricale
QUE_2015_001021 Questionnaire 3 en-cours 03-04-2015 Reanimation medicale
QUE_2015_001020 Questionnaire test en-cours 07-04-2015 Reanimation medicale
QUE_2015_001013 Questionnaire test 2 validé HAS 07-04-2015 Réanimation médicale

0 0060 00

HAS_SIAM2_Manuel_utilisation_SAM_V1.3.0.doc Page 80/85



. Ve Ceract o-acorenirarion B

L’écran de création de questionnaires permet de composer et d’ordonner une série de questions
(avec des exigences sur les réponses) en un ensemble réutilisable.

Cet écran est composé de trois parties. Dans la premiére, il faut renseigner l'intitulé court et long
pour identifier le questionnaire. Puis renseigner le type de questionnaire.

La seconde partie permet de construire la liste de question et les sections de regroupement de
questions.

Un questionnaire se construit ligne par ligne. Une ligne contenant soit une question avec sa réponse,
soit un entéte de section.

Une question est composée de son texte, du texte de sa bulle d’aide, du type de réponse attendu et
du caractere obligatoire ou facultatif de la réponse.

La derniere partie concerne le périmétre d’applicabilité du questionnaire. |l faut choisir la spécialité
auquel sera rattaché le questionnaire et les champs d’activité auxquels il se rapporte.

Nouveau questionnaire
# » Accueil » Administration OA-A » Gestion des questionnaires » Nouveau questionnaire

° Votre Organisme Agréé
Suivi +  Communication v  Collége Accréditation

Haute Autorité de Santé Aides disponibles

Recherche Administration OA-A ~ Administration HAS ~

Loy
Identification
Numero : Etat : en-cours Date de I'Stat : 10/07/2015
Intitulé court *
Intitulé Jong
£
Type Sonnai | Questionnaire d'auto-évaluztion 3 I
| Questionnaire d'auto-gvaluation 3 laccréditat
__| Questionnaire d'analyse approfondie
| Questionnaire 3 la création d'squipe
Questionnaire d'accraditation en équips
—
Description

Type* |® Question-Réponse | | En-téte de saction
Intitulé *
Texte daide
Reponse obligatoire ?
Type de réponse * VTexie court v

Périmetre d'applicabilité

Champ dactivité Echographies de dpi Echographies dites de di ic et de référence

D D
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11.6 Administration des prérequis a ’engagement

L’accés a la gestion des prérequis se fait par le menu d’administration

Cet écran permet de filtrer les prérequis existants suivant l'intitulé, I'état, la spécialité et la date.

Gestion des prérequis
# » Accuei ) Administration OA-A ) Gestion des prérequis

° Votre Organisme Agréé

Suivi v Communication v Collége Accréditation + Recherche Administration OA-A ~ Administration HAS

Haute Autorité de Santé Aldes disponibles

Filtre | Fitre rapide [ = Référence \ ]
itk Période '
- l | delétst | D D
Etat [ en-cours | | validé oA | | validé HAS | | abrogé
Spécialits | Toutes les spécisités [-]

Liste des prérequis (Résultat: 5)

___ A S i w—

PRQ_2015_001004 Prérequis abrogé 01/04/2015 Réanimation médicale
PRQ_2015_001003 Préraquis actif validé HAS 01/04/2015 Réanimation médicale
PRQ_2015_001002 Préraquis 2 validé OA 01/04/2015 Réanimation médicale
PRQ_2015_001001 Prérequis valide OA 01/04/2015 Reéanimation médicale
1 asdf validé HAS 12/12/2011 Echographie obststricale

00000
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En cliquant sur un résultat de la liste, on ouvre I'écran d’édition du prérequis.
L’intitulé court qui donne son nom au prérequis.
L’intitulé long est un champ de texte long qui contient le texte du prérequis.

La liste déroulante des spécialités précise le périmétre d’applicabilité.

Prérequis PRQ_2015_001002

# » Accueil y Administration OA-A » Gestion des prérequis » Prérequis PRQ_2015_001002

° Votre Organisme Agréé

Suivi - Recherche v

Haute Autorité de Santé Aides disponibles

Administration OA-A ~

Identification
Référence :  PRQ_2015_001002 Etat : validé OA Date de ['état : 01/04/2015 m
Intitulé court *  Prérequis 2
Intitulé long

Aide du champ Description et interéts dans le cadre de l'accréditation

Missions
La Ce ission a pour mission de prep les deélibérations du collége
* les notes de ige des r dati de bonne pratique ;
* laméthode d’élaboration et le desr dations de bonne pratique et des

outils dérives;
* la méthode d’élaboration des recommandations de bonne pratique et des outilsdérivés
pour lesquels le label HAS est demandé.

Outre lesmissic ci-de Ia Cc ission peut se voir confier par le
wllegedesb'avaux, etldesouamwsdtahasqueoelu-aﬂge utile 3 Ia préparation
de sesdelibérations.
La Ce iSSi cle ses tra et son prog de travail avec ceux des
autres commissions.

Reunions

En application du Décret n° 2012-745 du 9 mai 2012 relatif 3 la dedanbon pubhqwe
dmlmelsetala balspamanmabemdesanlé blique et de

Ia Cc Z Z debwme ique met en ligne et diffuse les
o i :
Périmetre d’applicabilité
Specialité | Réanimation médicale v
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L’écran de création de prérequis est composé d’'un champ pour I'intitulé court du prérequis et d’un
intitulé long pour le texte du prérequis.

Nouveau prérequis

# » Accueil » Administration OA-A » Gestion des prérequis » Nouveau prérequis
° Votre Organisme Agréé Haute Autorité de Santé

Recherche «

Aides disponibles

Suivi v Administration OA-A ~

Identification
Reférence : Etat : en-cours. I?aie de !'ebt 10[07/29%5

Intitué court * | Prérequis court

Inttélong (B 7 Uabe x, x T-1Fm-f HECEETE9

Préraquis avac une longue description.

Périmetre d'applicabilité

Spécilits | Echographe obstétricale | = |

11.1 Connexion initiale au SIAM2

Pour vous faire le lien avec le dossier du SIAM1 cet écran de premiere connexion vous demande de
saisir le numéro RPPS, le nom et I'ancien identifiant SIAM1.

Votre premiére connexion & |'application SIAM2 *

Vous &tes médedin engage ou accrédité ET cest votre premiére connexion sur le nouvesu systéme dinformation.
Veuillez renseigner les champs ci-dessous pour initialiser votre accés dans I'application et récupérer les informations de votre dossier

précédent.
Votre numéro RPPS =
Votre nom figurant sur votre carte CPS =
Votre identifiant dans I'ancienne application SIAM = °

m Je valide ma saisie

Une fois ces informations saisie, cliqguez sur « Je valide ma saisie »

Un écran de confirmation vous présentera les informations en provenance de I'ancienne application
SIAML1.
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Confirmation de mes données x

Vos données de contact

Votre numéro RPPS *
Civilité Monsieur Titre Docteur

Nom *

Prénom =

Mail =

Votre spécialité

Votre spécialité

Organisme agre€ de la specialité

Je confirme mes données et je valide pour recevoir lidentification d’accés & mon compte via I'adresse mail ci-dessus

Cliquer ici en cas de mauvaise identité ou de données erronées puis appeler la hotline

Si ces informations sont les bonnes cliquez sur le bouton « Je confirme ... » le mot de passe sera
envoyé par email a 'adresse du dossier SIAM1

Dans le cas contraire cliquez sur le second bouton.
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