
Préfecture de zone SGAMI Ouest

Marché public global sectoriel de conception, construction, 
aménagement, entretien, hôtellerie et la maintenance, pour une 

Opération comprenant la création d’un Centre de Rétention 
Administrative (CRA) et d’une Annexe de Justice

Marché SGAMIO_NANTES_MGS_CRA44_Cand

ANNEXE 2 du règlement de consultation :
Cadre de réponse pour le dossier n°2

Renseignements concernant l’organisation du groupement et de l’équipe Projet

 PHASE CANDIDATURE
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Nom de la société :

Adresse :

Nom du contact :

Téléphone :

Mail :

Le candidat doit présenter dans ce cadre de réponse des éléments synthétique sur l’intégralité des 
points ci-dessous. Le candidat doit utiliser ce cadre de réponse. 
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▬ RENSEIGNEMENTS CONCERNANT l’ORGANISATION DU GROUPEMENT ET DE L’EQUIPE PROJET

▬ 2.A/ Une note de présentation du groupement et organigramme qui pourra comprendre les éléments  
suivants sans que cette liste ne soit limitative :

 L’organisation du groupement entre le mandataire et les cotraitants. L’organisation devra mettre en 
avant un cotraitant architectural distinct. 

o La note et l’organigramme devra décrire le processus du mandat glissant si le groupement 
souhaite un changement de mandataire entre la phase P2 et P3

 Le détail sur la continuité et la maintenabilité des missions (dont les missions de services) en phase  
exploitation.

 La description de la bonne intégration de l’obligation des articles L2171-8 et R2171-23 du CCP, à 
savoir la part minimale de 20% du montant prévisionnel du marché ( d’une part au titre des 
prestations de conception et réalisation et d’autre part au titre des prestations d’exploitation-
maintenance) que le groupement s’engage à confier, directement ou indirectement à des petites et 
moyennes entreprises en indiquant par exemple les noms des TPE/PME ciblées, leurs chiffres 
d’affaires… 

▬ 2.B /Une note de présentation de l’équipe Projet qui pourra comprendre les éléments suivants sans que 
cette liste ne soit limitative :

 Une présentation de l’équipe d’encadrement dédiée et son organisation avec la description de la 
répartition des rôles 

 Une description sur la qualité du management de travail de l’équipe

- 2.A/ Une note de présentation du groupement et un organigramme (le cadre peut 
être agrandi autant que nécessaire)

SGAMIO_NANTES_MGS_CRA44_Cand_Annexe 02_cadre de réponse dossier n° 2



SGAMIO_NANTES_MGS_CRA44_Cand_Annexe 02_cadre de réponse dossier n° 2



2.B/ Une note de présentation de l’équipe Projet (le cadre peut être agrandi autant que 
nécessaire) 
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FIN DU DOCUMENT
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