
CCAP Annexe 1

Nom du site
Adresse du 

site

Code 
postal 
du site

Ville du site
Nom du 

bâtiment

Qualificatio
n

(AS1, 
ATQS3, etc 

… )

Nature 
du 

contrat

Salaire brut 
mensuel

Ex
pé

rie
nc

e

An
ci

en
ne

té Avantages divers
(13ème mois, prime de panier, 

prime de transport...)

Total annuel
(Hors charges)

Information(s) complémentaire(s)

AS A2 CDI

631,08 € 5% 01/09/17
 13ème mois + prime transport + 

bonus vie chère + prime de 
vacances 

8 893,84 € Date d'entrée sur le marché : 11/08/2003

AS A1 CDI
630,56 € 0% 03/09/20

 Prime de transport + bonus vie 
chère+prime de fin d'année 

8 253,86 € 
Date d'entrée sur le marché : 12/09/2022

- € 
- € 

17 147,70 € MONTANT TOTAL ANNUEL DE LA MASSE SALARIALE SOUMISE A REPRISE

ELEMENTS RELATIFS A LA COMPOSITION DE LA MASSE SALARIALE SOUMISE A REPRISE
FOURNIS PAR LE TITULAIRE SORTANT

INSEE Jabrun

INSEE - 
DIRAG

11 parc des 
activités de 

Jabrun

97122 Baie-Mahault DIRAG


