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	CADRE DE REPONSE
Marché de TRAVAUX AUSSILLON VOLTAIRE



Le présent Cadre de réponse complété par le candidat constitue sa proposition technique.

Ce cadre est exhaustif : toutes les fiches ou rubriques doivent être renseignées par le  candidat, selon les indications données au présent Cadre de réponse ; le candidat n’a pas à produire d’autres informations ou documents que ceux étant expressément sollicités dans le présent Cadre de réponse.

	A - Objet du ou des marchés
	


Le marché public a pour objet l’achat par la direction régionale Occitanie de France Travail de travaux de travaux de construction d’un bâtiment à Aussillon. La surface projetée est de 536 m² surface plancher.
	B - Identification du candidat
	


Raison ou dénomination sociale et adresse du candidat (ou du mandataire en cas de groupement constitué en application des articles L. 1220-1, L. 2141-13, L. 2141-14, ainsi qu’aux dispositions prévues aux articles R. 2142-19 à R. 2142-27 et R. 2151-6 à R. 2151-7 du code de la commande publique) : 

A COMPLETER PAR LE CANDIDAT

· Raison ou dénomination sociale : 

· Adresse

· Téléphone
· Courriel 
· Personne à contacter pour toutes questions sur l’offre du candidat : 
· Date 

· Signature
NB : L’ensemble des cadres ci-après est à redimensionner et/ou à dupliquer autant que de besoin
Lot : XXX
	






	Détail de l’offre  


	1. – Dossier administratif du candidat
	


1.1 - Interlocuteur unique dédié :

Le candidat présente l’interlocuteur unique en charge de la mission ainsi que ses coordonnées.

	


1.2 – Références sur les projets similaires

Le candidat présente ci-dessous des références sur des projets similaires aux attentes de France Travail (surfaces, enveloppe financière, type de travaux : tertiaire, ERP 5ème catégorie…).
	


1.3 – Méthodologie

Le candidat présente l’organisation et la méthodologie mise en place dans le cadre du suivi des travaux et du suivi post travaux en indiquant :  
· Ses délais d’approvisionnement

· Sa protection du chantier pendant et après son intervention

· Ses mesures et son organisation pour l’évacuation des déchets

	


1.4 – Organisation du candidat

Le candidat présente l’équipe dédiée à l’organisation et à la réalisation des travaux (détails + CV) et le matériel mis à disposition pour cette opération.

	


	2. Dossier technique du candidat
	


2.1 – Mesures en faveur du développement durable

Le candidat décrit le ou les actions environnementales qu’il met en place en faveur du développement durable (SOGED, Bilan carbone).

	


2.2 – Qualité des principales fournitures

Le candidat transmet les fiches produits à France Travail afin de pouvoir juger de la qualité des principales fournitures. 

	


2.3 – Sécurité des intervenants
Le candidat décrit les mesures de protection mise en place pour la protection des intervenants sur le chantier.
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