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	PROCÉDURE ADAPTÉE
 (passée en application des articles L.2113-10 et R.2113-1, L.2123-1 et R.2123-1 du Code de la commande publique)


	MARCHE n°2022-8720-002




                                        CADRE DE MÉMOIRE TECHNIQUE



Objet du marché

Le présent marché a pour objet l'exécution de travaux relatifs à la réfection généralisée d’une route forestière.



Pouvoir adjudicateur 

La personne publique est l’Office national des forêts (ONF), établissement public à caractère industriel et commercial, immatriculé sous le numéro unique d’identification SIREN 662 043 116 Paris RCS dont le siège est 2 avenue de Saint-Mandé à PARIS 12ème, ci-après désigné l’ONF



Personne signataire du marché

La personne signataire du marché est M. Pierre DEMANGEAT, Directeur de l’Agence de l’Office National des Forêts de MENDE, par délégation du Directeur Territorial
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Les candidats devront établir leur mémoire technique en respectant strictement l'organisation du présent cadre (respect de l'ordre et du titrage des chapitres et articles).
Ils pourront ajouter tous renseignements complémentaires qu'ils jugeraient utiles en fin de document.
Ce document contractuel servira au jugement de l'offre. 
Le candidat est évalué sur 100 points dont la répartition est détaillée ci-après.
La note totale obtenue sera ensuite ramenée dans l'analyse globale de l'offre au poids du critère de valeur technique, à savoir 20%.


	MOYENS HUMAINS et techniques
	30 POINTS

	Le candidat présentera les moyens matériels et humains mobilisés pour la réalisation des travaux. 
En particulier, 
· Il désignera un chef de chantier interlocuteur unique du maître d’ouvrage/ maître d’œuvre qui sera présent tout au long du chantier;
· Il présentera l’équipe qu’il entend déployer pour la réalisation des travaux (nombre d’employés et rôle)
	30/30

	PLANNING d’ÉxÉcution
	70 POINTS

	
Le candidat fournira un planning détaillé d’exécution.
· Ce planning devra être réaliste
· Il devra également indiquer la date de début et de fin envisagée des travaux.
	70/70
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